
ضمان اتساق المنظومة التشریعیة في المملكة وانسجامھا مع السیاسة العامة للدولة في مختلف القطاعات.

دراسة مشروعات التشریعات وتطویرھا وفق المتغیرات الداخلیة والخارجیة وتوفیرھا لذوي الاختصاص بشكلھا النھائي
للإفادة منھا في مجالات العمل المختلفة وإبداء الرأي في الإستشارات القانونیة والتواصل مع الجھات ذات العلاقة من خلال

بناء علاقة تشاركیة معھا.

) لسنة1 وتم الغاء ھذا النظام بمقتضى النظام رقم (1974) لسنة 83أنشىء دیوان التشریع والرأي بموجب النظام رقم (
 ، ویتولى دیوان التشریع والرأي دراسة مشروعات التشریعات وصیاغتھا وتطویرھا وإبداء الرأي في الإستشارات1993

القانونیة الواردة الیھ تحقیقاً لرؤیة الدیوان ورسالتھ التي تأسس من أجلھا وذلك من خلال ھیئات تشكل لھذه الغایة.

النشـــــــــــــأة :

الرؤیــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  رئاسة الوزراء/دیوان التشریع والرأي0302الفصل :

دراسة مشروعات التشریعات وتدقیقھا وإبداء الرأي فیھا وتعدیل أحكامھا وإعادة صیاغتھا.
وضع مشروعات التشریعات التي یكلفھ رئیس الوزراء بإعدادھا.
المبادرة الى اقتراح أي مشروع او اقتراح تعدیل أي تشریع قائم.

صیاغة القرارات والتعلیمات التنظیمیة ذات الطابع العام .
المساھمة في تحدیث التشریعات النافذة في المملكة وتطویرھا.

ابداء الرأي في الإستشارات القانونیة .
اعداد البحوث والدراسات وعقد الندوات والمؤتمرات.

تطویر العملیة التشریعیة بما یكفل تحقیق الشروط الموضوعیة و الواقعیة للتشریع العادل المستند الى الاقتناع العام.

تعزیز كوادر الدیوان المتخصصة في مجال التشریعات وتأھیلھا للإسراع في انجاز المھام المطلوبة.
بناء قاعدة بیانات ومعلومات تشریعیة تسھم في تسریع انجاز المھام الموكلة للدیوان.

توفیر آلیات تفعیل التنسیق والتعاون بین مختلف الجھات المرتبطة بالعملیة التشریعیة.

مھام الوزارة / الدائرة:

الاھداف الوطنیة التي تسھم الوزارة / الدائرة في تحقیقھا:

أھم القضایا والتحدیات التي تواجھ الوزارة / الدائرة:

-
-
-
-
-
-
-

-

-
-
-

الاطار القانوني : وتعدیلاتھ.1993) لسنة 1نظام دیوان التشریع والرأي رقم (
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 - ضمان استيعاب منظومة 1
التشريعات لمتطلبات التطوير والتحديث

في المجالات المختلفة

 نسبة التشريعات الجديدة المنجزة من ما تم تقديمه
إلى الديوان

 نسبة التشريعات المعدلة المنجزة من ما تم تقديمه
إلى الديوان

1

2

2015

2015

%94

%94

%98

%98

%98

%98

%98

%98

%98

%98

%98

%98

  الأھداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الھدف الإستراتيجي
سنة 
الأساس

القيمة المستھدفة
201920202021القيمة

القيمة
المستھدفة

2018 2017

القيمة
الفعلية

  رئاسة الوزراء/ديوان التشريع والرأي0302الفصل :

1
2
3

عدد التشريعات الجديدة التي أنجزھا الديوان
عدد الإستشارات المنجزة لدى الديوان

عدد التشريعات المنشورة على الموقع الالكتروني لديوان
التشريع

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة 

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
سنةسنةسنةسنةسنة

140 
160 
211 

152 
184 
200 

191 
294 
200 

200 
298 
172 

210 
320 
190 

20152016201720182019

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيھا الفئة العليا)
 الوظائف الفنية

 الوظائف الإدارية والمالية
 الوظائف الأخرى

 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 
 
 

 باحث مساعد
 سكرتير تشريع مساعد

 مساعد مستشار
 سكرتير تشريع

 

4
5

14
2
3
2
7

16
المجموع   

الوظيفةالمجموعة
اولي

2019

 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة

2017 2018 2019

%98

%98

تقييم ذاتي 
اولي

2018

  

1
3
7
2
3
2
1
5

5
8

21
4
6
4
8

21

4
6

15
2
3
2
7

15

1
4
7
2
3
2
2
5

5
10
22
4
6
4
9

20

4
6

15
2
3
2
7

15

1
4
7
2
3
2
2
5

5
10
22
4
6
4
9

20
532477542680542680

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

449029203334652363449550216450666000531900256100788000 كلفة الرواتب   

2018 2017
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2111
2121
2211
2821
3112

  الرواتب والأجور والعلاوات

  مساھمات الضمان الاجتماعي

  استخدام السلع والخدمات

  نفقات اخرى جارية

   أجھزة واليات ومعدات

719,000 

47,000 

133,740 

6,260 

25,000 

619,000 

47,000 

125,000 

6,000 

11,000 

733,000 

55,000 

130,000 

6,000 

15,000 

742,000 

56,000 

130,000 

6,000 

15,000 

752,000 

57,000 

130,000 

6,000 

15,000 

   النفقات الجارية

931,000 808,000 939,000 949,000 960,000 

-  رئاسة الوزراء/ديوان التشريع والرأي0302 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

مجموع النفقات الجارية   

( بالدينار )

المجموعة

  خزينة     0 0 0 0 0

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2018 20182020 20192021

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    960,000 949,000 939,000 808,000 931,000

فعلي
2017

608,055 

44,308 

118,220 

6,040 

2,205 

778,828 

0 

778,828 

2017 2018 2019 20202018
فعلي مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري

2021
تأشيري

2017 - 2021 للسنوات 
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0401
0405

  الإدارة والخدمات المساندة
  التشريع

 0المجموع    

0 
0 

إجمالي النفقاتالنفقات الرأسماليةالنفقات الجاريةالوصـــــــــــــفالبرنامج

939,000 

511,000 
428,000 

939,000 

511,000 
428,000 

 -  رئاسة الوزراء/ديوان التشريع والرأي0302موازنة الفصل
( بالدينار )  موزعة حسب البرنامج 2019 لعام

2017 - 2021المخصصات المقـدرة للإناث موزعه حسب البرامج للسنوات  

0401
0405

 الإدارة والخدمات المساندة
 التشريع

128586
112851

131000
128000

162000
135000

162000
138000

163000
141000

20172018201920202021 البرنامج

241437259000297000300000304000 المجموع     
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تھیئة متطلبات العمل من خلال الجھود الاداریة وتقدیم الاسناد المتعلق بالجوانب التنظیمیة والمالیة والفنیة والخدمات المساندة.

 برنامج الإدارة والخدمات المساندة0401

درجة رضا المتعاملین مع الدیوان 12015%75%92%95 %94 %94 %93

 446,000 409,000 511,000 512,000 513,000  الخدمات الإداریة والمساندة601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 446,000 409,000 511,000 512,000 513,000    النفقات الجــاریة

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالیة
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزینة    
 446,000 409,000 511,000 512,000 513,000مجمــوع البرنامج    

 -  رئاسة الوزراء/ديوان التشريع والرأي موزعة حسب البرنامج 0302  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

ضمان استیعاب منظومة التشریعات لمتطلبات التطویر والتحدیث في المجالات المختلفة.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مدیریة الشؤون الاداریة والمالیة.1
- وحدة الحاسوب والمعلومات.2
- وحدة الرقابة الداخلیة.3

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

الخدمات الاداریة والمالیة والحاسوبیة ومستلزمات بیئة العمل المادیة بعناصرھا المختلفة.
الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 15 ) ذكور و ( 33 ) موظفاً منھم ( 48 بنحو ( 2018 ینفذ البرنامج من خلال كادر وظیفي یقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

414,794 

فعلي

414,794 

0 
0 

414,794 

2017

%93

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج الإدارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 
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تحسین مستوى استیعاب منظومة التشریعات لمتطلبات التطویر والتحدیث في المجالات المختلفة

 برنامج التشريع0405

 نسبة الانجاز من خطة تفعیل ھیئة التشریع وھیئة تحدیث التشریعات
وھیئة الاستشارات القانونیة

 نسبة الانجاز من خطة تحدیث نظام المعلومات التشریعیة والقانونیة
 نسبة ما تم انجازه من خطة تدقیق وترجمة التشریعات

1

2
3

2015

2015
2015

%55

%70
%80

%70

%80
%85

%85

%93
%93

%85

%93
%93

%80

%90
%90

%75

%85
%88

 485,000 399,000 428,000 437,000 447,000  تطویر التشریعات602

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 485,000 399,000 428,000 437,000 447,000    النفقات الجــاریة

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالیة
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزینة    
 485,000 399,000 428,000 437,000 447,000مجمــوع البرنامج    

 -  رئاسة الوزراء/ديوان التشريع والرأي موزعة حسب البرنامج 0302  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

ضمان استیعاب منظومة التشریعات لمتطلبات التطویر والتحدیث في المجالات المختلفة.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- ھیئة تفعیل التشریع.1
- ھیئة تحدیث التشریعات.2
- ھیئة الاستشارات القانونیة.3

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- دراسة مشروعات التشریعات وتدقیقھا وإبداء الرأي فیھا وتعدیل احكامھا وإعادة صیاغتھا.1
-المساھمة في تحدیث التشریعات في المملكة وتطویرھا.2
-إبداء الرأي في الاستشارات القانونیة .3

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 11 ) ذكور و ( 21 ) موظفاً منھم ( 32 بنحو ( 2018 ینفذ البرنامج من خلال كادر وظیفي یقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

364,034 

فعلي

364,034 

0 
0 

364,034 

2017

%75

%85
%85

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج التشريع حسب الانشطة والمشاريع 
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( بالدینار )

414794
414794
364034
364034
778828

0401

0405

601

602

  الخدمات الإداریة والمساندة
 مجموع البرنامج 

  تطویر التشریعات
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

446000
446000
485000
485000
931000

409000
409000
399000
399000
808000

511000
511000
428000
428000
939000

512000
512000
437000
437000
949000

513000
513000
447000
447000
960000

مقدر
2019

تأشیري
2020

تأشیري
2021 2018البرنامج 2018

اعادة تقدیرمقدر
2017
فعلي

 مخصصات الأنشطة الجاریة حسب البرنامج 

   رئاسة الوزراء/دیوان التشریع والرأي0302 الفصل :  

الأنشطـــــة

23



( بالدینار )
2017 - 2021 الخلاصة الاجمالیة للنفقات الجاریة للسنوات   

 رئاسة الوزراء/دیوان التشریع والرأي0302

21

22

28

31

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

  أجھزة والیات ومعدات

101
102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120

301

202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
214

305

402

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوات اخرى

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  مصروفات سلع وخدمات

  مكافأت لغیر الموظفین

   أجھزة والات ومعدات

90000
95000

175000
94000
9000
3000

81000
59000
17000
8000

80000
22000

55000

6000
6000

35000
26000
6000

10000
3000
6000
6000

16000
5000
5000

6000

15000

90000
97000

178000
97000
9000
3000

81000
59000
17000
8000

80000
23000

56000

6000
6000

35000
26000
6000

10000
3000
6000
6000

16000
5000
5000

6000

15000

90000
98000

181000
100000

9000
3000

81000
59000
18000
9000

80000
24000

57000

6000
6000

35000
26000
6000

10000
3000
6000
6000

16000
5000
5000

6000

15000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

939000949000

733000

55000

130000

6000

15000

960000

742000

56000

130000

6000

15000

مجموع  الفصل    

752000

57000

130000

6000

15000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

201920202021
اعادة تقدیر

2018
مقدر
2018

78000
80000

124000
95000
12000
3000

98000
58000
16000
11000
14000
30000

47000

10000
4000

35000
29000
4000
9000
1260
5000
3000

15000
3740
6000

6000

11000

80000
100000
156000
110000
14000
3000

105000
68000
19000
12000
14000
38000

47000

10000
5000

35000
29000
5000

10000
3000
6000
6000

15000
3740
6000

6260

25000

619000

47000

125000

6000

11000

719000

47000

133740

6260

25000

808000

101420
89574

140093
83437
7932
3000

81620
55716
13579
7533

11964
12187

44308

5000
4747

38907
26879
2179
8103
1026
4507
4181

14727
2471
5493

6040

2205

931000

608055

44308

118220

6040

2205

778828

فعلي
2017
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( بالدینار ) رئاسة الوزراء/دیوان التشریع والرأي0302
الإدارة والخدمات المساندة0401

21

22

28

31

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

  أجھزة والیات ومعدات

101
102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120

301

202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
214

305

402

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوات اخرى

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  مصروفات سلع وخدمات

  مكافأت لغیر الموظفین

   أجھزة والات ومعدات

8000
18000

0
2000
3000

8000
18000

0
2000
3000

8000
18000

0
2000
3000

الفصل :
البرنامج  

001
002

000
001
121

  التدفئة
  سیارات الصالون

  مصروفات سلع وخدمات
  الحفلات والضیافة

  مصاریف اداریة

511000512000513000 مجموع البرنامج    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

19000
45000
40000
47000

6000
3000

47000
52000
10000

5000
40000
16000

30000

6000
6000

35000
26000

6000
10000

3000
6000
6000

16000
5000
5000

6000

15000

19000
45000
40000
47000

6000
3000

47000
52000
10000

5000
40000
16000

31000

6000
6000

35000
26000

6000
10000

3000
6000
6000

16000
5000
5000

6000

15000

19000
45000
40000
47000
6000
3000

47000
52000
10000
5000

40000
16000

32000

6000
6000

35000
26000

6000
10000
3000
6000
6000

16000
5000
5000

6000

15000

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

330000

30000

130000

6000

15000

330000

31000

130000

6000

15000

330000

32000

130000

6000

15000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

18000
40000
14000
45000

7000
3000

48000
28000
10000

7000
9000

16000

22000

10000
4000

35000
29000

4000
9000
1260
5000
3000

15000
3740
6000

6000

11000

20000
40000
20000
45000

7000
3000

50000
28000
10000

7000
9000

20000

22000

10000
5000

35000
29000

5000
10000

3000
6000
6000

15000
3740
6000

6260

25000

8000
21000

6000
0
0

8000
21000

6000
0
0

245000

22000

125000

6000

11000

259000

22000

133740

6260

25000

409000 446000

فعلي
2017

41420
38000
53093
40000

4000
3000

38000
26000

7000
4000
5000
8816

20000

5000
4747

38907
26879

2179
8103
1026
4507
4181

14727
2471
5493

6040

2205

5919
20960

5493
0
0

268329

20000

118220

6040

2205

414794

الخدمات الإداریة والمساندة601 النشاط    

511000512000513000 409000مجموع النشاط      446000 414794
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( بالدینار ) رئاسة الوزراء/دیوان التشریع والرأي0302
التشریع0405

  تعویضات العاملین21
2111

2121

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

101
102
103
105
106
111
112
113
114
116
120

301

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  العلاوة الاضافیة

  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

الفصل :
البرنامج  

428000437000447000 مجموع البرنامج    
939000949000960000 مجموع الفصل    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

71000
50000

135000
47000

3000
34000

7000
7000
3000

40000
6000

25000

71000
52000

138000
50000

3000
34000

7000
7000
3000

40000
7000

25000

71000
53000

141000
53000
3000

34000
7000
8000
4000

40000
8000

25000

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

403000

25000

412000

25000

422000

25000

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

60000
40000

110000
50000

5000
50000
30000

6000
4000
5000

14000

25000

60000
60000

136000
65000

7000
55000
40000

9000
5000
5000

18000

25000

374000

25000

460000

25000

399000 485000

808000 931000

فعلي
2017

60000
51574
87000
43437

3932
43620
29716

6579
3533
6964
3371

24308

339726

24308

364034

778828

تطویر التشریعات602 النشاط    

428000437000447000 399000مجموع النشاط      485000 364034
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