الفصل : ......................................
النشأة :
............................................................................................

........................................................................................................................................................................................
الرؤية :
............................................................................................

..........................................................................................................
الرسالة : ..........................................................................................

..........................................................................................................

الإطار القانوني:...................................................................................
مهام الوزارة / الدائرة :-
1)
2)
3)
4)
5)
الأهداف والأولويات الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :-
-
-
-
أبرز الإنجازات التي حققتها الوزارة / الدائرة في السنة السابقة لسنة الموازنة وأهم التحديات التي واجهتها في تحقيق الانجاز :-
-
-
الأهداف الاستراتيجية للوزارة / الدائرة ومؤشرات قياس الاداء
	الهدف الأستراتيجي
	مؤشر قياس الأداء*
	سنة الاساس
	القيمة
	القيمة الفعلية
	القيمة المستهدفة
	تقيم ذاتي أولي
	القيمة المستهدفة


	
	
	
	
	2019
	2020
	2020
	2021
	2022
	2023

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


*مع الأخذ بالاعتبار النوع الاجتماعي (ذكر، أنثى)  والطفل عند وضع مؤشرات قياس الأداء
أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة
التي لها فروع وأنشطة في المحافظات*
	الرقم
	الوصف
	سنة
	القيمة
	2020
	2021

	
	
	الاساس
	
	
	إربد
	المفرق
	جرش
	عجلون
	العاصمة
	البلقاء
	الزرقاء
	مأدبا
	الكرك
	معان
	الطفيلة
	العقية
	المجموع

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0


*مع الأخذ بعين الاعتبار النوع الاجتماعي (ذكر، أنثى) والطفل
أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة
التي يقتصر عملها على المركز*
	الرقم
	الوصف
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


*مع الأخذ بعين الاعتبار النوع الاجتماعي (ذكر، أنثى) والطفل
أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة *
	الرقم
	الوصف

	
	

	
	

	
	

	
	


*مع الأخذ بعين الاعتبار النوع الاجتماعي (ذكر، أنثى) والطفل 
أعداد الكوادر البشرية العاملة في الوزارة / الدائرة وكلفة الرواتب حسب النوع الاجتماعي
	المجموعة
	الوظيفة
	فعلي
	إعادة تقدير
	مقدر

	
	
	2019
	2020
	2021

	
	
	ذكر
	أنثى
	مجموع
	ذكر
	أنثى
	مجموع
	ذكر
	أنثى
	مجموع

	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0

	
	
	
	
	0
	
	
	
	
	
	0

	
	المجموع
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	كلفة الرواتب (بالدينار)

	
	
	0
	
	
	0
	
	
	0


المخصصات المقدرة للإناث موزعة حسب البرامج للسنوات 2019-2023   

بالدينار
	   البرنامج
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	المجموع
	0
	0
	0
	0
	0


المخصصات المقدرة للطفل موزعة حسب البرامج للسنوات2019 -2023  

بالدينار
	البرنامج
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	المجموع
	0
	0
	0
	0
	0


موازنة الوزارة / الدائرة موزعة حسب البرنامج
رقم و أسم البرنامج :

شرح مفصل عن البرنامج يتضمن المعلومات التالية :
هدف البرنامج 
-
-
-
-
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج
-
-
-
-
 المديريات المرتبطة بالبرنامج 
-
-
-
-
 النتائج و المخرجات التي يقدمها البرنامج لتحقيق الأولويات الوطنية مع الأخذ بعين الاعتبار النوع الاجتماعي (ذكر، أنثى)  والطفل
-

-

-

-

الكوادر البشرية العاملة في البرنامج موزعة حسب النوع الاجتماعي (ذكر، أنثى)
-

-

-

-

مؤشرات قياس أداء البرنامج  لتحقيق الأولويات الوطنية*
	مؤشر قياس الأداء
	سنة الاساس
	القيمة
	القيمة الفعلية
	القيمة المستهدفة
	تقيم ذاتي أولي
	القيمة المستهدفة

	
	
	
	2019
	2020
	2020
	2021
	2022
	2023

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


*الأخذ بعين الاعتبار النوع الاجتماعي (ذكر، أنثى)  والطفل عند وضع مؤشرات قياس الأداء
مخصصات البرنامج حسب الأنشطة و المشاريع


                                                                                                                            بالدينار
	الأنشطة والمشاريع
	فعلي
	مقدر 
	إعادة تقدير 
	مقدر 
	تأشيري

	
	2019
	2020
	2020
	2021
	2022
	2023

	النفقات الجارية 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	-

	
	
	
	
	
	

	النفقات الرأسمالية
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	-
	
	
	
	
	
	

	البرنامج /خزينة
	
	
	
	
	
	

	البرنامج /قروض
	
	
	
	
	
	

	مجموع البرنامج

	0
	0
	0
	0
	0
	0


2

