
التمیز الرقابي المھني المستدام لتعزیز المساءلة العامة  ومساعدة القطاع العام للعمل بكفاءة وفاعلیة .

المساھمة في تحسین إستخدام وإدارة الموارد العامة للدولة ، لتحقیق التنمیة المستدامة للمجتمع ، من خلال رقابة شاملة
ومستقلة على المال العام.

 بھدف التأكد من صیانة وسلامة المال العام1952) لسنة 28 انشئ دیوان المحاسبة بموجب قانون دیوان المحاسبة رقم (
والمحافظة علیھ والتثبت من استخدامھ في المجالات المخصصة لھ ووفق القواعد القانونیة والمالیة والمحاسبیة المقررة .

النشـــــــــــــأة :

الرؤیــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  دیوان المحاسبة0401الفصل :

المحافظة على المال العام والتأكد من سلامة استخدامھ وإدارتھ بصورة قانونیة وفاعلة .ومحاربة كافة أشكال الفساد المالي والإداري.
التنبیھ إلى أوجھ النقص في التشریعات المالیة أو الإداریة المعمول بھا ، واقتراح وسائل معالجتھا .

 التأكد من سلامة تطبیق التشریعات البیئیة المعمول بھا .
 التثبت من أن القرارات والإجراءات الإداریة  تتم وفقاً للتشریعات النافذة.

المساھمة في تعزیز مبادىء المشروعیة والشفافیة والمساواة في القرار الإداري الذي یتخذ داخل الإدارات الحكومیة .

الحفاظ على المال العام وتعزیز مبدأي المساءلة والشفافیة.

% بالإضافة الى مؤسسات50 زیادة عدد المؤسسات الخاضعة لرقابة الدیوان بما في ذلك الشركات التي تزید حصة الحكومة فیھا عن 
المجتمع المدني.

 تنوع وتشابك وتعقید الانشطة لبعض الجھات الخاضعة لرقابة الدیوان .
ضعف آلیات الرقابة الداخلیة لبعض الجھات الخاضعة لرقابة الدیوان وعدم توفر وحدات رقابة داخلیة لدى بعض الجھات الاخرى.

 تعدد وتنوع الانظمة والتشریعات المالیة للجھات الخاضعة لرقابة الدیوان.
صعوبة المحافظة على الخبرات من الموارد البشریة وإستقطاب الكفاءات من حملة الشھادة المھنیة.

مھام الوزارة / الدائرة:

الاھداف الوطنیة التي تسھم الوزارة / الدائرة في تحقیقھا:

أھم القضایا والتحدیات التي تواجھ الوزارة / الدائرة:

-
-
-
-
-

-

-

-
-
-
-

الاطار القانوني : و تعدیلاتھ .1952) لسنة 28قانون دیوان المحاسبة رقم (
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 - التميز المؤسسي وضبط الجودة . 1

 - تقارير رقابية مھنية ذات منفعة 2
وجودة عالية .

 عدد المراسلات بين مديريات ووحدات الخدمات
المساندة ووحدات الرقابة الميدانية

 عدد المراسلات بين مديريات ووحدات الخدمات
المساندة والجھات الخارجية
 عدد المخرجات الرقابية

 عدد لجان التدقيق والتحقيق
 عدد مستندات التدقيق اللاحق والتدقيق المسبق

 عدد اللجان المختلفة
 عدد الفحوص الفجائية

 حجم الوفر المالي المباشر (مليون دينار )
 نسبة الوفر إلى إجمالي الإنفاق الحكومي

1

2

1
2
3
4
5
6
7

2016

2016

2016
2016
2016
2016
2016
2016
2016

11465

10296

4923
217

320428
59293
5707

52
%0.6

12525

10524

5399
247

228502
61928
6428
51.5
%0.5

12100

12500

6550
250

135400
63000
6600
52

%0.5

12200

13000

6950
265

132700
63500
6900
54

%0.5

11900

11000

6000
240

166100
61000
6250

49
%0.5

12800

13500

7250
270

130300
64000
7100

55
%0.5

  الأھداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الھدف الإستراتيجي
سنة 
الأساس

القيمة المستھدفة
201920202021القيمة

القيمة
المستھدفة

2018 2017

القيمة
الفعلية

1
2
3
4

عدد الدورات التدريبية لموظفي الديوان
عدد الحسابات المدققة

عدد الاستيضاحات والكتب  الرقابية
عدد فرق العمل

50
10900
1195
28

4
1550
167
2

3
320
33
1

0
215
19
0

0
210
18
0

24
4910
560
20

4
890
93
1

3
1080
118
2

2
330
34
0

4
460
41
1

0
310
34
0

1
225
24
0

5
500
59
3

50
11000
1200
30

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة 

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
مقـدر أولي

المجموع العقبةالطفيلةمعانالكركمأدباالزرقاءالبلقاءعمانعجلونجرشالمفرقاربد
2019

2018

  ديوان المحاسبة0401الفصل :

73
9371
1141
28

القيمة
سنة
الاساس

2017
2017
2017
2017

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيھا الفئة العليا)
 الوظائف الصحية
 الوظائف الھندسية
 الوظائف الفنية

 الوظائف الإدارية والمالية
 الوظائف الأخرى

 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 
 صيدلي
 مھندس

 وظائف تكنولوجيا المعلومات
 

 رئيس مراقبة/رئيس قسم
 مستشار /خبير
 محلل مالي

 باحث اقتصادي
 مدقق

 

2
1

30
7

44
66
1
2
1

326
59

المجموع   

الوظيفةالمجموعة
اولي

2019

 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة

2017 2018 2019

13100

10900

6100
250

156200
62500
6550

50
%0.5

تقييم ذاتي 
اولي

2018

  

0
3

12
4

16
2
0
0
0

133
21

2
4

42
11
60
68
1
2
1

459
80

2
5

35
7

49
57
2
0
0

296
61

0
2

13
4

19
2
0
0
0

119
22

2
7

48
11
68
59
2
0
0

415
83

2
5

37
7

43
57
1
0
0

297
61

0
2

13
4

14
2
0
0
0

119
17

2
7

50
11
57
59
1
0
0

416
78

539191730514181695510171681

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

509885118068286905679528347618605247144000552687218531287380000 كلفة الرواتب   

2018 2017
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2111
2121
2211
2821
3112

  الرواتب والأجور والعلاوات

  مساھمات الضمان الاجتماعي

  استخدام السلع والخدمات

  نفقات اخرى جارية

   أجھزة واليات ومعدات

6,962,000 

460,000 

325,000 

5,000 

70,000 

6,684,000 

460,000 

302,000 

4,000 

70,000 

6,880,000 

500,000 

310,000 

4,000 

20,000 

6,951,000 

505,000 

294,000 

4,000 

20,000 

7,023,000 

510,000 

294,000 

4,000 

20,000 

   النفقات الجارية

7,822,000 7,520,000 7,714,000 7,774,000 7,851,000 

-  ديوان المحاسبة0401 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

مجموع النفقات الجارية   

( بالدينار )

المجموعة

  خزينة     0 0 0 0 0

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2018 20182020 20192021

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    7,851,000 7,774,000 7,714,000 7,520,000 7,822,000

فعلي
2017

6,480,405 

425,274 

307,616 

3,875 

9,993 

7,227,163 

0 

7,227,163 

2017 2018 2019 20202018
فعلي مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري

2021
تأشيري

2017 - 2021 للسنوات 
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0701
0705
0710

  الإدارة والخدمات المساندة
  المراقبات الميدانية

  المعھد العربي الأردني للرقابة والتدقيق
 0المجموع    

0 
0 
0 

إجمالي النفقاتالنفقات الرأسماليةالنفقات الجاريةالوصـــــــــــــفالبرنامج

7,714,000 

2,238,000 
5,462,000 

14,000 
7,714,000 

2,238,000 
5,462,000 

14,000 

 -  ديوان المحاسبة0401موازنة الفصل
( بالدينار )  موزعة حسب البرنامج 2019 لعام

2017 - 2021المخصصات المقـدرة للإناث موزعه حسب البرامج للسنوات  

0701
0705
0710

 الإدارة والخدمات المساندة
 المراقبات الميدانية

 المعھد العربي الأردني للرقابة والتدقيق

550000
1779000

7000

579000
1846000

5000

582000
1912000

4000

582000
1933000

4000

586000
1954000

4000

20172018201920202021 البرنامج

23360002430000249800025190002544000 المجموع     
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تقدیم كافة الخدمات الإاداریة والمالیة المساندة لجمیع المدیریات.

 برنامج الإدارة والخدمات المساندة0701

عدد الدراسات والابحاث المنشورة والمترجمة
عدد الدورات التدریبیة لموظفي الدیوان

1
2

2016
2016

16
72

54
73

40
50

40
50

40
50

50
85

 2,282,000 2,227,000 2,238,000 2,237,000 2,255,000  الخدمات الإداریة والمساندة601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 2,282,000 2,227,000 2,238,000 2,237,000 2,255,000    النفقات الجــاریة

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالیة
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزینة    
 2,282,000 2,227,000 2,238,000 2,237,000 2,255,000مجمــوع البرنامج    

 -  ديوان المحاسبة موزعة حسب البرنامج 0401  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

التمیز المؤسسي وضبط الجودة .
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مدیریة الدراسات والتدریب1
- مدیریة الشؤون المالیة والإداریة.2
- مدیریة التقاریر.3
- مدیریة تكنولوجیا المعلومات .4
- مدیریة العلاقات العامة والتعاون الدولي .5
- مدیریة الشؤون القانونیة .6
- مدیریة الدعم الفني والھندسي .7

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- توفیر البنیة التحتیة الملائمة للموظفین .1
- تنظیم كافة الشؤون الإداریة والمالیة للدائرة والبیانات المتعلقة بھا.2
- تدریب وتأھیل الموظفین .3
- تطویر وتحدیث أنظمة وبرمجیات الحاسوب .4
- عقد ورش العمل .5

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 40 ) ذكور و ( 116 ) موظفاً منھم ( 156 بنحو ( 2018 ینفذ البرنامج من خلال كادر وظیفي یقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

2,116,408 

فعلي

2,116,408 

0 
0 

2,116,408 

2017

54
50

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج الإدارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 
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تنفیذ آلیات المحافظة على المال العام.

 برنامج المراقبات الميدانية0705

 عدد الاستیضاحات والكتب الرقابیة
عدد المراجعات التحلیلیة

عدد فرق العمل

1
2
3

2016
2016
2016

1171
50
27

1141
59
28

1300
70
35

1250
65
32

1200
60
30

1290
52
29

 5,496,000 5,275,000 5,462,000 5,523,000 5,582,000  الرقابة601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 5,496,000 5,275,000 5,462,000 5,523,000 5,582,000    النفقات الجــاریة

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالیة
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزینة    
 5,496,000 5,275,000 5,462,000 5,523,000 5,582,000مجمــوع البرنامج    

 -  ديوان المحاسبة موزعة حسب البرنامج 0401  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

تقاریر رقابیة مھنیة ذات منفعة وجودة عالیة .
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مدیریة الرقابة على الوزارات والدوائر الحكومیة التابعة للموازنة العامة.1
- مدیریة الرقابة على المؤسسات العامة المستقلة.2
- مدیریة الرقابة على البلدیات.3
- مدیریة الرقابة على مؤسسات المجتمع المدني.4
- مدیریة رقابة الاداء والرقابة على البیئة.5
- مدیریة الرقابة على الشركات.6
- مدیریة الرقابة الإداریة .7
- مدیریة توكید الجودة والرقابة النوعیة .8

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- تطویر منھجیات وآسالیب العمل الرقابي .1
- رصد الملاحظات والمخالفات الواردة ضمن المخرجات الرقابیة.2
- تحسین وتطویر العملیات والمخرجات الرقابیة.3

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 140 ) ذكور و ( 395 ) موظفاً منھم ( 535 بنحو ( 2018 ینفذ البرنامج من خلال كادر وظیفي یقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

5,083,314 

فعلي

5,083,314 

0 
0 

5,083,314 

2017

1195
50
28

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج المراقبات الميدانية حسب الانشطة والمشاريع 
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تخریج كوادر مؤھلة تأھیلاً عالیاً ومتخصصة في المحاسبة الحكومیة والرقابة المالیة والتدقیق الداخلي والإدارة المالیة لتغطیة حاجة السوق المحلي والإقلیمي ومنح
 ً الشھادات المھنیة المعترف بھا محلیاً وعربیاً ودولیاً في ھذه المجالات والعمل على تنمیة وتطویر وتدریب موظفي الدولة والإجھزة العلیا للرقابة بالقطاع العام نظریا
 ً وتطبیقیاً وفق أحدث المناھج والاسالیب المتبعة في الدول المتقدمة في مجالات الرقابة الشاملة والمساھمة في تطویر مھنة المحاسبة الحكومیة والرقابة المالیة محلیا

وعربیاً.

 برنامج المعهد العربي الأردني للرقابة والتدقيق0710

عدد الدورات التدریبیة لموظفي الجھات الخاضعة لرقابة الدیوان (القطاع
الحكومي )

عدد الدورات التدریبیة لموظفي أجھزة الرقابة في المنظمة العربیة
للأجھزة العلیا للرقابة

1

2

-

-

-

-

-

-

6

5

6

4

6

3

10

6

 44,000 18,000 14,000 14,000 14,000  التدریب والتأھیل601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القيمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 44,000 18,000 14,000 14,000 14,000    النفقات الجــاریة

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالیة
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزینة    
 44,000 18,000 14,000 14,000 14,000مجمــوع البرنامج    

 -  ديوان المحاسبة موزعة حسب البرنامج 0401  موازنة الفصل  

20172018201920202021

20182018201920202021

هدف البرنامج :

التمیز المؤسسي وضبط الجودة .
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

مدیریة الدراسات والتدریب.
المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- تخریج كوادرمؤھلة تأھیلا عالیاً ومتخصصة في المحاسبة الحكومیة والرقابة المالیة والتدقیق الداخلي والإدارة المالیة.
- تنمیة وتطویر وتدریب موظفي الدولة والأجھزة العلیا للرقابة في مجال الرقابة بالقطاع العام نظریاً وتطبیقیاً.

-المساھمة في تطویر مھنة المحاسبة الحكومیة والرقابة محلیاً وعربیاً .
- نشر الوعي حول اھمیة التدقیق والرقابة.

- تشجیع البحث العلمي في مجال الرقابة والمحاسبة وترجمة الوثائق والمؤلفات والأبحاث التي تھم العمل الرقابي.
- تقدیم الخدمات الإستشاریة.

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 1 ) ذكور و ( 3 ) موظفاً منھم ( 4 بنحو ( 2018 ینفذ البرنامج من خلال كادر وظیفي یقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

27,441 

فعلي

27,441 

0 
0 

27,441 

2017

-

-

تقییم ذاتي 
اولي
2018

(بالدينار)مخصصات  برنامج المعهد العربي الأردني للرقابة والتدقيق حسب الانشطة والمشاريع 

72



( بالدینار )

2116408
2116408

27441
27441

5083314
5083314
7227163

0701

0710

0705

601

601

601

  الخدمات الإداریة والمساندة
 مجموع البرنامج 

  التدریب والتأھیل
 مجموع البرنامج 

  الرقابة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

2282000
2282000

44000
44000

5496000
5496000
7822000

2227000
2227000

18000
18000

5275000
5275000
7520000

2238000
2238000

14000
14000

5462000
5462000
7714000

2237000
2237000

14000
14000

5523000
5523000
7774000

2255000
2255000

14000
14000

5582000
5582000
7851000

مقدر
2019

تأشیري
2020

تأشیري
2021 2018البرنامج 2018

اعادة تقدیرمقدر
2017
فعلي

 مخصصات الأنشطة الجاریة حسب البرنامج 

   دیوان المحاسبة0401 الفصل :  

الأنشطـــــة
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( بالدینار )
2017 - 2021 الخلاصة الاجمالیة للنفقات الجاریة للسنوات   

 دیوان المحاسبة0401

21

22

28

31

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

  أجھزة والیات ومعدات

101
102
103
105
106
110
111
113
114
115
116
120

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

305

402

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة المیدان
  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الایجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكھرباء

  المحروقات
  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا

  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  السفر في المھمات الرسمیة
  مصروفات سلع وخدمات

  مكافأت لغیر الموظفین

   أجھزة والات ومعدات

545000
910000

14000
1005000
100000

13000
1625000
240000

42000
8000

2125000
253000

500000

41000
27000
5000

71000
35000
24000
9000
9000

18000
2000

37000
9000
6000

17000

4000

20000

534000
928000
14000

1024000
102000
13000

1656000
243000
44000
8000

2125000
260000

505000

41000
25000
5000

66000
33000
22000
9000
7000

16000
2000

37000
9000
6000

16000

4000

20000

522000
947000
14000

1047000
104000
13000

1686000
246000
46000
8000

2125000
265000

510000

41000
25000
5000

66000
33000
22000
9000
7000

16000
2000

37000
9000
6000

16000

4000

20000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

77140007774000

6880000

500000

310000

4000

20000

7851000

6951000

505000

294000

4000

20000

مجموع  الفصل    

7023000

510000

294000

4000

20000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

201920202021
اعادة تقدیر

2018
مقدر
2018

581000
903000
25000

939000
98000
13000

1586000
236000
38000
5000

2125000
135000

460000

41000
23000
5000

70000
32000
15000
9000

25000
15000
3000

35000
10000
4000

15000

4000

70000

651000
940000
43000

989000
105000
15000

1662000
245000
43000
5000

2125000
139000

460000

41000
23000
5000

70000
32000
15000
11000
40000
18000
3000

35000
11000
4000

17000

5000

70000

6684000

460000

302000

4000

70000

6962000

460000

325000

5000

70000

7520000

643034
918238
28234

909316
92985
12072

1550089
229458
33369
4968

2000000
58642

425274

41000
21860
4608

83050
29000
18971
9204
9939

13992
1978

30249
4351
3947

35467

3875

9993

7822000

6480405

425274

307616

3875

9993

7227163

فعلي
2017
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( بالدینار ) دیوان المحاسبة0401
الإدارة والخدمات المساندة0701

21

22

28

31

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

  أجھزة والیات ومعدات

101
102
103
105
106
110
111
113
114
115
116
120

301

202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

305

402

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة المیدان
  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  السفر في المھمات الرسمیة
  مصروفات سلع وخدمات

  مكافأت لغیر الموظفین

   أجھزة والات ومعدات

6000
11000

6000

0
1000

700
12300

1000

6000
9000
6000

0
600
700

12300
400

6000
9000
6000

0
600
700

12300
400

الفصل :
البرنامج  

001
002
003

000
001
008
013
121

  التدفئة
  سیارات الصالون

  مركبات النقل والآلیات الثقیلة

  مصروفات سلع وخدمات
  الحفلات والضیافة

  الاعلانات والاشتراكات
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  مصاریف اداریة

223800022370002255000 مجموع البرنامج    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

164000
210000

14000
237000

25000
5000

353000
49000
14000

4000
750000

60000

123000

20000
3000

55000
23000

22000
5000
7000

14000
1000

35000
4000
2000

15000

4000

20000

156000
214000

14000
242000

26000
5000

360000
50000
15000

4000
750000

63000

124000

18000
3000

50000
21000

20000
5000
5000

12000
1000

35000
4000
2000

14000

4000

20000

151000
220000

14000
247000

27000
5000

366000
51000
16000
4000

750000
65000

125000

18000
3000

50000
21000

20000
5000
5000

12000
1000

35000
4000
2000

14000

4000

20000

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

1885000

123000

206000

4000

20000

1899000

124000

190000

4000

20000

1916000

125000

190000

4000

20000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

183000
195000

25000
215000

24000
5000

346000
48000
12000

3000
750000

32000

120000

16000
3000

55000
20000

13000
5000

23000
11000

2000
30000

5000
1000

11000

4000

70000

196000
195000

30000
222000

24000
6000

346000
52000
13000

3000
750000

32000

120000

16000
3000

55000
20000

13000
7000

38000
14000

2000
30000

6000
1000

13000

5000

70000

5000
10000

5000

11000
0
0
0
0

5000
10000

5000

13000
0
0
0
0

1838000

120000

195000

4000

70000

1869000

120000

218000

5000

70000

2227000 2282000

فعلي
2017

190840
196814

28234
213066

21933
4466

330571
46055

9986
2970

725000
19932

119999

17200
2600

50050
19000

16999
6879
6000
8000
1000

27999
3000
1447

32500

3875

9993

5000
11000

3000

32500
0
0
0
0

1789867

119999

192674

3875

9993

2116408

الخدمات الإداریة والمساندة601 النشاط    

223800022370002255000 2227000مجموع النشاط      2282000 2116408
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( بالدینار ) دیوان المحاسبة0401
المراقبات المیدانیة0705

21

22

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

2111

2121

2211

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

101
102
105
106
110
111
113
114
115
116
120

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غیر المصنفین

  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة
  علاوة غلاء المعیشة العائلیة

  علاوة العمل الاضافي
  العلاوة الاضافیة

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة المیدان
  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الایجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكھرباء

  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  السفر في المھمات الرسمیة
  مصروفات سلع وخدمات

0
4000
7000
1000

0
1200

800

0
4000
7000
1000

0
1200

800

0
4000
7000
1000

0
1200

800

الفصل :
البرنامج  

000
001
002
003

000
013
121

  المحروقات
  التدفئة

  سیارات الصالون
  مركبات النقل والآلیات الثقیلة

  مصروفات سلع وخدمات
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  مصاریف اداریة

546200055230005582000 مجموع البرنامج    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

381000
700000
763000

74000
8000

1271000
190000

28000
4000

1375000
188000

376000

41000
7000
2000

16000
12000

2000
4000
2000
4000
1000
2000
5000
4000
2000

378000
714000
777000

75000
8000

1295000
192000

29000
4000

1375000
192000

380000

41000
7000
2000

16000
12000

2000
4000
2000
4000
1000
2000
5000
4000
2000

371000
727000
795000

76000
8000

1319000
194000

30000
4000

1375000
195000

384000

41000
7000
2000

16000
12000

2000
4000
2000
4000
1000
2000
5000
4000
2000

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

4982000

376000

104000

5039000

380000

104000

5094000

384000

104000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

398000
708000
721000

73000
8000

1238000
187000

26000
2000

1375000
100000

332000

41000
7000
2000

15000
12000

2000
4000
2000
4000
1000
5000
5000
3000
4000

455000
745000
760000

80000
9000

1310000
192000

29000
2000

1375000
100000

332000

41000
7000
2000

15000
12000

2000
4000
2000
4000
1000
5000
5000
3000
4000

0
4000
7000
1000

4000
0
0

0
4000
7000
1000

4000
0
0

4836000

332000

107000

5057000

332000

107000

5275000 5496000

فعلي
2017

452194
721424
696250

71052
7606

1219518
183403

23383
1998

1275000
38710

305275

41000
4660
1498

10000
10000

1972
2325
3000
3000

978
2250
1351
2500
2967

2000
7000
1000

0

2967
0
0

4690538

305275

87501

5083314

الرقابة601 النشاط    

546200055230005582000 5275000مجموع النشاط      5496000 5083314
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( بالدینار ) دیوان المحاسبة0401
المعھد العربي الأردني للرقابة والتدقیق0710

21

22

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

2111

2121

2211

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

103
105
106
111
113
114
120

301

203
204
208
209

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة

  علاوة غلاء المعیشة العائلیة
  العلاوة الاضافیة

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الماء
  الكھرباء

  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا
  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة

الفصل :
البرنامج  

140001400014000 مجموع البرنامج    
771400077740007851000 مجموع الفصل    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
201920202021البند

0
5000
1000
1000
1000

0
5000

1000

0
0
0
0

0
5000
1000
1000
1000

0
5000

1000

0
0
0
0

0
5000
1000
1000
1000

0
5000

1000

0
0
0
0

2017 - 2021 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

13000

1000

0

13000

1000

0

13000

1000

0

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2018

مقدر
2018

0
3000
1000
2000
1000

0
3000

8000

0
0
0
0

13000
7000
1000
6000
1000
1000
7000

8000

0
0
0
0

10000

8000

0

36000

8000

0

18000 44000

7520000 7822000

فعلي
2017

0
0
0
0
0
0
0

0

510
23000

939
2992

0

0

27441

27441

7227163

التدریب والتأھیل601 النشاط    

140001400014000 18000مجموع النشاط      44000 27441
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