
تغطية صحية شاملة لجميع المواطنين وضمان حصولهم على خدمات تأمينية رائدة ومتميزة.

مؤسسة حكومية تعمل على تقديم وتمويل خدمات التأمين الصحي للمشمولين بجودة عالية وكلف مناسبة وبما يتفق مع 
مبادئ العدالة والشفافية وبالتعاون مع الشركاء.

تأسست أول وحـدة تنظيميـة لإدارة شـؤون مشــــتركي التأمين الصـحـي فـي وزارة الصـحة عام 1983، ثـم تـطـورت 
إلـى إدارة مستقلة ماليـا تضم سـبـع مـديريات وفي عـام 1965 صـدر أول نظـــام تـأمين صـحي حيـث كـــان الـعـلاج 

يقتصـر علـى مستشفيات ومراكـز وزارة الصحة للمشتركين والمنتفعـيـن وكـان الاشـراك اختياريـا، وفي عـام 1979 تم 
تـعــديل نظــــام 1966 حيـث أصــــبح يـــــنص علـى إلزاميـة الاشــتراك لجميـع موظفي الدولـة، وفي عــام 2004 

صــــــــدر نظام التأمين الصحي المدني رقم (83 ) لسنة 2004 المعمول به حاليا.

النشـــــــــــــأة :

الرؤيــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

الفصل : 8113  صندوق التأمين الصحي المدني

إنجاز مشروع حزم المنافع الأساسية.

إعداد حزمة منافع وطنية قابلة للتطبيق.
إنجاز خطوات تنفيذية مهمة في مشروع التغطية الصحية الشاملة.

تحقيق التوافق بين قطاعات الصحة المختلفة.

الوصول إلى التغطية الصحية الشاملة.

المعالجات الطبية

التوسع في أتمتة الخدمات المقدمة.

تشكيل لجنة لإعداد مقترح أسس وتعليمات التأمين الصحي الاجتماعي.
إعداد مقترح لأسس وتعليمات التأمين الصحي الاجتماعي.

إعتماد الأسس والتعليمات المقترحة للتأمين الصحي الاجتماعي من مجلس الوزراء.
تخصيص مبلغ مالي من وزارة المالية للتأمين الصحي الاجتماعي.

الاستهداف المعتمد لدى صندوق المعونة الوطنية على الافراد.
البدء بإصدار بطاقات التأمين الصحي الإجتماعي.

الأولوية الأولى :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الاولى :

نتائج الأولوية الأولى :

البرنامج المرتبط بالأولوية الاولى :

الأولوية الثانية :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الثانية :

-

-
-
-

-

-

-

-
-
-
-
-
-

نظام التامين الصحي المدني وتعديلاته رقم (83) لسنة 2004. الاطار القانوني :

 الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 2024 - 2026 : 
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الحصول على خدمات الإصدار والتجديد الكترونيا.
الحصول على خدمات بدل فاقد وبدل تالف إلكترونيا.

الحصول على خدمة إلغاء بطاقة تأمين صحي إلكترونيا.

الادارة و الخدمات المساندة
المعالجات الطبية

حوسبة إدارة التأمين الصحي.

تشكيل فريق لإصدار وتجديد بطاقات التأمين الصحي إلكترونيا.
جمع المتطلبات اللازمة وإعداد وثيقة العطاء.

حوسبة مديرية الشؤون المالية.
حوسبة مديرية الشؤون الفنية.

تقليل ما أمكن من استخدام الأوراق.
السرعة والدقة في إنجاز المعاملات.

إطلاق خدمة إصدار،تجديد، بدل فاقد ، بدل تالف ، إلغاء بطاقة تأمين الصحي للأشخاص ذوي الإعاقة فوق سن 18 سنة إلكترونيا.

توفير خدمة إصدار وتجديد بطاقات التأمين الصحي لفئة الاشخاص ذوي الإعاقة في مركز تشخيص الإعاقات المبكر.

تسهيل عملية الحصول على الخدمة لهذه الفئة.
توفير الوقت والجهد.

الادارة و الخدمات المساندة
المعالجات الطبية

نتائج الأولوية الثانية :

البرنامج المرتبط بالأولوية الثانية :

الأولوية الثالثة :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الثالثة :

نتائج الأولوية الثالثة :

الأولوية المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

البرنامج المرتبط بالأولوية المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

-
-
-

-
-

-

-
-

-
-
-
-

-

-

-
-

-
-
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إصـدار وتجديـد بطـاقـات التأمين الصحي المدني كذلك إلغاء بطاقة التأمين الصحي وإصدار بدل فاقد وبدل تالف.
متابعة تطبيـق الأنظمـة والتعليمات النافذة بخصوص معالجة المرضى المؤمنين صحيا داخل وخارج مستشفيات وزارة الصحة.

إنجاز معاملات الحالات الطارئة للمرضى المؤمنين.
إنجـاز معاملات الإعفـاء مـن أجـور المعالجـة الصادرة من قبل رئاسة الوزراء أو من معالي وزير الصحة.

المشاركة بإعـداد بروتوكــولات صرف الأدوية المقررة والأدويـة غيـر المقررة.
عقد اللجـان الفنيـة لإعطـاء الموافقـة علـى صـرف بعـض الأدوية المقررة وغيـر المقررة لتنظيم صرف الأدوية.

متابعـة تحصــيل إيـرادات صندوق التـأمين الصحي من اشتراكات وأثمان أدوية وأجور معالجة من مصادرها المختلفة.
متابعة وإنجاز عمليات الصرف لنفقات صندوق التأمين الصحي.

التـدقيق إداريـا وفنيـا وماليـا علـى المستشـــفيات والمراكـز الصحية التابعة لوزارة الصحة.
متابعـة تطبيـق تعليمـات إصـدار بطاقـات التـأمين الصحي في أقسام التأمين الصحي في المحافظات.

تدقيق ملفـات المرضـى ووصـفات الأدويـة المشـتراة علـى حساب التأمين الصحي.
التدقيق على تطبيق الأسس والتعليمات المتبعة لصرف الأدوية غير المقررة.

متابعـة تحويـل المرضـى إلـى المستشفيات المتعاقـد معهـا بموجـب اتفاقيـات ومتابعة وحدات غسيل الكلى.

خفض مستويات الفقر والبطالة وبناء نظام حماية اجتماعية فعال.
تحسين مستوى الخدمات الصحية المقدمة للمواطنين والعدالة في توزيعها.

الازدياد المضطرد بأعداد متلقي الخدمة.
التغير المستمر في القيادات العليا والوسطى.

 التحول النمطي للأمراض وما يترتب عليه من ارتفاع الكلف العلاجية.
محدودية الموارد المالية.

ارتفاع معـدل عمـر الإنســان وزيــادة أعـداد كبـار السـن ومـا يترتـب عليـه مـن ارتفاع الكلف العلاجية.

مهام الوزارة / الدائرة :

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-

-
-
-
-
-

202



 1 - حوسبة إدارة التأمين الصحي .

 2 - التغطية الصحية الشاملة.

 نسبة المؤمنين الذين يستطيعوا الحصول على 
خدمات الإصدار و التجديد إلكترونيا

 عدد المشاريع التي يجري العمل عليها لتحقيق 
التغطية الصحية الشاملة

1

1

2022

2021

50%

2

50%

2

70%

7

70%

9

70%

5

100%

11

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202420252026القيمة

القيمة 
المستهدفة

2023 2022

القيمة
الفعلية

الفصل : 8113  صندوق التأمين الصحي المدني

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف الصحية

 الوظائف الفنية
 الوظائف الإدارية والمالية

 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف إشرافية قيادية
 طبيب

 صيدلاني
 وظائف فنية متنوعة
 وظائف ادرية ومالية

 موظف مساند (سائق، مراسل،...)

12
6
7
2

26
10

المجموع   

الوظيفةالمجموعة
اولي

2024

 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2022 2023 2024

50%

5

تقييم ذاتي 
اولي

2023

1
2
3

تتبنى إدارة التأمين الصحي المدني تحسين وتطوير الخدمات المقدمة للمواطنين.
تحقيق الاهداف والرؤى الوطنية بتوفير تأمين صحي شامل لكافة المواطنين.

تقديم وتمويل الخدمات التأمينية للمشمولين بجودة و كلف مناسبة وبما يتناسب مع مبادئ العدالة والشفافية.

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

  

17
0

20
10
40
5

29
6

27
12
66
15

12
6
8
3

26
10

17
0

21
12
39
6

29
6

29
15
65
16

12
6
8
3

26
10

17
0

21
12
42
6

29
6

29
15
68
16

639215565951606598163

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

253713033149541056866713276615383433846262000000312307693876923170000000 كلفة الرواتب   

2023 2022
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( بالدينار )

57102523
0

57102523
117071080

0
117071080
174173603

18135
18135
18135

8181

8182

8181

000
601

000
601

003

  الجارية
  الخدمات الادارية المساندة

 مجموع البرنامج 
  الجارية

  تقديم المعالجات الطبية
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  التحول الالكتروني
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

0
62718000
62718000

0
121982000
121982000
184700000

300000
300000
300000

0
62718000
62718000

0
117032000
117032000
179750000

250000
250000
250000

0
70723000
70723000

0
113977000
113977000
184700000

300000
300000
300000

0
70728000
70728000

0
116072000
116072000
186800000

300000
300000
300000

0
70733000
70733000

0
118667000
118667000
189400000

300000
300000
300000

مقدر

مقدر

2024

2024

تأشيري

تأشيري

2025

2025

تأشيري

تأشيري

2026

2026

البرنامج

البرنامج

2023

2023

2023

2023

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2022

2022

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

 الفصل :  8113   صندوق التأمين الصحي المدني

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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184,700,000 179,750,000 184,700,000 186,800,000 189,400,000 

 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 8113-  صندوق التأمين الصحي المدني

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    300,000 250,000 300,000 300,000 300,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2023 20232025 20242026

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    189,700,000 187,100,000 185,000,000 180,000,000 185,000,000

فعلي
2022

174,173,603 

18,135 

174,191,738 

2022 2023 2024 20252023
فعلي مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري

2026
تأشيري

 للسنوات 2022 - 2026

4,950,000 

50,000 

الفرق بين مقدر 
2024

والمعاد تقديره
2023

5,000,000 

زيادة مخصصات مجموعة تعويضات العاملين بمقدار (8) مليون دينار، ويعود ذلك إلى زيادة قيمة الحوافز الممنوحة للأطباء والممرضين والمهن 
الأخرى العاملين في وزارة الصحة.

انخفاض مخصصات مجموعة استخدام السلع والخدمات بمقدار (3.1) مليون دينار.

زيادة مخصصات النفقات الأخرى بمقدار (50) ألف دينار، وذلك نتيجة زيادة مخصصات البعثات والدورات التدريبية ومكأفات اللجان الطبية.

زيادة مخصصات النفقات الرأسمالية بمقدار (50) ألف دينار، لتمكين إدارة الصندوق من تنفيذ مشروع التحول الإلكتروني.

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

-

-

-

-

أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 2024 والمعاد تقديره 2023
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(بالدينار) الفصل : 8113  صندوق التأمين الصحي المدني
 خلاصة موازنة  

185000000187100000189700000
185000000187100000189700000 ايرادات بيع السلع والخدمات142

مجموع الإيرادات   

184700000186800000189400000

211
221
282
311

 الرواتب والأجور والعلاوات
 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى متنوعة
 اصول ثابتة

70000000
114100000

200000
400000

70000000
116200000

200000
400000

70000000
118800000

200000
400000

مجموع النفقات الجارية   

4113001
4119004
4119007

  وفر الموازنة قبل التمويل
  استخدام احتياطيات لتسديد التزامات
  امانات ورديات نفقات سنوات سابقة

0
0
0

0
0
0

0
0
0

202001300000300000300000  رأسمالية - تمويل داخلي

5119007
5119999

 احتياطيات لتسديد التزامات
أخرى / تسديد التزامات سنوات سابقة 

0
0

0
0

0
0

 الإيــــــــــــــــــــــــــرادات

 النفقـــــــــــــــــــــــــــــات   
 أ - النفقات الجارية               

300000 300000 300000 مجموع النفقات الرأسمالية   

  ب - النفقات الراسمالية   

 موازنة التمويـــــــــــل
 أ - الإستخدامـــــات    

000 مجموع الاستخدامات  
 ب - المصـــــــــادر  

000 مجموع المصادر  

 العجز/ الوفر قبل التمويل
185000000187100000189700000اجمالي النفقات     

000

000العجز/ الوفر بعد التمويل

البيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان 
تأشيريتأشيريمقدر

202420252026
اعادة تقدير

2023

180000000
180000000

مقدر
2023

185000000
185000000

62000000
117200000

200000
350000

62000000
122100000

200000
400000

179750000 184700000

250000 300000
250000 300000

180000000 185000000
0 0

0
8931000

0
0

8931000 0

0
8931000

0

0
0
0

8931000 0
0 0

فعلي
2022

179144728
179144728

56866713
116888473

114759
303658

174173603

18135
18135

174191738
4952990

8931000
0

8931000

4952990
2600731
1377279
8931000

0
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الإيـــرادات
8113 (بالدينار )

1421
010
001
002
003
004
007
008
999

73500000
64000000
22100000

700000
20300000

3500000
900000

74400000
65000000
22100000

900000
20300000

3500000
900000

74400000
65000000
24700000

900000
20300000

3500000
900000

189700000 187100000 185000000
189700000 187100000 185000000
189700000 187100000 185000000

مجموع المادة  
المجموع  
مجموع الايرادات    

صندوق التأمين الصحي المدني

 الأيرادات الجارية لصندوق التأمين الصحي المدني
 مبيعات الوحدات الحكومية السوقية

الفصل : 
رقم المادة
الرئيسية

المادة \
البند

تأشيريتأشيريمقدرالوصــــــــــــــــــــف
202420252026

اعادة تقدير
2023

68500000
64000000
22100000

700000
20300000

3500000
900000

180000000
180000000

180000000

مقدر
2023

73500000
64000000
22100000

700000
20300000

3500000
900000

185000000
185000000
185000000

 الاشتراكات
 بدل المعالجات الطبية

 اثمان الأدوية
 بدل اشتراك المشمولين باحكام المادة ( 30,31 ) من نظام الت

 بدل اشتراكات تأمين فوق سن 60 سنة
 مساهمة صندوق المعونة الوطنية / الدخل التكميلي

 ايرادات متفرقة

فعلي
2022

83126783
69518315
24832771

713204
0
0

953655
179144728
179144728
179144728

207



( بالدينار )
 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   2022 - 2026

 صندوق التأمين الصحي المدني8113

21

22

28

31

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2111

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

  أجهزة واليات ومعدات

116

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
212
213
214

303
305
306

402

 مكافآت الموظفين

 الايجارات
 خدمات الاتصالات

 الماء
 الكهرباء

 المحروقات
 صيانة الألات والأثاث ولوازمها

 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

 التأمين
 السفر في المهمات الرسمية

 مصروفات سلع وخدمات

 البعثات العلمية والدورات التدريبية
 مكافأت لغير الموظفين

 رديات إيرادات لسنوات سابقة

  أجهزة والات ومعدات

70000000

65000
30000
15000
45000
40000

5000
5000
5000

400000
655000

4000
5000

112826000

20000
80000

100000

400000

70000000

65000
30000
15000
50000
40000

5000
5000
5000

400000
705000

4000
5000

114871000

20000
80000

100000

400000

70000000

65000
30000
15000
55000
40000

5000
5000
5000

400000
755000

4000
5000

117416000

20000
80000

100000

400000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

184700000186800000

70000000

114100000

200000

400000

189400000

70000000

116200000

200000

400000

مجموع  الفصل    

70000000

118800000

200000

400000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202420252026
اعادة تقدير

2023
مقدر
2023

62000000

65000
30000
15000
40000
40000

5000
5000
5000

400000
550000

4000
5000

116036000

20000
80000

100000

350000

62000000

65000
30000
15000
40000
40000

5000
5000
5000

400000
650000

4000
5000

120836000

20000
80000

100000

400000

62000000

117200000

200000

350000

62000000

122100000

200000

400000

179750000

56866713

65000
4050

11239
18341
27154

3739
2914
2083

72460
1757339

3444
3238

114917472

0
21902
92857

303658

184700000

56866713

116888473

114759

303658

174173603

فعلي
2022
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( بالدينار )

الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 2022 - 2026

 صندوق التأمين الصحي المدني8113

 النفقات

 اصول ثابتة

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

512

505

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة

150000

150000

150000

150000

150000

150000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

150000

150000

150000

150000

150000

150000

المجموع   

المجموع   
300000300000300000 مجموع  الفصل   

202420252026

150000

100000

150000

150000

اعادة تقدير 
2023

مقدر
2023

150000

100000

150000

150000

250000 300000

فعلي
2022

8952

9183

8952

9183

18135
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2023202420252026البيـــــان 2022

المخصصات الموجهة للإناث والطفل حسب الفصل : 8113 صندوق التأمين الصحي المدني

31,495,410 34,338,462 38,769,231 38,769,231 38,769,231 

مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان

اناث

طفل 0 0 0 0 0

اناث 56,259,000 55,037,000 54,050,000 57,810,000 55,142,762

طفل 43,092,000 42,156,000 41,400,000 44,280,000 42,237,009

 95,028,231 93,806,231 92,819,231 92,148,462 86,638,172مجموع المخصصات الموجهة للاناث

 43,092,000 42,156,000 41,400,000 44,280,000 42,237,009مجموع المخصصات الموجهة للطفل

(بالدينار)
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رفع مستوى القدرات الادارية لكافة المديريات التابعة لإدارة التأمين الصحي من خلال متابعة ومراجعة نتائج الأداء المؤسسي شهريا لكافة المديريات، ومتابعة رفع قدرات 
الموظفين وتحسين أنظمة العمل، ومتابعة إلتزام الموظفين بمدونة السلوك الوظيفي وأخلاقيات العمل، ودعم ونشر ثقافة التميز بين الموظفين، دراسة رضا متلقي الخدمة 

ودراسة الرضا الوظيفي.

عدد التقارير التي يتم ارسالها الى قسم تطوير الأداء المؤسسي 
خلال العام من كل مديرية

عدد المحاضرات / الدورات / المؤتمرات / ورشات العمل التي تم 
مشاركة موظفي إدارة التأمين الصحي بها

عدد الموظفين الذين حصلوا على جائزة موظف الشهر المتميز 
خلال العام 

نسبة الرضا العام لمتلقي الخدمة 

نسبة الرضا العام للموظفين 

1

2

3

4

5 

2021

2021

2021

2021

2021

12

76

12

78.75%

76.1%

12

94

12

80.8%

78.2%

12

100

12

85%

83%

12

100

12

84%

82%

12

100

12

83%

81%

12

70

15

80%

80%

000
601

  الجارية
  الخدمات الادارية المساندة

0 
70,733,000 

0 
70,728,000 

0 
70,723,000 

0 
62,718,000 

0 
62,718,000 

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 62,718,000 62,718,000 70,723,000 70,728,000 70,733,000    النفقات الجــارية

 الفصل 8113 -  صندوق التأمين الصحي المدني

20222023202420252026

20232023202420252026

هدف البرنامج :

حوسبة إدارة التأمين الصحي.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون الإدارية. 
- مديرية الشؤون الفنية. 

- مديرية الشؤون المالية. 
- مديرية المشتركين. 
- مديرية الحاسوب. 

- مديرية المتابعة.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- متابعة مستوى الأداء المؤسسي الداخلي. 
- ارسال الموظفين إلى الدورات التدريبية التي من شأنها تطوير العمل الاداري. 

- إطلاق جائزة موظف الشهر المتميز. 
- متابعة إلتزام الموظفين بمدونة السلوك الوظيفي.

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2023 بنحو ( 65 ) موظفا منهم ( 29 ) ذكور و ( 36 ) إناث . 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

57,102,523 
0 

فعلي

57,102,523 
2022

12

78

12

82%

79%

تقييم ذاتي 
اولي

2023

(بالدينار)مخصصات 8181 برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 

8181 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

31,614,764 34,816,922 39,250,041 39,252,391 39,254,741 

2023202420252026البيـــــان 2022

31,495,410 34,338,462 38,769,231 38,769,231 38,769,231 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
119,354 478,460 480,810 483,160 485,510 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 371,880 370,080 368,280 366,480 91,420

0 0 0 0 0 

اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 371,880 370,080 368,280 366,480 91,420

(بالدينار)
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  التحول الالكتروني003 300,000 250,000 300,000 300,000 300,000

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 300,000 250,000 300,000 300,000 300,000    النفقات الرأسمــالية

300,000 300,000 300,000 250,000 300,000 
 63,018,000 62,968,000 71,023,000 71,028,000 71,033,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 8113 -  صندوق التأمين الصحي المدني

20232023202420252026

18,135 

فعلي

18,135 

18,135 
57,120,658 

2022

(بالدينار)مخصصات 8181 برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 

8181 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

البرنامج    
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( بالدينار ) صندوق التأمين الصحي المدني8113
الادارة و الخدمات المساندة8181

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

116

201
202
203
204
205

206
207
208
209
212
213
214

305

  مكافآت الموظفين

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  مكافأت لغير الموظفين

0
0
0
0
0

0
0

0
0

0
0
0
0
0

0
0

0
0

0
0
0
0
0

0
0

0
0

الفصل :
البرنامج  

003
004
006
007
008

001
002

001
083

  حوافز كوادر الصحة
  حوافز الكوادر  غير المشمولة بنظام حوافز الصحة

  مكافآت اللجان العاملة بالتأمين الصحي وبطاقات التأمين الصحي
  مكافآت لجان تدقيق المطالبات المالية

  مكافآت موظفي ادارة التأمين الصحي المدني

  التدفئة
  سيارات الصالون

  الحفلات والضيافة
  مصاريف بنكية

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202420252026البند

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2022 - 2026

0

0

0

0

0

0

0

0

0

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2023

مقدر
2023

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0
0

0
0

0
0
0
0
0

0
0

0
0

0

0

0

0

0

0

فعلي
2022

56866713

65000
4050

11239
18341
27154

3739
2914
2083

72460
3444
3238

246

21902

55375000
1300000

3750
100000

87963

21064
6090

149
97

56866713

213908

21902

الجارية000 النشاط    

000 0مجموع النشاط      0 57102523
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( بالدينار ) صندوق التأمين الصحي المدني8113
الادارة و الخدمات المساندة8181

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

116

201
202
203
204
205

206
207
208
209
212
213
214

303
305

  مكافآت الموظفين

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  البعثات العلمية والدورات التدريبية
  مكافأت لغير الموظفين

66375000
3300000

25000
100000
100000
100000

35000
5000

2000
2000

66375000
3300000

25000
100000
100000
100000

35000
5000

2000
2000

66375000
3300000

25000
100000
100000
100000

35000
5000

2000
2000

الفصل :
البرنامج  

003
004
005
006
007
008

001
002

001
083

  حوافز كوادر الصحة
  حوافز الكوادر  غير المشمولة بنظام حوافز الصحة

  مكافآت العاملين في الأمور المالية
  مكافآت اللجان العاملة بالتأمين الصحي وبطاقات التأمين الصحي

  مكافآت لجان تدقيق المطالبات المالية
  مكافآت موظفي ادارة التأمين الصحي المدني

  التدفئة
  سيارات الصالون

  الحفلات والضيافة
  مصاريف بنكية

707230007072800070733000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202420252026البند

70000000

65000
30000
15000
45000
40000

5000
5000
5000

400000
4000
5000
4000

20000
80000

70000000

65000
30000
15000
50000
40000

5000
5000
5000

400000
4000
5000
4000

20000
80000

70000000

65000
30000
15000
55000
40000

5000
5000
5000

400000
4000
5000
4000

20000
80000

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2022 - 2026

70000000

623000

100000

70000000

628000

100000

70000000

633000

100000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2023

مقدر
2023

62000000

65000
30000
15000
40000
40000

5000
5000
5000

400000
4000
5000
4000

20000
80000

62000000

65000
30000
15000
40000
40000

5000
5000
5000

400000
4000
5000
4000

20000
80000

60375000
1300000

25000
100000
100000
100000

35000
5000

2000
2000

60375000
1300000

25000
100000
100000
100000

35000
5000

2000
2000

62000000

618000

100000

62000000

618000

100000

62718000 62718000

فعلي
2022

0

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0

0
0

0
0
0
0
0
0

0
0

0
0

0

0

0

57102523

الخدمات الادارية المساندة601 النشاط    

707230007072800070733000 62718000مجموع النشاط      62718000 0

214



(بالدينار)
 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات 2022 - 2026

 الفصل  : 8113 صندوق التأمين الصحي المدني
 البرنامج  : 8181    الادارة و الخدمات المساندة

 المشروع : 003  التحول الالكتروني

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

512

505

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة

150000

150000

150000

150000

150000

150000

015

001

 انظمة تشغيل وبرمجيات

 أجهزة حاسوب وتوابعه

150000

150000

150000

150000

150000

150000

مجموع المادة   

مجموع المادة   

300000300000300000 مجموع البرنامج   

 مصدر التمويل : 202001    رأسمالية - تمويل داخلي
تأشيريتأشيريمقدر     

الوصـــف
     

المجموعة
المادة / 

202420252026البند

300000 300000300000مجموع المشروع   

اعادة تقدير
2023

150000

100000

150000

100000

مقدر
2023

150000

150000

150000

150000

250000 300000

250000 300000

فعلي
2022

8952

9183

8952

9183

18135

18135
300000 300000300000مجموع الفصل    250000 300000 18135
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ضبط عملية صرف الأدوية المقررة غالية الثمن والأدوية غير المقررة ، ضبط الحالات الطارئة التي يتم معالجتها في القطاع الخاص ، إيجاد حل لمشكلة عدم توفر 
حاضنات خداج في المستشفى الحكومي. تغطية أطفال الخداج في المستشفيات الجامعية والمستشفيات الخاصة المتعاقد معها بسبب عدم توفر حاضنات خداج في 

المستشفيات الحكومية.

عدد لجان التصلب اللويحي المنعقدة خلال العام 

عدد لجان هرمون النمو المنعقدة خلال العام
عدد لجان الأدوية غير المقررة المنعقدة خلال العام

عدد حالات الخداج المحولة خارج الوزارة خلال العام 

عدد الحالات الطارئة الحاصلة على موافقة خلال العام

1

2
3
4

5

2021

2021
2021
2021

2021

41

47
102

1065

727

44

43
118

1075

945

48

48
120
700

900

48

48
120
800

900

48

48
120
900

900

50

48
112

1000

900

000
601

  الجارية
  تقديم المعالجات الطبية

0 
118,667,000 

0 
116,072,000 

0 
113,977,000 

0 
117,032,000 

0 
121,982,000 

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 121,982,000 117,032,000 113,977,000 116,072,000 118,667,000    النفقات الجــارية

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالية
0 0 0 0 0 

 121,982,000 117,032,000 113,977,000 116,072,000 118,667,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 8113 -  صندوق التأمين الصحي المدني

20222023202420252026

20232023202420252026

هدف البرنامج :

التغطية الصحية الشاملة.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون الفنية. 
- مديرية المشتركين. 

- مديرية الشؤون المالية.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- منح المريض قرار صرف للأدوية المقررة غالية الثمن بحسب حالة المريض. 
- منح المريض قرار صرف للأدوية غير المقررة في عطاءات وزارة الصحة بحسب حالة المريض. 

- تغطية الحالات الطارئة التي يتم معالجتها في المستشفيات الخاصة المتعاقد معها. 
- تغطية أطفال الخداج في المستشفيات الجامعية والمستشفيات الخاصة المتعاقد معها بسبب عدم توفر حاضنات خداج في المستشفيات الحكومية. 

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2023 بنحو ( 95 ) موظفا منهم ( 36 ) ذكور و ( 59 ) إناث . 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

117,071,080 
0 

فعلي

117,071,080 

0 
0 

117,071,080 

2022

26

19
74

560

617

تقييم ذاتي 
اولي

2023

(بالدينار)مخصصات 8182 برنامج المعالجات الطبية حسب الانشطة والمشاريع 

8182 برنامج المعالجات الطبية

55,023,408 57,331,540 53,569,190 54,553,840 55,773,490 

2023202420252026البيـــــان 2022

0 0 0 0 0 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
55,023,408 57,331,540 53,569,190 54,553,840 55,773,490 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 42,720,120 41,785,920 41,031,720 43,913,520 42,145,589

0 0 0 0 0 

اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 42,720,120 41,785,920 41,031,720 43,913,520 42,145,589

(بالدينار)

البرنامج    
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( بالدينار ) صندوق التأمين الصحي المدني8113
المعالجات الطبية8182

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2211

2821

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

  أجهزة واليات ومعدات

210

214

306

402

  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  مصروفات سلع وخدمات

  رديات إيرادات لسنوات سابقة

   أجهزة والات ومعدات

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

الفصل :
البرنامج  

021
024

025
026
038
039
040
041
042
043
044
045
046
052
090
146
151

002

  مستهلكات طبية
  أثمان أدوية و علاجات من الصيدليات الخاصة

  نفقات لزراعة قوقعة و معينات سمعية
  نفقات للنظارات الطبية

  نفقات المعالجة في مستشفى الملك عبدالله المؤسس
  نفقات المعالجة في مستشفى الجامعة الاردنية

  نفقات المعالجة في مستشفيات الخدمات الطبية الملكية
  نفقات المعالجة في مستشفيات القطاع الخاص

  نفقات المعالجة في مركز الحسين للسرطان
  نفقات المعالجة في المركز الوطني للسكري و الغدد الصماء و الور

  نفقات المعالجة خارج المملكة
  تسديدات التزامات سابقة

  نفقات اصدار بطاقة التأمين الصحي
  نفقات اتفاقية تدقيق المطالبات المالية

  نفقات معالجة المؤمنين صحيا/كلى
  حوافز كوادر الصحة

  نفقات المبادرة الوطنية لمعالجة وانقاذ مرضى القلب (شبكة حياة)

  أجهزة طبية

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202420252026البند

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2022 - 2026

0

0

0

0

0

0

0

0

0

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2023

مقدر
2023

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

فعلي
2022

1757339

114917226

92857

303658

15482
1741857

21150
54998

18181460
22250341
23000000
17393316

9000000
5644113

255279
2759013

122500
84000

5121534
11000000

29522

303658

116674565

92857

303658

الجارية000 النشاط    

000 0مجموع النشاط      0 117071080
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( بالدينار ) صندوق التأمين الصحي المدني8113
المعالجات الطبية8182

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2211

2821

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

  أجهزة واليات ومعدات

210

214

306

402

  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  مصروفات سلع وخدمات

  رديات إيرادات لسنوات سابقة

   أجهزة والات ومعدات

55000
600000

10000
55000

19800000
28500000
15000000
19000000

9000000
7000000

400000
7205000

350000
2000

100000
150000

6000000
50000
50000

150000

400000

55000
650000

10000
55000

20000000
29000000
15000000
19000000

9000000
7000000

400000
8525000

375000
2000

100000
150000

6000000
50000
50000

150000

400000

55000
700000

10000
55000

20500000
29000000
15000000
19000000

9000000
7000000

400000
10545000

400000
2000

100000
150000

6000000
50000
50000

150000

400000

الفصل :
البرنامج  

021
024

025
026
038
039
040
041
042
043
044
045
046
047
049
052
090
114
151
181

002

  مستهلكات طبية
  أثمان أدوية و علاجات من الصيدليات الخاصة

  نفقات لزراعة قوقعة و معينات سمعية
  نفقات للنظارات الطبية

  نفقات المعالجة في مستشفى الملك عبدالله المؤسس
  نفقات المعالجة في مستشفى الجامعة الاردنية

  نفقات المعالجة في مستشفيات الخدمات الطبية الملكية
  نفقات المعالجة في مستشفيات القطاع الخاص

  نفقات المعالجة في مركز الحسين للسرطان
  نفقات المعالجة في المركز الوطني للسكري و الغدد الصماء و الور

  نفقات المعالجة خارج المملكة
  تسديدات التزامات سابقة

  نفقات اصدار بطاقة التأمين الصحي
  حملات توعية و إعلانات

  نفقات حصول ذوي الدخل المحدود على منافع التأمين الصحي
  نفقات اتفاقية تدقيق المطالبات المالية

  نفقات معالجة المؤمنين صحيا/كلى
  نفقات شراء خدمات الاسعاف الجوي

  نفقات المبادرة الوطنية لمعالجة وانقاذ مرضى القلب (شبكة حياة)
  نفقات المعالجة في عيادات طب الأسنان التعليمية - جامعة العلوم و

  أجهزة طبية

113977000116072000118667000 مجموع البرنامج    
184700000186800000189400000 مجموع الفصل    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202420252026البند

655000

112822000

100000

400000

705000

114867000

100000

400000

755000

117412000

100000

400000

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2022 - 2026

113477000

100000

400000

115572000

100000

400000

118167000

100000

400000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2023

مقدر
2023

550000

116032000

100000

350000

650000

120832000

100000

400000

50000
500000

10000
50000

19800000
30395000
16000000
14500000

9000000
7000000

375000
12100000

350000
2000

100000
100000

6000000
50000
50000

150000

350000

50000
600000

10000
55000

21800000
30500000
18000000
14500000

9000000
7000000

375000
12665000

350000
2000

100000
150000

6000000
75000
50000

200000

400000

116582000

100000

350000

121482000

100000

400000

117032000 121982000

179750000 184700000

فعلي
2022

0

0

0

0

0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0

0

117071080

174173603

تقديم المعالجات الطبية601 النشاط    

113977000116072000118667000 117032000مجموع النشاط      121982000 0
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