
نحو تنمية شاملة مستدامة لإطلاق الامكانيات وبناء المستقبل.

المساهمة في تنمية المجتمع الأردني وتطويره من خلال التخطيط التشاركي وتوفير وتنسيق المساعدات الخارجية بالتعاون مع 
الشركاء.

أنشئت وزارة التخطيط كإحدى الوزارات الحكومية عام 1984 لتحل محل المجلس القومي للتخطيط وتقوم بمهامه، وفي العام 
2003 تم تعديل اسم الوزارة ليصبح وزارة التخطيط والتعاون الدولي.

النشـــــــــــــأة

الرؤيــــــــــــة
الرســـــــــــالة

الفصل : 1701  وزارة التخطيط والتعاون الدولي

تحديث البرنامج التنفيذي لرؤية التحديث الاقتصادي (2029-2026).

إعداد المسودة النهائية من البرنامج التنفيذي الثاني لرؤية التحديث الاقتصادي (2026-2029) المحدث ورفعه إلى رئاسة الوزراء وإقراره.
 نشر النسخة النهائية من البرنامج التنفيذي الثاني لرؤية التحديث الاقتصادي (2026-2029) المحدث على الموقع الإلكتروني لرئاسة الوزراء 

وموقع وزارة التخطيط والتعاون الدولي.
تزويد وحدة متابعة الأداء والإنجاز الحكومي في رئاسة الوزراء بالبيانات التفصيلية المتعلقة بمشاريع ومؤشرات قياس الأداء التي تضمنها البرنامج 

التنفيذي الثاني لرؤية التحديث الاقتصادي (2026-2029) المحدث من خلال البطاقات التعريفية التي تم تحديثها لهذه الغاية.

البرنامج التنفيذي الثاني لرؤية التحديث الاقتصادي (2026-2029) محدث.

التنمية المحلية

توجيه المساعدات الخارجية نحو الأولويات التنموية ضمن مسارات التحديث المختلفة والاستراتيجيات القطاعية.

التنسيق مع الوزارات والمؤسسات الحكومية حول احتياجاتها التمويلية حسب أولويات رؤى التحديث المختلفة والاستراتيجيات القطاعية.
التنسيق والتفاوض مع الجهات التمويلية والمانحة حول تلبية الاحتياجات التمويلية.

البحث عن مصادر ونوافذ تمويلية جديدة.

الحصول على مساعدات خارجية من المنح والقروض الميسرة والدعم الفني لتمويل البرامج والمشاريع التنموية ذات الأولوية بمعدل (3) مليار 
دولار سنويا.

الأولوية الأولى :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الاولى :

نتائج الأولوية الأولى :

البرنامج المرتبط بالأولوية الاولى :

الأولوية الثانية :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الثانية :

نتائج الأولوية الثانية :

-

-
-

-

-

-

-

-
-
-

-

قانون التخطيط والتعاون الدولي رقم (10) لسنة 2024. الاطار القانوني 

 الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 2027 - 2029 : 
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التنمية المحلية

تحسين مرتبة الأردن في مؤشر المرأة والأعمال والقانون.

المتابعة مع أعضاء الفريق الوطني من الوزارات والمؤسسات ذات العلاقة حول تنفيذ أنشطة الخطة الوطنية لرفع مرتبة الأردن في مؤشر المرأة 
والاعمال والقانون.

إعداد تقرير متابعة تنفيذ خطة العمل لتحسين مرتبة الأردن في مؤشر المرأة والاعمال والقانون.

الإدارة والخدمات المساندة

المساهمة في إعداد الرؤى الوطنية وبرامجها التنفيذية متضمنة البرامج والمشاريع ذات الأولوية والموازنات التقديرية والفجوات التمويلية 
والمراحل الزمنية للتنفيذ وذلك بالشراكة مع الوزارات والجهات المعنية والقطاع الخاص، واتخاذ الإجراءات الكفيلة بإقرارها.

إجراء التنسيق مع كافة الدول والجهات المانحة والمؤسسات التمويلية بهدف توفير التمويل اللازم من المنح والقروض الميسرة وبرامج المساعدات
الفنية لتمويل البرامج والمشاريع في إطار الرؤى المختلفة والاستراتيجيات القطاعية.

وضع إطار عام لعملية رسم السياسات العامة ومأسستها، والمساهمة في تطوير السياسات الاقتصادية بالشراكة مع كافة الجهات المعنية.
حصر المشاريع الرأسمالية التي ستدرج للتمويل في الموازنة العامة أو التي تحتاج إلى تمويل خارجي أو مشاريع الشراكة بين القطاعين العام 

والخاص وبالتعاون مع الوزارات والمؤسسات ذات العلاقة.
تنظيم آلية الحصول على التمويل الأجنبي المقدم من الجهات المانحة والدولية إلى الجمعيات والشركات التي لا تهدف إلى تحقيق الربح ومتابعته.

 تصميم وتطوير مبادرات تنموية مشغلة للعمالة المحلية في المحافظات ومتابعة تنفيذها بالشراكة مع القطاع الخاص.

تطبيق مبادئ الاستدامة على النمو الاقتصادي.
تعزيز تنافسية الأردن عالميا.

تعزيز تنافسية الأردن دوليا كوجهة للعيش.

التأثر بأية تبعات لحالة عدم اليقين في الاقتصاد الدولي وما يرافقها من صعوبات في تأمين التمويل التنموي.

البرنامج المرتبط بالأولوية الثانية :

الأولوية المتعلقة باحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية المتعلقة باحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة باحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

البرنامج المرتبط بالأولوية المتعلقة باحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

مهام الوزارة / الدائرة :

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-
-

-
-
-

-
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 1 - دعم مسارات التحديث والتنمية 
والإصلاح الاقتصادي.

 2 - تعزيز التعاون والشراكات مع 
مجتمع المانحين والممولين.

 3 - دعم الجهود الحكومية في تعزيز 
التنمية المحلية.

 4 - تعزيز كفاءة واستدامة الموارد 
المؤسسية.

 برنامج تنفيذي لرؤية التحديث الاقتصادي محدث 
سنويا.

 عدد الإصلاحات التي تم إنجازها بمتابعة من وحدة 
الإصلاحات الاقتصادية.

 حجم المساعدات الخارجية السنوية (مليون دولار).

 الصرف على برامج تمويل المبادرات (ألف دينار).

 نسبة الإنجاز في الأهداف المؤسسية.

1

2

1

1

1

2023

2024

2024

2023

2020

100%

98

3650

4200000

87%

100%

105

4996

4100000

96%

100%

115

3000

4300000

97%

100%

120

3000

4300000

97%

100%

110

3000

4300000

97%

100%

125

3000

4300000

97%

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202720282029القيمة

القيمة 
المستهدفة

2026 2025

القيمة
الفعلية

الفصل : 1701  وزارة التخطيط والتعاون الدولي

 الوظائف العليا
 وظائف الادارة الوسطى

 الوظائف التخصصية
 الوظائف الادارية والمهنية المساندة

1
20
50
45

المجموع   

المجموعة
اولي

2027

 أعداد الكوادر البشرية / وظائف في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2025 2026 2027

100%

108

1966

2000000

97%

تقييم ذاتي 
اولي

2026

1
2

3
4

تهدف الوزارة الى المساهمة في تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية للمجتمع الاردني بما يساهم في تحسين مستوى معيشة المواطنين.
تختص الوزارة بشؤون التعاون الدولي وهي حلقة الوصل بين الوزارات والمؤسسات الرسمية والعامة والخاصة وغير الحكومية وبين مصادر التمويل الخارجي من الدول الشقيقة 

والصديقة والجهات المانحة والمؤسسات والصناديق التمويلية العربية والدولية، ويتم من خلالها الاتصال مع هذه الجهات ومخاطبتها.
الوزارة هي الجهة المعنية بدعم عملية رسم السياسات الوطنية وتطويرها.

الوزارة معنية بإعداد وتحديث البرامج التنفيذية لرؤية التحديث الاقتصادي والمساهمة في متابعة تنفيذها.

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

  

0
11
50
21

1
31

100
66

1
19
40
44

0
13
52
18

1
32
92
62

1
21
43
40

0
13
53
16

1
34
96
56

116821981048318710582187

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

126628010105892276869172851313794873108000174186113901393132000 كلفة الرواتب   

2026 2025

194



( بالدينار )

2702957
2702957
2702957

126133
4009448

918562
5054143
3588712

35000
3623712
8677855

3001

3040

3001

601

005
006
007

001
002

  الخدمات الإدارية والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  نظام تجميع احصاءات الحسابات القومية
  تمويل المبادرات التنموية

  دعم مبادرات الرؤية الاقتصادية والتحول الى الاقتصاد الأخضر
 مجموع البرنامج 

  تعزيز القدرات المؤسسية
  دراسات الجدوى

 مجموع البرنامج 
 المجموع  

3617000
3617000
3617000

150000
4300000

800000
5250000
2750000

100000
2850000
8100000

3127000
3127000
3127000

125000
4000000

800000
4925000
2750000

50000
2800000
7725000

3622000
3622000
3622000

150000
4300000

800000
5250000
2750000

100000
2850000
8100000

3670000
3670000
3670000

150000
4300000

800000
5250000
2750000

100000
2850000
8100000

3714000
3714000
3714000

150000
4300000

800000
5250000
2750000

150000
2900000
8150000

مقدر

مقدر

2027

2027

تأشيري

تأشيري

2028

2028

تأشيري

تأشيري

2029

2029

البرنامج

البرنامج

2026

2026

2026

2026

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2025

2025

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

 الفصل :  1701   وزارة التخطيط والتعاون الدولي

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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3,617,000 3,127,000 3,622,000 3,670,000 3,714,000 

 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 1701-  وزارة التخطيط والتعاون الدولي

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    8,100,000 7,725,000 8,100,000 8,100,000 8,150,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2026 20262028 20272029

11,717,000 10,852,000 11,722,000 

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    11,864,000 11,770,000

فعلي
2025
2,702,957 

8,677,855 

11,380,812 

 للسنوات 2025 - 2029

495,000 

375,000 

الفرق بين مقدر 
2027

والمعاد تقديره
2026

870,000 

2025 2026 2027 2028

زيادة مخصصات تعويضات العاملين بمبلغ (497) ألف دينار وجاءت هذه الزيادة نتيجة الزيادة الطبيعية للرواتب وكلفة التعيينات وكلفة الزيادة الاضافية 
بقيمة (30) دينار شهريا.

انخفاض مخصصات النفقات التشغيلية بمبلغ (7) آلاف دينار وتركز هذا الانخفاض في البنود التالية: (الكهرباء، خدمات الاتصالات).

زيادة مخصصات النفقات الاخرى بمبلغ (5) آلاف دينار .

زيادة مخصصات مشروع تمويل المبادرات التنموية بمبلغ (300) ألف دينار.

زيادة مخصصات مشروع دراسات الجدوى بمبلغ (50) ألف دينار.

زيادة مخصصات مشروع نظام تجميع احصاءات الحسابات القومية بمبلغ (25) ألف دينار.

2026

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

فعلي

-

-

-

-

-

-

أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 2027 والمعاد تقديره 2026

مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري
2029

تأشيري
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( بالدينار )
 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   2025 - 2029

 وزارة التخطيط والتعاون الدولي1701

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

101
102
103
105
106
111
113
114
116
120
121

301

202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

303
305

 الموظفون المصنفون
 الموظفون غير المصنفين

 الموظفون بعقود شاملة
 علاوة غلاء المعيشة الشخصية

 علاوة غلاء المعيشة العائلية
 العلاوة الاضافية

 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الموظفون بعقود سنوية

 الضمان الاجتماعي

 خدمات الاتصالات
 الماء

 الكهرباء
 المحروقات

 صيانة الألات والأثاث ولوازمها
 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

 التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
 التأمين

 السفر في المهمات الرسمية
 مصروفات سلع وخدمات

 البعثات العلمية والدورات التدريبية
 مكافأت لغير الموظفين

6000
295000

0
236000

18000
272000

70000
10000

1125000
65000

730000

305000

30000
7000

100000
22000

8000
8000
8000

35000
6000

75000
7000
5000

74000

40000
65000

6000
290000

0
233000

19000
276000

70000
10000

1125000
66000

756000

310000

32000
7000

110000
23000

8000
9000
9000

37000
6000

77000
7000
5000

74000

40000
65000

6000
285000

0
230000

20000
280000

70000
10000

1125000
67000

782000

315000

35000
7000

115000
26000

8000
9000
9000

40000
6000

78000
7000
5000

74000

40000
65000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

36220003670000

2827000

305000

385000

105000

3714000

2851000

310000

404000

105000

مجموع  الفصل    

2875000

315000

419000

105000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202720282029
اعادة تقدير

2026
مقدر
2026

6000
298000

0
203000

17000
268000

65000
10000

1150000
64000

294000

260000

35000
7000

110000
19000

8000
11000

9000
32000

6000
75000

7000
5000

68000

35000
65000

6000
300000

0
215000

20000
290000

70000
10000

1175000
64000

608000

350000

35000
7000

110000
22000

8000
11000

9000
32000

6000
75000

9000
10000
70000

35000
70000

2375000

260000

392000

100000

2758000

350000

404000

105000

3127000

6556
306935

47152
211002

16583
274262

57251
9000

951578
62603
93921

240026

27253
4097

111685
20812

7968
7246
3917

31969
6950

71812
4912

0
63694

13193
50580

3617000

2036843

240026

362315

63773

2702957

فعلي
2025
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( بالدينار )

الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 2025 - 2029

 وزارة التخطيط والتعاون الدولي1701

 النفقات

 اصول ثابتة

21

22

25

28

31

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2111

2211

2511

2822

3111

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات لمؤسسات عامة

 نفقات اخرى رأسمالية

 مباني و انشاءات

  أجهزة واليات ومعدات

501

510
512

520

504

508

505

 رواتب

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة وتشغيل

 إعانات المؤسسات العامة غير المالية / رأسمالية

 دراسات وأبحاث واستشارات

 أشغال وانشاءات

 معدات وآلات وأجهزة

830000

50000
1820000

800000

250000

4300000

50000

830000

50000
1820000

800000

250000

4300000

50000

830000

50000
1820000

800000

300000

4300000

50000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

830000

1870000

800000

250000

4300000

50000

830000

1870000

800000

250000

4300000

50000

830000

1870000

800000

300000

4300000

50000

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   
810000081000008150000 مجموع  الفصل   

202720282029

820000

170000
1840000

670000

175000

4000000

50000

820000

170000
1840000

670000

250000

4300000

50000

اعادة تقدير 
2026

مقدر
2026

820000

2010000

670000

175000

4000000

50000

820000

2010000

670000

250000

4300000

50000

7725000 8100000

فعلي
2025

552280

72654
3133057

724284

161133

4009448

24999

552280

3205711

724284

161133

4009448

24999

8677855
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2026202720282029البيـــــان 2025

 مخصصات الإناث / تعويضات العاملين  

مجموعة تعويضات العاملين 1,415,882 1,403,011 1,390,139 1,379,487 1,010,589

(بالدينار)

5,348,982 

4,097,092 

5,506,990 

4,218,120 

5,509,340 

4,219,920 

5,531,900 

4,237,200 

5,576,080 

4,271,040 

 الإناث

  الطفل

2026202720282029البيـــــان 2025

  مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان للاناث والطفل (احصائية استدلالية) 
(بالدينار)

1701 وزارة التخطيط والتعاون الدولي
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يهدف البرنامج الى إدامة ورفع مستوى الخدمات الإدارية وتأمين احتياجات المديريات التي تتكون منها الوزارة وتوفير الظروف المناسبة للعاملين للقيام 
بواجباتهم وتحسين مستواهم من الناحية العلمية والفنية من أجل تقديم خدمات مناسبة للمتعاملين مع الوزارة، بالإضافة الى توسيع مشاركة الأردن في 

المبادرات الدولية والإقليمية للتنمية من خلال توفير المخصصات المالية في المساهمات والاشتراكات في منظمات وهيئات دولية، كما أن البرنامج يسعى الى 
تغطية بعض الاحتياجات المالية الطارئة لجهات حكومية أخرى.

نسبة الموظفين الملتحقين ببرامج تدريبية خلال العام 1202450%50%50% 50% 50% 50%

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
القيمة المستهدفة المستهدفة

 الفصل 1701 -  وزارة التخطيط والتعاون الدولي

20252026202720282029

- دعم الجهود الحكومية في تعزيز التنمية المحلية.
- تعزيز كفاءة واستدامة الموارد المؤسسية.

- مديرية الشؤون المالية والادارية.
- مديرية الموارد البشرية.

- وحدة التطوير المؤسسي والتقييم.
- مديرية تكنولوجيا المعلومات والارشفة.

- مديرية التعاون الدولي.

- دفع مستحقات الموظفين من الرواتب واشتراكاتهم بالضمان ومصاريف تدريبهم.
- خدمات لوجستية أخرى تعزز وتحسن طبيعة العمل، وشراء الاحتياجات الاساسية من الاجهزة والقرطاسية والمطبوعات ... الخ.

- تسديد قيمة المساهمات والاشتراكات في الهيئات والمنظمات الدولية.
- تغطية النفقات المالية الطارئة للبرامج والمشاريع الخاصة بجهات حكومية أخرى.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 187 ) موظفا منهم ( 104 ) ذكور و ( 83 ) إناث . 

50%

تقييم ذاتي 
اولي

2026

3001 برنامج الإدارة والخدمات المساندة

2026202720282029البيـــــان 2025

1,010,589 1,379,487 1,390,139 1,403,011 1,415,882 

مخصصات الإناث / تعويضات العاملين

مجموعة تعويضات العاملين

(بالدينار)

- الالتزام بتسديد قيمة المساهمات والاشتراكات في الهيئات والمنظمات الدولية.
- دفع النفقات التشغيلية للوزارة.

- نقص المخصصات المالية لبعض البنود الواردة في الموازنة مثل المساهمات والاشتراكات في المنظمات والهيئات الدولية.

- توزيع قيمة المساهمات لبعض الجهات على عدة أعوام.

هدف البرنامج

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج

المديريات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي يقدمها البرنامج

المخرجات والنتائج الرئيسية للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحديات التي يواجهها البرنامج

الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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 3,617,000 3,127,000 3,622,000 3,670,000 3,714,000  الخدمات الإدارية والمساندة601

2,750,000 
150,000 

2,750,000 
100,000 

2,750,000 
100,000 

2,750,000 
50,000 

2,750,000 
100,000 

001
002

  تعزيز القدرات المؤسسية
  دراسات الجدوى

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 3,617,000 3,127,000 3,622,000 3,670,000 3,714,000    النفقات الجــارية

 2,850,000 2,800,000 2,850,000 2,850,000 2,900,000    النفقات الرأسمــالية

2,900,000 2,850,000 2,850,000 2,800,000 2,850,000 
 6,467,000 5,927,000 6,472,000 6,520,000 6,614,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 1701 -  وزارة التخطيط والتعاون الدولي

20262026202720282029

2,702,957 

3,588,712 
35,000 

فعلي

2,702,957 

3,623,712 

3,623,712 
6,326,669 

2025

(بالدينار)مخصصات 3001 برنامج الإدارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 

3001 برنامج الإدارة والخدمات المساندة

البرنامج / خزينة    
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( بالدينار ) وزارة التخطيط والتعاون الدولي1701
الإدارة والخدمات المساندة3001

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

101
102
103
105
106
111
113
114
116
120
121

301

202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية

  علاوة غلاء المعيشة العائلية
  العلاوة الاضافية

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الموظفون بعقود سنوية

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكهرباء
  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  البعثات العلمية والدورات التدريبية
  مكافأت لغير الموظفين

12000
10000

25000
49000

13000
10000

25000
49000

14000
12000

25000
49000

الفصل :
البرنامج  

002
003

001
013

  سيارات الصالون
  مركبات النقل والآليات الثقيلة

  الحفلات والضيافة
  عقود خدمات وأمن وحراسة

362200036700003714000 مجموع البرنامج    
362200036700003714000 مجموع الفصل    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202720282029البند

6000
295000

0
236000

18000
272000

70000
10000

1125000
65000

730000

305000

30000
7000

100000
22000

8000
8000
8000

35000
6000

75000
7000
5000

74000

40000
65000

6000
290000

0
233000

19000
276000

70000
10000

1125000
66000

756000

310000

32000
7000

110000
23000

8000
9000
9000

37000
6000

77000
7000
5000

74000

40000
65000

6000
285000

0
230000

20000
280000

70000
10000

1125000
67000

782000

315000

35000
7000

115000
26000

8000
9000
9000

40000
6000

78000
7000
5000

74000

40000
65000

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2025 - 2029

2827000

305000

385000

105000

2851000

310000

404000

105000

2875000

315000

419000

105000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2026

مقدر
2026

6000
298000

0
203000

17000
268000

65000
10000

1150000
64000

294000

260000

35000
7000

110000
19000

8000
11000

9000
32000

6000
75000

7000
5000

68000

35000
65000

6000
300000

0
215000

20000
290000

70000
10000

1175000
64000

608000

350000

35000
7000

110000
22000

8000
11000

9000
32000

6000
75000

9000
10000
70000

35000
70000

11000
8000

28000
40000

12000
10000

30000
40000

2375000

260000

392000

100000

2758000

350000

404000

105000

3127000 3617000

3127000 3617000

فعلي
2025

6556
306935

47152
211002

16583
274262

57251
9000

951578
62603
93921

240026

27253
4097

111685
20812

7968
7246
3917

31969
6950

71812
4912

0
63694

13193
50580

10228
10584

23764
39930

2036843

240026

362315

63773

2702957

2702957

الخدمات الإدارية والمساندة601 النشاط    

362200036700003714000 3127000مجموع النشاط      3617000 2702957
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( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    2025 - 2029
وزارة التخطيط والتعاون الدولي1701
 الإدارة والخدمات المساندة3001

المشروع  

المشروع  

  001     تعزيز القدرات المؤسسية

  002     دراسات الجدوى

21

22

25

31

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات

 اصول غير مالية

 نفقات أخرى

2111

2211

2511

3112

2822

 الرواتب والأجور والعلاوات

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات لمؤسسات عامة

  أجهزة واليات ومعدات

 نفقات اخرى رأسمالية

501

510

512

520

505

504

 رواتب

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة وتشغيل

 إعانات المؤسسات العامة غير المالية / رأسمالية

 معدات وآلات وأجهزة

 دراسات وأبحاث واستشارات

830000

50000

150000
800000

70000

450000
100000
250000

50000

100000

830000

50000

150000
800000

70000

450000
100000
250000

50000

100000

830000

50000

150000
800000

70000

450000
100000
250000

50000

150000

الفصل :  
البرنامج  

001

008

008
012
013

012
054
061

001

012

 رواتب

 صيانة ابنية ومرافق

 مصاريف التدريب والتأهيل

 اشتراكات ، تأمينات

 عقود خدمات

 دعم برامج وانشطة حكومية

 دعم وحدة الاستثمارات الحكومية

 دعم برنامج الشركات الصغيرة والمتوسطة

 أجهزة حاسوب وتوابعه

 الدراسات الاقتصادية

830000

50000

1020000

800000

50000

100000

830000

50000

1020000

800000

50000

100000

830000

50000

1020000

800000

50000

150000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

285000028500002900000 مجموع البرنامج    

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

102001

102001

 رأسمالية - خزينة

 رأسمالية - خزينة

مقدر

مقدر

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

المادة /
البند

المادة /
البند

2027

2027

2028

2028

2029

2029

2750000

100000

مجموع المشروع / خزينة    

مجموع المشروع / خزينة    

2750000

100000

2750000

150000

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2026

2026

مقدر

مقدر

2026

2026

820000

170000

120000
860000

60000

320000
100000
250000

50000

50000

820000

170000

120000
860000

60000

320000
100000
250000

50000

100000

820000

170000

1040000

670000

50000

50000

820000

170000

1040000

670000

50000

100000

2750000

50000

2750000

100000

2800000 2850000

552280

72654

131125
2030817

52553

558146
4900

161238

24999

35000

552280

72654

2214495

724284

24999

35000

فعلي

فعلي

2025

2025

3588712

35000

3623712
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يهدف البرنامج الى بلورة وتصميم وتمويل مبادرات تنموية ذات تدخلات تنموية ابتكارية وذات قيمة مضافة وجدوى اقتصادية وأثر ملموس ومستدام على 
المجتمعات المحلية وبشكل يعزز بيئة العمل التشاركية مع الجهات ذات العلاقة ومتابعة تنفيذها وتقييم أثرها.

عدد دراسات الجدوى الاقتصادية 12023240918881800 1700 1600 1600

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
القيمة المستهدفة المستهدفة

 الفصل 1701 -  وزارة التخطيط والتعاون الدولي

20252026202720282029

- دعم الجهود الحكومية في تعزيز التنمية المحلية.
- دعم مسارات التحديث والتنمية والاصلاح الاقتصادي.

- مديرية خطط وبرامج التنمية
- مديرية التعاون الدولي

- وحدة تمويل المبادرات التنموية
- وحدة إدارة الاستثمارات الحكومية

- المساهمة في تطوير آليات تخطيط تنموي على المستوى المحلي تعكس أولويات واحتياجات المواطنين في المحليات وتعزز تنافسية المحافظات.
- تنفيذ مبادرات تنموية تستهدف المجتمع المحلي من خلال تفعيل وتحفيز مشاركة القطاع الخاص في التنمية المحلية لخلق فرص العمل والتشغيل مع التركيز 

على المناطق ذات الخصوصية التنموية.
- خدمات استشارية مجانية للمجتمعات المحلية من خلال برنامج إرادة منها دراسات الجدوى الاقتصادية والتدريب والتسويق.

- التنسيق مع المديريات المعنية لتوفير وإيجاد مصادر تمويل لازمة لتنفيذ المبادرات الريادية المستهدفة.
- توفير الدعم اللازم للبرنامج والمبادرات التي تستهدف تعزيز الريادة والمشاريع المتوسطة والصغيرة.

ينفذ البرنامج من خلال الكادر الوظيفي للوزارة

984

تقييم ذاتي 
اولي

2026

3040 برنامج التنمية المحلية

- دراسات الجدوى الاقتصادية.
- توفير فرص العمل للشباب.

- تسويق المنتجات الحرفية والغذائية.

- محدودية الموارد المالية.
- تعزيز مساهمة القطاع الخاص في التنمية المحلية.

- إيجاد مصادر تمويل جديدة.

- تعزيز الموارد المالية المرصودة.
- خلق شراكات جديدة.

- مراعاة احتياجات كلا الجنسين في التشغيل ضمن المبادرات.
- التمكين الاقتصادي للسيدات من خلال برنامج إرادة.

هدف البرنامج

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج

المديريات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي يقدمها البرنامج

المخرجات والنتائج الرئيسية للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحديات التي يواجهها البرنامج

الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة

إحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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150,000 
4,300,000 

800,000 

150,000 
4,300,000 

800,000 

150,000 
4,300,000 

800,000 

125,000 
4,000,000 

800,000 

150,000 
4,300,000 

800,000 

005
006
007

  نظام تجميع احصاءات الحسابات القومية
  تمويل المبادرات التنموية

  دعم مبادرات الرؤية الاقتصادية والتحول الى
الاقتصاد الأخضر

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 0 0 0 0 0    النفقات الجــارية
 5,250,000 4,925,000 5,250,000 5,250,000 5,250,000    النفقات الرأسمــالية

5,250,000 5,250,000 5,250,000 4,925,000 5,250,000 
 5,250,000 4,925,000 5,250,000 5,250,000 5,250,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 1701 -  وزارة التخطيط والتعاون الدولي

20262026202720282029

126,133 
4,009,448 

918,562 

فعلي

0 
5,054,143 

5,054,143 
5,054,143 

2025

(بالدينار)مخصصات 3040 برنامج التنمية المحلية حسب الانشطة والمشاريع 

3040 برنامج التنمية المحلية

البرنامج / خزينة    
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( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    2025 - 2029
وزارة التخطيط والتعاون الدولي1701
 التنمية المحلية3040

المشروع  

المشروع  

المشروع  
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