
 الریادة في تنظیم وتطویر قطاع الطاقة والمعادن والتطبیقات الاشعاعیة والنوویة بشكل سلمي وآمن ومستدام.

ضمان توفیر خدمات آمنة ومستقرة ودائمة وذات جودة عالیة وبأسعار معقولة من خلال النھوض بمجال التنظیم والرقابة والمنافسة
في قطاع الطاقة والمعادن واستخدامات الطاقة النوویة والاشعة المؤینة في المجالات السلمیة لضمان مصالح المستھلكین 

والمستثمرین.

تم تعدیل تسمیة ھیئة تنظیم قطاع الكھرباء لتصبح ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن وأصبحت الخلف القانوني والواقعي لھیئة تنظیم
العمل الاشعاعي والنووي إضافة إلى تولیھا المھام التنظیمیة المقررة لسلطة المصادر الطبیعیة بموجب القانون رقم (17) لسنة 

(2014) (قانون إعادة ھیكلة مؤسسات ودوائر حكومیة).

النشـــــــــــــأة

الرؤیــــــــــــة
الرســـــــــــالة

الفصل : 2004  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

تطویر منظومة فعالة للتنظیم والرقابة والتفتیش على قطاع الطاقة.

جذب الاستثمارات من خلال تشریعات ناظمة تساھم في تحفیز المستثمرین .
تصریح وترخیص العاملین في قطاع الطاقة والمعادن .

تنظیم القطاع على أساس التوازن بین مصالح المستھلكین والمرخص والمصرح لھم والمستثمرین وأي جھات أخرى ذات علاقة
زیادة الشفافیة لإجراءات تنظیم قطاع الطاقة والمعادن.

التنظیم والاشراف والرقابة على قطاع العمل الاشعاعي والنووي.

تطویر منظومة فعالة للتنظیم والرقابة والتفتیش على قطاع الثروات المعدنیة.

الرقابة على المصرح لھ والمرخص لھ لضمان تقیدھما بأحكام التشریعات ذات العلاقة
التحقق من التزام المصرح لھ والمرخص لھ بتطبیق أحكام التشریعات ذات العلاقة بتنظیم القطاع.

تطویر بیئة رقابیة تعزز المنافسة والاستثمار في القطاع.

السعي للوصول إلى قطاع طاقة وثروة معدنیة موثوق ومستدام ومستقر یستند على منظومة فعالة للرقابة والتفتیش على القطاع تھدف الى تعزیز 
ثقة المستھلكین والمستثمرین وتحقیق التنافسیة بینھم

الأولویة الأولى :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة الاولى :

نتائج الأولویة الأولى :

البرنامج المرتبط بالأولویة الاولى :

الأولویة الثانیة :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة الثانیة :

نتائج الأولویة الثانیة :

-

-
-

-
-

-

-

-
-
-

-

قانون رقم (8) لسنة 2017 قانون ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن. الاطار القانوني 

 الأولویات والنتائج المستھدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 2027 - 2029 : 
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التنظیم والإشراف والرقابة على قطاع الثروات المعدنیة.

ضمان مرونة وإستدامة عمل الھیئة .

إجراء الحملات والجولات التفتیشیة على كافة القطاعات التي تنظمھا الھیئة.
تدریب وتأھیل الموظفین.

رفع كفاءة وفعالیة الھیئة.

الادارة والخدمات المساندة

ضمان استدامة ومرونة مؤسسیة الھیئة

تعزیز مفھوم كلا الجنسین والشمولیة وتمكین الشباب في مختلف مؤسسات قطاع الطاقة.
تجھیز مبنى الھیئة لیتوائم مع الأشخاص ذوي الإعاقة.

بناء القدرة المؤسسیة من خلال تدریب وتأھیل وتعزیز الكفاءات ذوي الاختصاص وكفاءة برامج التدریب والتأھیل التي توفرھا الھیئة وقدرة الھیئة 
على الاحتفاظ بالكفاءات الموجودة.

العمل على التمثیل المتساوي للنساء في مجالس إدارة ومفوضي الھیئة.

زیادة مشاركة النساء في مجال ادارة وموفضیة الھیئة بما یضمن العدالة.
مبنى الھیئة مھیأ لتلبیة الاشخاص ذوي الإعاقة.

الادارة والخدمات المساندة

دولة خافضة للانبعاثات الكربونیة، فعالة في استغلال الموارد بالاضافة الى أن یكون مركزا إقلیمیا لریادة الأعمال الصدیقة للبیئة والابتكار و بناء 
اقتصاد قائم على الطاقة النظیفة.

البرنامج المرتبط بالأولویة الثانیة :

الأولویة الثالثة :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة الثالثة :

نتائج الأولویة الثالثة :

البرنامج المرتبط بالأولویة الثالثة :

الأولویة المتعلقة باحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة المتعلقة باحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

یتوقع تحقیق النتائج التالیة للأولویة المتعلقة باحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

البرنامج المرتبط بالأولویة المتعلقة باحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

الأولویة المتعلقة بالتغیر المناخي :

-

-

-
-

-

-

-

-
-
-

-

-
-

-

-
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توفیر الموارد المالیة اللازمة لتمویل البرامج والمشاریع والبحث والتطویر في مجال مصادر الطاقة والتكیف مع التغیر المناخي أو التخفیف من 
حدتھ.

مراقبة عناصر البیئة بشكل دوري من خلال محطات الرصد الإشعاعي والبوابات الحدودیة.
توفیر بیئة تشریعیة مستقرة جاذبة للاستثمار.

تطویر بیئة رقابیة تعزز حمایة صحة الانسان والبیئة.

المساھمة في خفض نسبة الكربون و تحویل الأردن إلى دولة رائدة في المنطقة في مجال الطاقة المتجددة وكفاءة الطاقة.
تطویر بیئة رقابیة تعزز حمایة صحة الإنسان والبیئة.

التنظیم والاشراف والرقابة على قطاع العمل الاشعاعي والنووي.
التنظیم والاشراف والرقابة على قطاع الثروات المعدنیة.

منح التصریح والرخصة للشخص العامل في القطاع.
التحقق من إلتزام المصرح لھ والمرخص لھ بتطبیق أحكام التشریعات ذات العلاقة بتنظیم القطاع.

الرقابة على المصرح لھ والمرخص لھ لضمان تقیدھما بأحكام التشریعات ذات العلاقة بتنظیم القطاع والتصریح والرخصة الممنوحة لأي منھما  لھذه
الغایة وإجراء التفتیش على أي منشأة أو أي جھة أخرى.

المشاركة في وضع المواصفات القیاسیة او القواعد الفنیة المتعلقة بالأجھزة والمنشآت والمواد المتعلقة بالقطاع بالتشاور مع الجھات المعنیة 
لإصدارھا من مؤسسة المواصفات والمقاییس.

المشاركة مع الجھات المعنیة في وضع المتطلبات اللازمة لتنفیذ الشروط البیئیة الواجب توافرھا في منشآت القطاع ومرافقھ وفقا للتشریعات النافذة.
بناء نظام متكامل للمعلومات في مجال القطاع.

أي مھام أو صلاحیات أخرى تتعلق بأعمال الھیئة وفقا لأحكام التشریعات ذات العلاقة بتنظیم القطاع.

تطبیق مبادئ الاستدامة على النمو الاقتصادي.
تطبیق مبادئ الاستدامة على جودة الحیاة.

تحفیز نمو اقتصادي ومستدام .
تعزیز تنافسیة الأردن عالمیا.

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة المتعلقة بالتغیر المناخي :

یتوقع تحقیق النتائج التالیة للأولویة المتعلقة بالتغیر المناخي :

البرنامج المرتبط بالأولویة المتعلقة بالتغیر المناخي :

مھام الوزارة / الدائرة :

الاھداف الوطنیة التي تسھم الوزارة / الدائرة في تحقیقھا :

-

-
-
-

-
-

-
-

-
-
-

-

-
-
-

-
-
-
-
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عدم الاستقرار في الإقلیم (حروب وكوارث طبیعیة).
زیادة كلفة فاتورة الطاقة.

الاستجرار والإعتداء على الشبكة الكھربائیة.
النمو السكاني وزیادة الضغط على مصادر الطاقة.

قلة الوعي فیما یخص الوقایة الإشعاعیة في القطاع الصناعي والقطاع الطبي.
نقص الكوادر الفنیة المتخصصة.

تسارع التقنیات الحدیثة في مجال  تولید قطاع الطاقة.
حمایة البیانات والامن السیبراني

أھم القضایا والتحدیات التي تواجھ الوزارة / الدائرة :
-
-
-
-
-
-
-
-
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 1 - تعزیز الإطار التشریعي والتنظیمي
للقطاع.

 2 - رفع كفاءة منظومة الرقابة 
والتفتیش

 3 - تطویر منھجیات التسعیر وضمان 
عدالة الكلف والعوائد

 4 - تعزیز الحوكمة والشفافیة 
المؤسسیة

 5 - تطویر الأداء و القدرات 
المؤسسیة

 عدد التصاریح والرخص الصادرة من الھیئة.

 عدد الجولات التفتیشیة لقطاع الطاقة والمعادن.
 عدد الضبوطات التي تم تحریرھا في قطاع الطاقة 

والمعادن.
 عدد  تنوع التراخیص حسب مصادر الطاقة.

 عدد مراجعات منھجیات التسعیر وفقا لتطورات 
القطاع

 عدد مجموعات البیانات المفتوحة

 معدل رضا الشركاء.
 معدل رضا متلقي الخدمة.

 معدل رضا الموظفین .

1

1
2

1
2

1

1
2
3

2025

2025
2025

2025
2025

2025

2025
2025
2025

14000

3220
24367

3
12

21

%96
%95.1
%96.1

14000

3220
24367

3
12

21

%96
%95.1
%96.1

14750

3700
25600

4
24

23

%96
%95.5
%96.3

14900

3800
25700

4
24

24

%97
%95.7
%96.4

16000

3250
24580

4
24

22

%89
%95.3
%96.2

15000

3900
25900

5
24

25

%98
%95.9
%96.5

  الأھداف الإستراتیجیة للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قیاس الاداء

مؤشر قیاس الأداء الھدف الإستراتیجي
سنة 

الأساس
القیمة المستھدفة

202720282029القیمة

القیمة 
المستھدفة

2026 2025

القیمة
الفعلیة

الفصل : 2004  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

1
2

3

4
5
6

7

عدد الرخص والتصاریح لقطاع التعدین
عدد الرخص والتصاریح لقطاع الكھرباء والطاقة 

المتجددة
عدد الرخص والتصاریح لقطاع النفط ومشتقاتھ والغاز 

الطبیعي
عدد الرخص والتصاریح لقطاع العمل الاشعاعي والنووي

عدد الجولات التفتیشیة لقطاع الطاقة والمعادن
عدد الضبوطات التي تم تحریرھا في قطاع الطاقة 

والمعادن
عدد العینات المفحوصة في قطاع الطاقة والمعادن

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
4266 
440 

1144 

1577 
2531 

18472 

1024 

4980 
354 

1392 

2769 
1980 

18680 

841 

5051 
689 

1596 

3203 
3220 

24367 

1130 

5220 
974 

1750 

4208 
3600 

25500 

1200 

5725 
1280 

1940 

5115 
3700 

25600 

1250 

20232024202520262027

 الوظائف العليا
 وظائف الادارة الوسطى

 الوظائف التخصصية
 الوظائف الادارية والمهنية المساندة

4
56

176
183

المجموع   

المجموعة
اولي

2027

 أعداد الكوادر البشریة / وظائف في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2025 2026 2027

14500

3600
25500

3
24

22

%96
%95
%96

تقییم ذاتي 
اولي

2026

  

1
28
56
16

5
84

232
199

4
54

189
179

1
25
66
16

5
79

255
195

4
54

192
184

1
26
69
18

5
80

261
202

419101520426108534434114548

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

39998439779574977800467818911438115822000481961111783895998000 كلفة الرواتب   

2026 2025
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( بالدینار )

5878798
5878798
5878798

25129
38020

0
63149

0

0
630935

0
0
0

630935
694084

6601

6603

6604

6601

601

012
013
701

001

001
002
003
004

  الخدمات الاداریة والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  نظام المعلومات الوطني للقطاع
  نظام المركز الوطني للأمن والأمان النووي والاشعاعي

  مشاریع ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن في محافظة العاصمة
 مجموع البرنامج 

  جذب استثمارات استراتیجیة جدیدة في مجال التعدین والعناصر النادرة 
والصناعات التحویلیة المرتبطة بھا

 مجموع البرنامج 
  ادامة وتشغیل خدمات الھیئة

  الامن السیبراني
  استكمال تركیب العدادات الذكیة على شبكات التوزیع

  نظام ادارة الموارد الحكومیة الموحد للھیئة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

6911000
6911000
6911000

95000
80000

0
175000
20000

20000
800000
150000
115000

0
1065000
1260000

6574000
6574000
6574000

85000
70000

0
155000
15000

15000
751000
100000
100000

0
951000

1121000

7120000
7120000
7120000

60000
60000

143000
263000
15000

15000
750000
100000
100000
200000

1150000
1428000

7207000
7207000
7207000

95000
80000

143000
318000
20000

20000
750000
135000
100000
150000

1135000
1473000

7293000
7293000
7293000

95000
80000

143000
318000

20000

20000
750000
150000

75000
150000

1125000
1463000

مقدر

مقدر

2027

2027

تأشیري

تأشیري

2028

2028

تأشیري

تأشیري

2029

2029

البرنامج

البرنامج

2026

2026

2026

2026

مقدر

مقدر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2025

2025

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجاریة حسب البرنامج 

 مخصصات المشاریع الرأسمالیة حسب البرنامج 

 الفصل :  2004   ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

الأنشطـــــة

المشاریــــع
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6,911,000 6,574,000 7,120,000 7,207,000 7,293,000 

 الخلاصة الاجمالیة لنفقات الفصل 2004-  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

 النفقات الجاریة   

( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة    1,260,000 1,121,000 1,428,000 1,473,000 1,463,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشیرياعادة تقدیر

2026 20262028 20272029

8,171,000 7,695,000 8,548,000 

 (بالألف دینار) 

مجموع النفقات الجاریة و الرأسمالیة    8,756,000 8,680,000

فعلي
2025
5,878,798 

694,084 

6,572,882 

 للسنوات 2025 - 2029

546,000 

307,000 

الفرق بین مقدر 
2027

والمعاد تقدیره
2026

853,000 

2025 2026 2027 2028

ارتفاع مخصصات مجموعة تعويضات العاملين بقيمة (421) ألف دينار وجاء هذا الارتفاع نتيجة الزيادة الطبيعية للرواتب وكلفة الشواغر المتبقية 
والاحداثات الجديدة وكلفة الزيادة الاضافية بقيمة (30) دينار شهريا

زيادة النفقات التشغيلية بقيمة (110) ألف دينار، وتركزت هذه الزيادة في مادة مصروفات سلع وخدمات.

ارتفاع مخصصات النفقات الاخرى بقيمة (15) ألف دينار.

ارتفعت النفقات الرأسمالية لعام 2027 بمبلغ (307) آلاف دينار مقارنة بإعادة تقدير عام 2026 وذلك بصورة رئيسية نتيجة رصد مخصصات مالية  
لمشروع نظام ادارة الموارد الحكومية الموحد للهيئة بقيمة (200) الف دينار ورصد مخصصات مالية لمشاريع اللامركزية في محافظة العاصمة بقيمة 

(143) الف دينار.

2026

النفقات الجاریة :

النفقات الرأسمالیة :

فعلي

-

-

-

-

أبرز الفروقات بین المخصصات المقدرة لعام 2027 والمعاد تقدیره 2026

مقدراعادة تقدیر مقدر تأشیري
2029

تأشیري
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( بالدینار )
 الخلاصة الاجمالیة للنفقات الجاریة للسنوات   2025 - 2029

 ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004

21

22

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

102
103
105
106
110
111
112
113
114
115
116
120
121

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

 الموظفون غیر المصنفین
 الموظفون بعقود شاملة

 علاوة غلاء المعیشة الشخصیة
 علاوة غلاء المعیشة العائلیة

 علاوة العمل الاضافي
 العلاوة الاضافیة

 علاوات اخرى
 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 علاوة المیدان
 مكافآت الموظفین
 الموظفون بعقود

 الموظفون بعقود سنویة

 الضمان الاجتماعي

 الایجارات
 خدمات الاتصالات

 الماء
 الكھرباء

 المحروقات
 صیانة الألات والأثاث ولوازمھا

 صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
 صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

 قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

 التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
 التأمین

 السفر في المھمات الرسمیة
 مصروفات سلع وخدمات

 المساھمات
 البعثات العلمیة والدورات التدریبیة

 مكافأت لغیر الموظفین

585000
0

640000
64000
15000

1170000
125000
160000
40000

115000
1340000
332000
762000

650000

29000
30000
13000
80000

120000
15000
75000
40000
20000
15000
70000
32000
75000

343000

50000
10000

105000

580000
0

635000
63000
15000

1165000
123000
162000
41000

117000
1340000
336000
831000

660000

29000
32000
14000
82000

122000
16000
76000
42000
21000
16000
70000
33000
75000

346000

50000
10000

105000

575000
0

630000
62000
15000

1160000
121000
164000
42000

119000
1340000
340000
900000

670000

29000
34000
15000
84000

124000
17000
77000
43000
22000
17000
70000
34000
75000

349000

50000
10000

105000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

71200007207000

5348000

650000

957000

165000

7293000

5408000

660000

974000

165000

مجموع  الفصل    

5468000

670000

990000

165000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202720282029
اعادة تقدیر

2026
مقدر
2026

590000
130000
565000
64000
10000

1170000
125000
140000
35000

105000
1365000
325000
350000

603000

28000
26000
12000
75000

115000
12000
60000
30000
18000
10000
70000
30000
75000

286000

50000
5000

95000

610000
130000
575000
65000
10000

1170000
130000
140000
35000

105000
1365000
328000
529000

630000

29000
26000
20000
85000

115000
15000
60000
30000
25000
15000
70000
35000

100000
314000

50000
5000

95000

4974000

603000

847000

150000

5192000

630000

939000

150000

6574000

589332
132907
569837
57572
6221

1149486
126591
131169
26439
75457

1234597
311864
28030

538298

26000
30992
6379

52321
114218

9790
59820
28623
20405
8030

62489
14944

109674
216881

39246
4325

96861

6911000

4439502

538298

760566

140432

5878798

فعلي
2025
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( بالدینار )

الخلاصة الاجمالیة للنفقات الرأسمالیة للسنوات 2025 - 2029

 ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004

 النفقات

 اصول ثابتة

22

25

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2211

2511

2822

3111

3112

3113

3122

 استخدام السلع والخدمات

 الإعانات لمؤسسات عامة

 نفقات اخرى رأسمالیة

 مباني و انشاءات

  أجھزة والیات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

 مخزونات

510
512

520

504

508

505
506

511

503

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة وتشغیل

 إعانات المؤسسات العامة غیر المالیة / رأسمالیة

 دراسات وأبحاث واستشارات

 أشغال وانشاءات

 معدات وآلات وأجھزة
 مركبات وآلیات

 تجھیز وتأثیث

 مواد ولوازم

43000
545000

60000

145000

10000

360000
200000

10000

55000

30000
680000

80000

150000

15000

413000
0

20000

85000

30000
690000

80000

150000

15000

393000
0

20000

85000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

588000

60000

145000

10000

560000

10000

55000

710000

80000

150000

15000

413000

20000

85000

720000

80000

150000

15000

393000

20000

85000

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   
142800014730001463000 مجموع  الفصل   

202720282029

0
440000

70000

75000

40000

306000
60000

30000

100000

0
470000

80000

110000

40000

355000
70000

30000

105000

اعادة تقدیر 
2026

مقدر
2026

440000

70000

75000

40000

366000

30000

100000

470000

80000

110000

40000

425000

30000

105000

1121000 1260000

فعلي
2025

0
377198

38020

20245

2958

126485
49500

0

79678

377198

38020

20245

2958

175985

0

79678

694084
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2026202720282029البیـــــان 2025

 مخصصات الإناث / تعویضات العاملین  

مجموعة تعویضات العاملین 1,205,894 1,192,141 1,178,389 1,143,811 977,957

(بالدینار)

3,089,255 

2,366,238 

3,840,370 

2,941,560 

4,017,560 

3,077,280 

4,079,600 

3,124,800 

4,115,320 

3,152,160 

 الإناث

  الطفل

2026202720282029البیـــــان 2025

  مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان للاناث والطفل (احصائیة استدلالیة) 
(بالدینار)

2004 ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن
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- تحسين القدرة الادارية لكافة الوحدات الادارية في الهيئة.
- تحسين إدارة البرامج والمشاريع التي تنفذها الهيئة.

معدل رضا الشركاء

معدل رضا متلقي الخدمة.

معدل رضا الموظفین.

1

2

3

2025

2025

2025

%96

%95.1

%96.1

%96

%95.1

%96.1

%98

%95.9

%96.5

%97

%95.7

%96.4

%96

%95.5

%96.3

%89

%95.3

%96.2

    مؤشرات قیاس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القیمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
 المستھدفة

     
القیمة المستھدفة

 الفصل 2004 -  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

20252026202720282029

- تطوير الأداء و القدرات المؤسسية
-تعزيز الحوكمة والشفافية المؤسسية

- مديرية الشؤون القانونية
- مديرية الموارد البشرية وتطوير الأداء

- مديرية الشؤون المالية
-  مديرية تكنولوجيا المعلومات

- مديرية الاتصال والتعاون الدولي
- وحدة إدارة الشكاوى

- مديرية نظام المعلومات الوطني للقطاع
- وحدة الرقابة الداخلية

- وحدة إدارة الجودة
- وحدة الضابطة العدلية

- وحدة الخدمات الإدارية
- وحدة المتابعة والتراسل الالكتروني

- توفير الدعم لأنشطة الهيئة المختلفة.
- البنية التحتية الإدارية كحوسبة أعمال الهيئة.

- توفير وسائط النقل للموظفين.
- توفير الأجهزة المختلفة والأثاث.

- رصد المخصصات المالية لكافة مشاريع الهيئة.
- أرشفة أعمال الهيئة

- متابعة بريد الهيئة واستقبال الوفود الرسمية
- توفير الخدمات والاستشارات القانونية اللازمة

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 509 ) موظفا منهم ( 409 ) ذكور و ( 100 ) إناث . 

%96

%95

%96

تقییم ذاتي 
اولي

2026

6601 برنامج الادارة والخدمات المساندة

2026202720282029البیـــــان 2025

977,957 1,143,811 1,178,389 1,192,141 1,205,894 

مخصصات الإناث / تعویضات العاملین

مجموعة تعویضات العاملین

(بالدینار)

- رفع كفاءة وفعالية الهيئة.

- محدودية الموارد المالية المتاحة.

- البحث عن سبل للتمويل من جهات مانحة خارجية.

- توفير بيئة صحية في حضانة الهيئة تخدم كلا الجنسين.

ھدف البرنامج

الھدف الإستراتیجي المرتبط بالبرنامج

المدیریات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي یقدمھا البرنامج

المخرجات والنتائج الرئیسیة للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحدیات التي یواجھھا البرنامج

الإجراءات الھادفة الى معالجة التحدیات وتحسین الخدمات المقدمة

إحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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 6,911,000 6,574,000 7,120,000 7,207,000 7,293,000  الخدمات الاداریة والمساندة601

750,000 
150,000 

75,000 

150,000 

750,000 
135,000 
100,000 

150,000 

750,000 
100,000 
100,000 

200,000 

751,000 
100,000 
100,000 

0 

800,000 
150,000 
115,000 

0 

001
002
003

004

  ادامة وتشغیل خدمات الھیئة
  الامن السیبراني

  استكمال تركیب العدادات الذكیة على شبكات 
التوزیع

  نظام ادارة الموارد الحكومیة الموحد للھیئة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 6,911,000 6,574,000 7,120,000 7,207,000 7,293,000    النفقات الجــاریة

 1,065,000 951,000 1,150,000 1,135,000 1,125,000    النفقات الرأسمــالیة

1,125,000 1,135,000 1,150,000 951,000 1,065,000 
 7,976,000 7,525,000 8,270,000 8,342,000 8,418,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 2004 -  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

20262026202720282029

5,878,798 

630,935 
0 
0 

0 

فعلي

5,878,798 

630,935 

630,935 
6,509,733 

2025

(بالدینار)مخصصات 6601 برنامج الادارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاریع 

6601 برنامج الادارة والخدمات المساندة

البرنامج / خزینة    
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( بالدینار ) ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004
الادارة والخدمات المساندة6601

21

22

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

102
103
105
106
110
111
112
113
114
115
116
120
121

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

302

303
305

  الموظفون غیر المصنفین
  الموظفون بعقود شاملة

  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة
  علاوة غلاء المعیشة العائلیة

  علاوة العمل الاضافي
  العلاوة الاضافیة

  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة المیدان
  مكافآت الموظفین
  الموظفون بعقود

  الموظفون بعقود سنویة

  الضمان الاجتماعي

  الایجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكھرباء

  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  السفر في المھمات الرسمیة
  مصروفات سلع وخدمات

  المساھمات

  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة
  مكافأت لغیر الموظفین

5000
15000

100000

14000
5000

75000
8000

50000
65000

4000
5000

115000
2000

50000

90000
15000

5000
17000

100000

15000
5000

77000
8000

50000
65000

4000
5000

115000
2000

50000

90000
15000

5000
19000

100000

16000
5000

79000
8000

50000
65000

4000
5000

115000
2000

50000

90000
15000

الفصل :
البرنامج  

001
002
003

001
008
013
014
028
047
056
060
082
101

014

000
014

  التدفئة
  سیارات الصالون

  مركبات النقل والآلیات الثقیلة

  الحفلات والضیافة
  الاعلانات والاشتراكات

  عقود خدمات وأمن وحراسة
  اجور شحن وتخلیص
  نفقات لاتعاب مھنیة

  حملات توعیة و إعلانات
  استشارات قانونیة

  مؤتمرات و محاضرات
  الاشتراكات

  نفقات الحوسبة والانترنت

  مساھمة في صندوق الادخار

  مكافأت لغیر الموظفین
  بدل خدمات عن تنظیم قطاع توزیع المشتقات النفطیة

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202720282029البند

585000
0

640000
64000
15000

1170000
125000
160000

40000
115000

1340000
332000
762000

650000

29000
30000
13000
80000

120000

15000
75000
40000
20000
15000
70000
32000
75000

343000

50000

10000
105000

580000
0

635000
63000
15000

1165000
123000
162000

41000
117000

1340000
336000
831000

660000

29000
32000
14000
82000

122000

16000
76000
42000
21000
16000
70000
33000
75000

346000

50000

10000
105000

575000
0

630000
62000
15000

1160000
121000
164000

42000
119000

1340000
340000
900000

670000

29000
34000
15000
84000

124000

17000
77000
43000
22000
17000
70000
34000
75000

349000

50000

10000
105000

 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2025 - 2029

5348000

650000

957000

165000

5408000

660000

974000

165000

5468000

670000

990000

165000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2026

مقدر
2026

590000
130000
565000

64000
10000

1170000
125000
140000

35000
105000

1365000
325000
350000

603000

28000
26000
12000
75000

115000

12000
60000
30000
18000
10000
70000
30000
75000

286000

50000

5000
95000

610000
130000
575000

65000
10000

1170000
130000
140000

35000
105000

1365000
328000
529000

630000

29000
26000
20000
85000

115000

15000
60000
30000
25000
15000
70000
35000

100000
314000

50000

5000
95000

5000
10000

100000

13000
3000

70000
7000

32000
62000

3000
4000

90000
2000

50000

80000
15000

5000
10000

100000

14000
3000

70000
10000
45000
70000

5000
5000

90000
2000

50000

80000
15000

4974000

603000

847000

150000

5192000

630000

939000

150000

فعلي
2025

589332
132907
569837

57572
6221

1149486
126591
131169

26439
75457

1234597
311864

28030

538298

26000
30992

6379
52321

114218

9790
59820
28623
20405

8030
62489
14944

109674
216881

39246

4325
96861

0
19448
94770

12167
18825
34911

5405
6715

59988
990

2296
75278

306

39246

96861
0

4439502

538298

760566

140432

الخدمات الاداریة والمساندة601 النشاط    

712000072070007293000 6574000مجموع النشاط      6911000 5878798
712000072070007293000

712000072070007293000 مجموع الفصل

6574000 6911000

6574000 6911000

5878798    
5878798    

                               مجموع البرنامج

57



( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    2025 - 2029
ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004
 الادارة والخدمات المساندة6601

  001     ادامة وتشغیل خدمات الھیئةالمشروع  

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2211

2822

3111

3112

3113

3122

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالیة

 مباني و انشاءات

  أجھزة والیات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

 مخزونات

512

504

508

505

506

511

503

 نفقات ادامة وتشغیل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 أشغال وانشاءات

 معدات وآلات وأجھزة

 مركبات وآلیات

 تجھیز وتأثیث

 مواد ولوازم

20000
25000
35000
30000

215000
20000

0

15000

10000

30000
20000
25000
20000
20000

130000
0

70000

10000

15000
40000

30000
30000
40000
45000

215000
40000
50000

25000

15000

40000
25000
30000
35000
25000

0
0
0

20000

25000
60000

30000
30000
40000
45000

215000
40000
50000

25000

15000

40000
25000
30000
35000
25000

0
0
0

20000

25000
60000

الفصل :  
البرنامج  

008
013
015
016
035
036
287

014

040

001
006
055
068
069

001
003
005

009

006
019

 مصاریف التدریب والتأھیل

 عقود خدمات

 انظمة تشغیل وبرمجیات

 رخص برمجیات

 دعم اداري وفني

 مصاریف الحوسبة وعملیات الأتمتة

 تحسین كفاءة الطاقة

 دراسات و ابحاث و تصمیم

 انشاءات

 أجھزة حاسوب وتوابعھ

 أجھزة ومعدات السلامة العامة

 اجھزة فنیة

 الخلایا الشمسیة المولدة للطاقة الكھربائیة

 تحدیث وتطویر المعدات والأجھزة

 سیارات صالون

 سیارات بك أب

 باصات ركوب متوسطة

 اثاث و اجھزة مكتبیة

 لوازم و مواد المختبرات

 لوازم قطع غیار

345000

15000

10000

115000

200000

10000

55000

450000

25000

15000

155000

0

20000

85000

450000

25000

15000

155000

0

20000

85000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

 رأسمالیة - خزینة102001 مصدر التمویل 
تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
202720282029البند

750000 750000750000مجموع المشروع / خزینة    

اعادة تقدیر
2026

مقدر
2026

20000
25000
50000
60000

130000
20000

0

15000

40000

46000
28000
50000
30000
47000

0
60000

0

30000

40000
60000

20000
25000
50000
60000

130000
20000

0

20000

40000

50000
30000
60000
40000
50000

0
70000

0

30000

45000
60000

305000

15000

40000

201000

60000

30000

100000

305000

20000

40000

230000

70000

30000

105000

751000 800000

17865
41803
31850
16177

243200
8169

0

20245

2958

28392
19013
28004
26337
17744

49500
0
0

0

13781
65897

359064

20245

2958

119490

49500

0

79678

فعلي
2025

630935

58



( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    2025 - 2029
ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004
 الادارة والخدمات المساندة6601

المشروع  

المشروع  

  002     الامن السیبراني

  003     استكمال تركیب العدادات الذكیة على شبكات التوزیع

22

28

31

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

2211

2822

3112

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالیة

  أجھزة والیات ومعدات

 استخدام السلع والخدمات

  أجھزة والیات ومعدات

512

504

505

512

505

 نفقات ادامة وتشغیل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجھزة

 نفقات ادامة وتشغیل

 معدات وآلات وأجھزة

25000

35000

40000

50000

50000

40000

45000

50000

50000

50000

50000

45000

55000

50000

25000

الفصل :  
البرنامج  

016

014

001

016

069

 رخص برمجیات

 دراسات و ابحاث و تصمیم

 أجھزة حاسوب وتوابعھ

 رخص برمجیات

 تحدیث وتطویر المعدات والأجھزة

25000

35000

40000

50000

50000

40000

45000

50000

50000

50000

50000

45000

55000

50000

25000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

 مصدر التمویل 

 مصدر التمویل 

102001

102001

 رأسمالیة - خزینة

 رأسمالیة - خزینة

مقدر

مقدر

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

المادة /
البند

المادة /
البند

2027

2027

2028

2028

2029

2029

100000

100000

مجموع المشروع / خزینة    

مجموع المشروع / خزینة    

135000

100000

150000

75000

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2026

2026

مقدر

مقدر

2026

2026

25000

35000

40000

50000

50000

45000

60000

45000

55000

60000

25000

35000

40000

50000

50000

45000

60000

45000

55000

60000

100000

100000

150000

115000

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

فعلي

فعلي

2025

2025

0

0
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( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    2025 - 2029
ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004
 الادارة والخدمات المساندة6601

  004     نظام ادارة الموارد الحكومیة الموحد للھیئةالمشروع  

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2211

2822

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالیة

  أجھزة والیات ومعدات

512

504

505

 نفقات ادامة وتشغیل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجھزة

25000

75000

100000

25000

50000

75000

25000

50000

75000

الفصل :  
البرنامج  

015

052

045

 انظمة تشغیل وبرمجیات

 دراسات وأبحاث واستشارات

 أجھزة جیولوجیة

25000

75000

100000

25000

50000

75000

25000

50000

75000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

115000011350001125000 مجموع البرنامج    

 رأسمالیة - خزینة102001 مصدر التمویل 
تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
202720282029البند

200000 150000150000مجموع المشروع / خزینة    

اعادة تقدیر
2026

مقدر
2026

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

951000 1065000

0

0

0

0

0

0

فعلي
2025

0

630935
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- تصريح وترخيص العاملين في قطاع الطاقة.
- وضع تشريعات ناظمة لقطاع الطاقة مرنة وجاذبة للاستثمار.

عدد التصاریح والرخص الصادرة من الھیئة 12025140001400015000 14900 14750 16000

    مؤشرات قیاس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القیمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
القیمة المستھدفة المستھدفة

 الفصل 2004 -  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

20252026202720282029

- تعزيز الإطار التشريعي والتنظيمي للقطاع.

- مديرية الأمان النووي
- مديرية الضابطة العدلية 

- مديرية الكهرباء والطاقة المتجددة
- مديرية النفط ومشتقاته 
- مديرية الغاز الطبيعي
- مديرية الأمن النووي

- مديرية المختبرات
- مديرية الوقاية الاشعاعية

- مديرية البترول والصخر الزيتي
- مديرية الشؤون القانونية

- وحدة الرقابة الداخلية

- توفير بيئة تشريعية مستقرة جاذبة للاستثمار.
- متابعة تحصيل العوائد التي تتأتى لها من رسوم الرخص والتصاريح وتجديدها.

- تخفيض الفاقد في النظام الكهربائي ليواكب أفضل الممارسات العالمية.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 15 ) موظفا منهم ( 11 ) ذكور و ( 4 ) إناث . 

14500

تقییم ذاتي 
اولي

2026

6603 برنامج التنظیم والأشراف والرقابة على قطاع العمل الأشعاعي والنووي الرقابة الاشعاعیة والنوویة سابقا)

- تطوير منظومة فعالة للرقابة. 
- التفتيش على القطاع المعادن. 

- تعزيز ثقة المستهلكين والمستثمرين وتحقيق التنافسية وحماية الإنسان والبيئة.

- التأخر في إصدار التشريعات الناظمة للقطاع.
- التأخر في إصدار الرخص والتصاريح بسبب نقص الموظفين.

- المتابعة بشكل حثيث لإصدار التشريعات الناظمة.
- تعيين كوادر بشرية بالتنسيق مع هيئة الخدمة والإدارة العامة.

- إشراك كلا الجنسين في الحملات والجولات الرقابية والتفتيشية في قطاع الطاقة.

ھدف البرنامج

الھدف الإستراتیجي المرتبط بالبرنامج

المدیریات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي یقدمھا البرنامج

المخرجات والنتائج الرئیسیة للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحدیات التي یواجھھا البرنامج

الإجراءات الھادفة الى معالجة التحدیات وتحسین الخدمات المقدمة

إحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج

)
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95,000 
80,000 

143,000 

95,000 
80,000 

143,000 

60,000 
60,000 

143,000 

85,000 
70,000 

0 

95,000 
80,000 

0 

012
013

701

  نظام المعلومات الوطني للقطاع
  نظام المركز الوطني للأمن والأمان النووي 

والاشعاعي
  مشاریع ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن 

في محافظة العاصمة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 0 0 0 0 0    النفقات الجــاریة
 175,000 155,000 263,000 318,000 318,000    النفقات الرأسمــالیة

318,000 318,000 263,000 155,000 175,000 
 175,000 155,000 263,000 318,000 318,000مجمــوع البرنامج    

20262026202720282029

25,129 
38,020 

0 

فعلي

0 
63,149 

63,149 
63,149 

2025

(بالدینار)مخصصات 6603 برنامج التنظیم والأشراف والرقابة على قطاع العمل الأشعاعي والنووي (الرقابة الاشعاعیة والنوویة سابقا) حسب الانشطة والمشاریع 

 الفصل 2004 -  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

6603 برنامج التنظیم والأشراف والرقابة على قطاع العمل الأشعاعي والنووي (الرقابة الاشعاعیة والنوویة سابقا)

البرنامج / خزینة    
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( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    2025 - 2029
ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004
 التنظیم والأشراف والرقابة على قطاع العمل الأشعاعي والنووي (الرقابة الاشعاعیة والنوویة سابقا)6603

المشروع  

المشروع  

المشروع  

  012     نظام المعلومات الوطني للقطاع

  013     نظام المركز الوطني للأمن والأمان النووي والاشعاعي

  701     مشاریع ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن في محافظة العاصمة

22

28

31

25

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

 الإعانات

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

2211

2822

3112

2511

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالیة

  أجھزة والیات ومعدات

 الإعانات لمؤسسات عامة

 استخدام السلع والخدمات

  أجھزة والیات ومعدات

512

504

505

520

510

512

505

 نفقات ادامة وتشغیل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجھزة

 إعانات المؤسسات العامة غیر المالیة / رأسمالیة

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة وتشغیل

 معدات وآلات وأجھزة

10000
30000

5000

15000

60000

43000

60000

40000

25000
40000

10000

20000

80000

30000

50000

63000

25000
40000

10000

20000

80000

30000

50000

63000

الفصل :  
البرنامج  

008
016

014

069

065

009

015

060

 مصاریف التدریب والتأھیل

 رخص برمجیات

 دراسات و ابحاث و تصمیم

 تحدیث وتطویر المعدات والأجھزة

 المركز الوطني للأمن والأمان النووي والاشعاعي

 تحدیث واصلاحات ابنیة

 انظمة تشغیل وبرمجیات

 أجھزة مراقبة

40000

5000

15000

60000

43000

60000

40000

65000

10000

20000

80000

30000

50000

63000

65000

10000

20000

80000

30000

50000

63000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

263000318000318000 مجموع البرنامج    

 مصدر التمویل 

 مصدر التمویل 

 مصدر التمویل 

102001

102001

102001

 رأسمالیة - خزینة

 رأسمالیة - خزینة

 رأسمالیة - خزینة

مقدر

مقدر

مقدر

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

المجموعة

المادة /
البند

المادة /
البند

المادة /
البند

2027

2027

2027

2028

2028

2028

2029

2029

2029

60000

60000

143000

مجموع المشروع / خزینة    

مجموع المشروع / خزینة    

مجموع المشروع / خزینة    

95000

80000

143000

95000

80000

143000

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2026

2026

2026

مقدر

مقدر

مقدر

2026

2026

2026

20000
40000

10000

15000

70000

0

0

0

25000
40000

10000

20000

80000

0

0

0

60000

10000

15000

70000

0

0

0

65000

10000

20000

80000

0

0

0

85000

70000

0

95000

80000

0

155000 175000

300
17834

0

6995

38020

0

0

0

18134

0

6995

38020

0

0

0

فعلي

فعلي

فعلي

2025

2025

2025

25129

38020

0

63149
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- تعظيم القيمة المضافة لاستغلال الخامات المعدنية المتوفرة.
- ضبط إجراءات استيراد وتصدير المواد ثنائية الاستخدام والمتعلقة بعمل الهيئة.

- التوسع في نشاط الاستكشاف والتنقيب عن الخامات المعدنية.
- توسيع قاعدة الاستثمار في قطاع التعدين.

عدد الجولات التفتیشیة لقطاع الطاقة  والمعادن.

عدد الضبوطات التي تم تحریرھا في قطاع الطاقة و المعادن.

1

2

2025

2025

3220

24367

3220

24367

3900

25900

3800

25700

3700

25600

3250

24580

    مؤشرات قیاس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القیمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
القیمة المستھدفة المستھدفة

 الفصل 2004 -  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

20252026202720282029

- رفع كفاءة منظومة الرقابة والتفتيش
- تطوير منهجيات التسعير وضمان عدالة الكلف والعوائد

- مديرية المناجم والمقالع
- مديرية البترول والصخر الزيتي 

- مديرية النفط ومشتقاته
- مديرية الغاز الطبيعي

- مديرية الكهرباء والطاقة المتجددة

- تمكين العاملين على منظومة الرقابة والتفتيش.
- التحسين في نسبة الامتثال لدى المرخص لهم.

- رفع القدرات والأدوات الرقابية  الحديثه.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 10 ) موظفا منهم ( 6 ) ذكور و ( 4 ) إناث . 

3600

25500

تقییم ذاتي 
اولي

2026

6604 برنامج التنظیم والاشراف والرقابة على قطاع الثروات المعدنیة (المقالع والمناجم سابقا)

- بيئة رقابية مشجعة للاستثمار من خلال الرقابة على قطاع التعدين.
- زيادة في الصادرات للخامات المعدنية.

- الاستغلال الأمثل للموارد الطبيعية.

- عدم كفاية الكوادر للقيام بالرقابة على القطاع.
- عدم توفر الوسائل والتقنيات الحديثة.

- عدم توفر المخصصات لشراء الآليات والمعدات.

- تدريب وتأهيل الموظفين. 
- البحث عن مصادر تمويل لتنفيذ المشاريع.

- إشراك كلا الجنسين في مجالات التعدين والتنقيب عن الصخر الزيتي وإدارة النفط والغاز الطبيعي في قطاع الطاقة.

ھدف البرنامج

الھدف الإستراتیجي المرتبط بالبرنامج

المدیریات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي یقدمھا البرنامج

المخرجات والنتائج الرئیسیة للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحدیات التي یواجھھا البرنامج

الإجراءات الھادفة الى معالجة التحدیات وتحسین الخدمات المقدمة

إحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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  جذب استثمارات استراتیجیة جدیدة في مجال001 20,000 15,000 15,000 20,000 20,000
التعدین والعناصر النادرة والصناعات 

التحویلیة المرتبطة بھا

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 0 0 0 0 0    النفقات الجــاریة
 20,000 15,000 15,000 20,000 20,000    النفقات الرأسمــالیة

20,000 20,000 15,000 15,000 20,000 
 20,000 15,000 15,000 20,000 20,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 2004 -  ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن

20262026202720282029

0 

فعلي

0 
0 

0 
0 

2025

(بالدینار)مخصصات 6604 برنامج التنظیم والاشراف والرقابة على قطاع الثروات المعدنیة (المقالع والمناجم سابقا) حسب الانشطة والمشاریع 

6604 برنامج التنظیم والاشراف والرقابة على قطاع الثروات المعدنیة (المقالع والمناجم سابقا)

البرنامج / خزینة    
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( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات    2025 - 2029
ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004
 التنظیم والاشراف والرقابة على قطاع الثروات المعدنیة (المقالع والمناجم سابقا)6604

  001     جذب استثمارات استراتیجیة جدیدة في مجال التعدین والعناصر النادرة والصناعات التحویلیة المرتبطة بھاالمشروع  

 نفقات أخرى28
 نفقات اخرى رأسمالیة2822

 دراسات وأبحاث واستشارات504
150002000020000

الفصل :  
البرنامج  

 دراسات و ابحاث و تصمیم014

150002000020000 مجموع المادة    

150002000020000 مجموع البرنامج    

 رأسمالیة - خزینة102001 مصدر التمویل 
تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
202720282029البند

15000 2000020000مجموع المشروع / خزینة    

اعادة تقدیر
2026

مقدر
2026

15000 20000
15000 20000

15000 20000

15000 20000

0
0

فعلي
2025

0

0

142800014730001463000 1121000 1260000 694084

    

مجموع الفصل   
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 النفقات الرأسمالیة لمشاریع المحافظات / اللامركزیة   

(بالدینار )

21

22

23

24

31

32

33

34

41

42

43

44

  محافظة اربد

  محافظة المفرق

  محافظة جرش

  محافظة عجلون

  محافظة العاصمة

  محافظة البلقاء

  محافظة الزرقاء

  محافظة مادبا

  محافظة الكرك

  محافظة معان

  محافظة الطفیلة

  محافظة العقبة

المحافظـــــــة
0 

0 

0 

0 

143,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

مقدر 

0 

0 

0 

0 

143,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

تأشیري

0 

0 

0 

0 

143,000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

تأشیري
202720282029

المجموع     143,000 143,000 143,000

ھیئة تنظیم قطاع الطاقة والمعادن2004 الفصل :
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