
 بيت خبرة اقليمي يطبق أفضل أنظمة الحماية الاجتماعية الموجهة للفقراء.

إدارة برامج الحماية الاجتماعية الموجهة للأسر الفقيرة والمحتاجة بكفاءة وتنفيذ برامج التمكين الاقتصادي وبرامج التحويلات 
النقدية والطارئة بكافة أنواعها وفقا لأفضل الممارسات.

تأسس صندوق المعونة الوطنية عام 1986م بموجب القانون رقم (36) لسنة 1986م كمؤسسة مستقلة إداريا وماليا وذلك بهدف 
تنفيذ برامج الحماية والرعاية للأفراد والأسر المحتاجة وذلك من خلال تقديم المساعدات المالية المتكررة والطارئة والتأهيل 

الجسماني لها، بالإضافة إلى تمكين الأسر المحتاجة وتنمية مهارات وقدرات أفرادها القادرين على العمل من خلال إلحاقهم ببرامج 
التمكين الاقتصادي، وربطها بالأهداف القطاعية والتنمية المستدامة والتي تسهم في تمكين المستفيدين من المشاركة الفعالة في 

سوق العمل من خلال الشراكات مع القطاعين العام والخاص لتوفير مختلف أنواع الدعم لتنفيذ برامج التمكين على الوجه الأمثل بما 
يكفل الاستمرار في تأمين الاحتياجات الأساسية لهذه الأسر، وتحويل أفرادها من متلقين للمساعدات إلى أفراد منتجين، وتطوير 
برامج إضافية غير نقدية تستهدف الأسر المنتفعة (التأمين الصحي والطاقة المتجددة والتمكين الاجتماعي لأبناء الأسر المنتفعة 

"مشروع مكاني" والأمن الغذائي، وحماية الطفل، والأنشطة الإنتاجية، والانتقال الأمن إلى مرحلة البلوغ) بالإضافة لإجراء البحوث 
والدراسات العلمية المتعلقة بنشاطات الصندوق.

النشـــــــــــــأة

الرؤيــــــــــــة
الرســـــــــــالة

الفصل : 2802  صندوق المعونة الوطنية

تطوير وتوحيد برامج الدعم والانتفاع بما يحقق المبادئ المعيارية والعدالة في تقديم الخدمات للمنتفعين من المعونات.

إصدار تعليمات الحالات المؤقتة من برنامج المعونات المالية الشهرية.
إصدار تعليمات الدعم النقدي الموحد.

تطوير منهجية الاستهداف وفق أفضل الممارسات والمعايير الدولية.
رفع كفاءة وعدالة توزيع الدعم وتحسين دقة استهداف الأسر المستحقة.

تطوير الخدمات الأساسية والمساندة المقدمة للمنتفعين، بما يسهم في تحسين جودة الخدمات ورضا المستفيدين.

المعونات المالية.

تعزيز التمكين الاقتصادي والإنتاجية للأسر المنتفعة.

تحديد البرامج التدريبية المناسبة للمنتفعين.
إلحاق الفئات المستهدفة في برامج التدريب ومتابعة برامج التدريب.

توسيع الشراكات مع برامج التشغيل الوطني لاستيعاب أكبر عدد من المستفيدين.

الأولوية الأولى :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الاولى :

نتائج الأولوية الأولى :

البرنامج المرتبط بالأولوية الاولى :

الأولوية الثانية :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الثانية :

-

-
-

-
-
-

-

-

-
-
-

الاطار القانوني  قانون صندوق المعونة الوطنية رقم ( 36 ) لسنة 1986.

 الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 2027 - 2029 : 
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زيادة دمج الأفراد القادرين على العمل من الأسر المنتفعة في سوق العمل.
تطوير المهارات المهنية والإنتاجية لأفراد الأسر الفقيرة والمعرضة للفقر.
توسيع فرص الاستفادة من برامج التدريب والتأهيل والتمكين الاقتصادي.

 الإدارة والخدمات المساندة.
المعونات المالية.

تعزيز الإدماج الاجتماعي وتمكين النساء والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة.

تنفيذ تعليمات الحالات الخاصة (الانسانية وذوي الإعاقة والنساء).
تنفيذ برامج تدريب تراعي النوع الاجتماعي.

تعزيز فرص التمكين الاقتصادي للنساء من خلال برامج الدعم والتمكين.
تحسين إمكانية وصول الأشخاص ذوي الإعاقة إلى خدمات الصندوق من خلال توفير الترتيبات التيسيرية المناسبة.

تعزيز دمج احتياجات كلا الجنسين والأشخاص ذوي الإعاقة في تصميم وتنفيذ برامج الصندوق.

 الإدارة والخدمات المساندة.
 المعونات المالية.

تعزيز قدرة منظومة الحماية الاجتماعية على الاستجابة للتغيرات المناخية والأزمات.

تطوير أدوات الحماية الاجتماعية بما يعزز جاهزية المنظومة للاستجابة للمخاطر والصدمات، بما فيها الآثار الناجمة عن التغير المناخي.
استمرارية تقديم الدعم للفئات الأكثر تأثرا.

تطوير قواعد البيانات وآليات الاستهداف بما يراعي المخاطر والصدمات المناخية.
تعزيز جاهزية برامج الحماية الاجتماعية للاستجابة السريعة للأزمات والكوارث ذات الأثر الاجتماعي.

دعم استدامة شبكة الأمان الاجتماعي للأسر المتأثرة بالظروف الاقتصادية والبيئية الطارئة.

نتائج الأولوية الثانية :

البرنامج المرتبط بالأولوية الثانية :

الأولوية المتعلقة باحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية المتعلقة باحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة باحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

البرنامج المرتبط بالأولوية المتعلقة باحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

الأولوية المتعلقة بالتغير المناخي :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية المتعلقة بالتغير المناخي :

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة بالتغير المناخي :

-
-
-

-
-

-

-
-

-
-
-

-
-

-

-
-

-
-
-
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 الإدارة و الخدمات المساندة.
 المعونات المالية.

حماية ورعاية الأفراد والأسر المحتاجة من خلال تقديم المعونة المالية المتكررة أو الطارئة وفقا لاحتياجاتهم.
العمل على توفير فرص العمل أو الإنتاج للفرد أو الأسرة أو زيادتها وذلك من خلال التأهيل المهني أو الجسماني.

التوصية لوزارة الصحة لصرف بطاقات تأمين صحي لغير المقتدرين من المنتفعين من خدمات الصندوق وفقا للأحكام والشروط المنصوص عليها في
نظام التأمين الصحي المدني المعمول به

توفير برامج التدريب المهني للفئات المنتفعة من الصندوق لدى المؤسسات والجهات المختصة بما يساهم في تطوير مهاراتهم وزيادة ادماجهم في 
سوق العمل.

إجراء البحوث العلمية والدراسات الميدانية المتعلقة بالصندوق وأوجه نشاطه بهدف تطوير الخدمات المقدمة للمنتفعين.

أسر فقيرة وأكثر حاجة قادرة على تلبية احتياجاتها الأساسية.
مجتمع منتج وفاعل من خلال سوق عمل نشط وظروف عمل لائقة.

رأس مال بشري ممكن وقادر على الوصول الى خدمات التعليم والصحة والخدمات الاجتماعية المتكاملة والدامجة وعالية الجودة.
نظام حماية اجتماعية مرن قادر على الاستجابة للصدمات.

تحديات اقتصادية تتمثل بارتفاع مستويات تكاليف المعيشة وارتفاع معدلات البطالة و الفقر.
تحديات سياسية مثل الأزمات السياسية في الدول المجاورة.

تحديات اجتماعية تتمثل في ارتفاع معدلات الجريمة والتفكك الأسري.

البرنامج المرتبط بالأولوية المتعلقة بالتغير المناخي :

مهام الوزارة / الدائرة :

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :

-
-

-
-
-

-

-

-
-
-
-

-
-
-
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 1 - تطوير وتوحيد برامج الانتفاع بما
يحقق المبادئ المعيارية والعدالة في 

تقديم الخدمات للمنتفعين من المعونات.

 2 - تمكين ودمج افراد الاسر المنتفعة
في سوق العمل والانتاج.

 3 - رفع كفاءة وفعالية  الأداء 
المؤسسي للصندوق.

 نسبة الأسر المنتفعة من المعونة الشهرية التي يتم
دمجها في برنامج الدعم النقدي الموحد/تراكم.
 عدد الاسر التي تم تقليص فجوة الفقر لها في 

البرنامجين/بالالف.
 نسبة  الاسر المنتفعة التي ترأسها امرأة.

 عدد الأسر التي تقاضت معونة مالية طارئة.
 عدد الذين تم تأهيلهم جسمانيا بمعدات وأجهزة 

طبية خاصة.
 عدد الافراد المنتفعين من معونة اسر ذوي الاعاقة.

 نسبة الاسر المنتفعة المشمولة بالتأمين الصحي 
المدني.

 عدد الافراد المستفيدين من برامج التمكين 
الاقتصادي والاجتماعي.

 عدد الافراد الذين تم دمجهم في سوق العمل.
 عدد المستفيدين من الخدمات الاجتماعية الاضافية.

 نسبة الشكاوى التي تم حلها من العدد الاجمالي 
للشكاوى.

 نسبة تحصيلات القروض التراكمية.
 نسبة الخدمات الالكترونية المطلقه.

 معدل رضا متلقي الخدمة.

1

2

3
4
5

6
7

1

2
3
1

2
3
4

2025

2025

2025
2025
2025

2025
2025

2025

2025
2025
2025

2025
2025
2025

85%

245

50%
14500

900

34000
70%

1000

780
85000
92%

92%
45%
90%

85%

245

50%
14500

900

34000
70%

1000

780
85000
92%

92%
45%
90%

100%

250

52%
15500

970

35500
75%

1500

870
85000
93%

94%
65%
91%

100%

250

52%
16000

970

36000
75%

1500

870
85000
93%

95%
70%
91%

100%

250

52%
15000

950

34000
75%

1200

870
85000
93%

93%
60%
90%

100%

250

52%
16500

970

36500
75%

1500

870
85000
93%

96%
75%
91%

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202720282029القيمة

القيمة 
المستهدفة

2026 2025

القيمة
الفعلية

1
2
3
4
5
6

الأسر المنتفعة من المعونات الشهرية
الأسر المنتفعة من الدعم النقدي الموحد

الأسر المنتعة من المعونات الطارئة
عدد حالات التأهيل الجسماني

فــــــرع رئيسي
مكـــــــتب فرعــــــــي

25000
224998
13001

922
42
34

5792
50172
2970
205
10
1

2193
16380
1244

84
3
7

932
6165
503
34
1
1

763
4297
392
26
1
1

5910
64207
3763
255

8
0

1703
20767
1303

88
4
4

3443
36091
2170
147

3
2

788
6930
518
35
2
1

1563
9040
638
43
4
5

938
4252
367
24
3
5

305
2427
263
17
2
4

670
4270
369
25
1
3

25000
224998
14500

983
42
34

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
أولي

المجموع العقبةالطفيلةمعانالكركمأدباالزرقاءالبلقاءعمانعجلونجرشالمفرقاربد
2027

2026

الفصل : 2802  صندوق المعونة الوطنية

47000
192000
14500

850
42
34

القيمة
سنة

الاساس

2025
2025
2025
2025
2025
2025

 الوظائف العليا
 وظائف الادارة الوسطى

 الوظائف التخصصية
 الوظائف الادارية والمهنية المساندة

0
61
95
70

المجموع   

المجموعة
اولي

2027

 أعداد الكوادر البشرية / وظائف في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2025 2026 2027

85%

250

52%
15000

950

35000
75%

1200

870
85000
93%

93%
60%
90%

تقييم ذاتي 
اولي

2026

  

1
60

127
70

1
121
222
140

0
61

100
61

1
61

136
63

1
122
236
124

0
61

105
61

1
61

141
63

1
122
246
124

226258484222261483227266493

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

147047616879653158441179549821475023943000185442521825754037000 كلفة الرواتب   

2026 2025
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( بالدينار )

266647242
266647242

1992618
1992618

268639860

0
102000
102000
562794

5968
15000

0
583762
685762

6122

6121

6122

6121

601

601

701
702

001
702
704
705

  المعونات النقدية
 مجموع البرنامج 

  الخدمات الادارية والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  مشاريع صندوق المعونة الوطنية في محافظة الكرك
  مشاريع صندوق المعونة الوطنية في محافظة المفرق

 مجموع البرنامج 
  استدامة المعونات المالية

  صيانة مبنى صندوق المعونة الوطنية/ محافظة عجلون
  صيانة مبنى صندوق المعونة الوطنية / محافظة معان

  شراء مباني صندوق المعونة الوطنية في محافظة الزرقاء
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

282367000
282367000

2271000
2271000

284638000

25000
98000

123000
330000

0
0

98000
428000
551000

277872000
277872000

1944000
1944000

279816000

0
98000
98000

310000
0
0

98000
408000
506000

282345000
282345000

2387000
2387000

284732000

0
0
0

285000
0
0
0

285000
285000

282382000
282382000

2411000
2411000

284793000

96000
0

96000
300000

0
0
0

300000
396000

282415000
282415000

2438000
2438000

284853000

19000
0

19000
300000

0
0
0

300000
319000

مقدر

مقدر

2027

2027

تأشيري

تأشيري

2028

2028

تأشيري

تأشيري

2029

2029

البرنامج

البرنامج

2026

2026

2026

2026

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2025

2025

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

 الفصل :  2802   صندوق المعونة الوطنية

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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284,638,000 279,816,000 284,732,000 284,793,000 284,853,000 

 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 2802-  صندوق المعونة الوطنية

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    551,000 506,000 285,000 396,000 319,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2026 20262028 20272029

285,189,000 280,322,000 285,017,000 

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    285,172,000 285,189,000

فعلي
2025

268,639,860 

685,762 

269,325,622 

 للسنوات 2025 - 2029

4,916,000 

221,000-

الفرق بين مقدر 
2027

والمعاد تقديره
2026

4,695,000 

2025 2026 2027 2028

زيادة مخصصات مجموعة تعويضات العاملين بمقدار (627) ألف دينار وذلك لتغطية الزيادة الطبيعية للرواتب وتعبئة الشواغر والاحداثات وكلفة الزيادة
الاضافية بقيمة (30) دينار شهريا.

زيادة مخصصات مجموعة استخدام السلع والخدمات بمقدار (34) ألف دينار .

زيادة مخصصات النفقات الأخرى بمقدار (5) الالف دينار.

زيادة مخصصات بند المساعدات الاجتماعية بمقدار (4.250) مليون دينار.

انخفاض مخصصات النفقات الرأسمالية  بمقدار (221) ألف دينار.

2026

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

فعلي

-

-

-

-

-

أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 2027 والمعاد تقديره 2026

مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري
2029

تأشيري
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( بالدينار )
 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   2025 - 2029

 صندوق المعونة الوطنية2802

21

22

27

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 المنافع الاجتماعية

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2721

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 مساعدات اجتماعية

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
110
111
113
114
115
116
120
121

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

319

303
305

 الموظفون غير المصنفين
 الموظفون بعقود شاملة

 علاوة غلاء المعيشة الشخصية
 علاوة غلاء المعيشة العائلية

 علاوة العمل الاضافي
 العلاوة الاضافية

 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 علاوة الميدان
 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الموظفون بعقود سنوية

 الضمان الاجتماعي

 الايجارات
 خدمات الاتصالات

 الماء
 الكهرباء

 المحروقات
 صيانة الألات والأثاث ولوازمها

 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

 التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
 التأمين

 السفر في المهمات الرسمية
 مصروفات سلع وخدمات

 مساعدات اجتماعية

 البعثات العلمية والدورات التدريبية
 مكافأت لغير الموظفين

571000
0

760000
45000
35000

521000
114000

71000
3000

365000
377000
580000

595000

145000
85000

8000
65000
44000
30000
25000
15000
30000

3000
155000

14000
8000

28000

280000000

35000
5000

572000
0

765000
46000
35000

524000
117000

73000
3000

365000
384000
606000

604000

145000
87000

8000
66000
45000
30000
25000
15000
30000

3000
155000

14000
8000

28000

280000000

35000
5000

573000
0

769000
48000
35000

526000
120000

75000
3000

365000
389000
635000

613000

145000
88000

8000
67000
46000
30000
25000
15000
30000

3000
155000

14000
8000

28000

280000000

35000
5000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

284732000284793000

3442000

595000

655000

280000000

40000

284853000

3490000

604000

659000

280000000

40000

مجموع  الفصل    

3538000

613000

662000

280000000

40000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202720282029
اعادة تقدير

2026
مقدر
2026

561000
0

590000
44000
20000

519000
100000

60000
2000

380000
369000
245000

520000

135000
80000

8000
60000
42000
30000
24000
14000
25000

3000
153000

12000
7000

28000

275750000

30000
5000

591000
0

613000
48000
20000

524000
110000

70000
3000

390000
390000
624000

560000

135000
90000

8000
160000

42000
30000
24000
15000
33000

5000
155000

12000
8000

28000

279900000

44000
6000

2890000

520000

621000

275750000

35000

3383000

560000

745000

279900000

50000

279816000

507135
38557

597991
41249
16908

534316
96641
46950

2366
360792
344327

71287

499922

134189
65686

7781
44955
33353
29932
19988
14975
23071

0
149724

7287
9523

24140

264896557

16363
3895

284638000

2658519

499922

564604

264896557

20258

268639860

فعلي
2025
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( بالدينار )

الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 2025 - 2029

 صندوق المعونة الوطنية2802

 النفقات

 اصول ثابتة

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2211

2822

3111

3112

3113

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالية

 مباني و انشاءات

  أجهزة واليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

510
512

504

513

505
506

511

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة وتشغيل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 مباني

 معدات وآلات وأجهزة
 مركبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

40000
83000

70000

0

0
82000

10000

94000
140000

100000

48000

0
0

14000

94000
92000

100000

19000

0
0

14000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

123000

70000

0

82000

10000

234000

100000

48000

0

14000

186000

100000

19000

0

14000

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   
285000396000319000 مجموع  الفصل   

202720282029

45000
193000

80000

98000

0
80000

10000

45000
193000

80000

98000

25000
100000

10000

اعادة تقدير 
2026

مقدر
2026

238000

80000

98000

80000

10000

238000

80000

98000

125000

10000

506000 551000

فعلي
2025

72593
348850

69942

0

20827
173550

0

421443

69942

0

194377

0

685762
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2026202720282029البيـــــان 2025

 مخصصات الإناث / تعويضات العاملين  

مجموعة تعويضات العاملين 2,245,193 2,214,301 2,182,575 2,147,502 1,687,966

(بالدينار)

126,583,042 

96,957,224 

134,038,830 

102,668,040 

133,957,990 

102,606,120 

134,038,830 

102,668,040 

134,030,840 

102,661,920 

 الإناث

  الطفل

2026202720282029البيـــــان 2025

  مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان للاناث والطفل (احصائية استدلالية) 
(بالدينار)

2802 صندوق المعونة الوطنية

194



تقديم الدعم الاداري والمالي لكافة المديريات والوحدات وذلك بهدف تنفيذ الخطط التشغيلية التي تحقق الاهداف الاستراتيجية للصندوق.

نسبة الخدمات الالكترونية المطلقه.
نسبة الشكاوى التي تم حلها من العدد الاجمالي للشكاوى.

1
2

3    معدل رضا متلقي الخدمة. 

2025
2025

2025

45%
92%

90%

45%
92%

90%

75%
93%

91%

70%
93%

91%

65%
93%

91%

60%
93%

90%

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
القيمة المستهدفة المستهدفة

 الفصل 2802 -  صندوق المعونة الوطنية

20252026202720282029

رفع كفاءة وفعالية  الأداء المؤسسي للصندوق.

مديرية الموارد البشرية.
مديرية الموارد المالية والادارية.

توفير الامكانات والادوات اللازمة للموظفين للقيام بمهامهم.
تدريب وتنمية مهارات الموظفين.

صيانة الاثاث والمعدات اللازمة لتنفيذ برامج الصندوق.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 224 ) موظفا منهم ( 128 ) ذكور و ( 96 ) إناث . 

60%
93%

90%

تقييم ذاتي 
اولي

2026

6121 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

2026202720282029البيـــــان 2025

666,346 749,143 800,143 809,571 820,714 

مخصصات الإناث / تعويضات العاملين

مجموعة تعويضات العاملين

(بالدينار)

الاستمرار بتقديم خدمات ذات جودة عاليه  للفئات المستهدفة.

- عدم تناسب اعداد الباحثين مع عبىء العمل.
- عدم كفاية اسطول المركبات.

- ارتفاع كلف الطاقة. 
- ارتفاع تكاليف صيانه المباني.

- عمل الصيانه الوقائيه.
- استبدال المركبات القديمة.

- ترشيد الأستهلاك ورصد مخصصات لتركيب نظام للطاقه الشمسية.

يتم مراعاة احتياجات كلا الجنسين عند صيانة و/او استئجار مكاتب جديدة.

هدف البرنامج

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج

المديريات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي يقدمها البرنامج

المخرجات والنتائج الرئيسية للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحديات التي يواجهها البرنامج

الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة

إحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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 2,271,000 1,944,000 2,387,000 2,411,000 2,438,000  الخدمات الادارية والمساندة601

300,000 
0 

0 

0 

300,000 
0 

0 

0 

285,000 
0 

0 

0 

310,000 
0 

0 

98,000 

330,000 
0 

0 

98,000 

001
702

704

705

  استدامة المعونات المالية
  صيانة مبنى صندوق المعونة الوطنية/ 

محافظة عجلون
  صيانة مبنى صندوق المعونة الوطنية / 

محافظة معان
  شراء مباني صندوق المعونة الوطنية في 

محافظة الزرقاء

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 2,271,000 1,944,000 2,387,000 2,411,000 2,438,000    النفقات الجــارية

 428,000 408,000 285,000 300,000 300,000    النفقات الرأسمــالية

300,000 300,000 285,000 408,000 428,000 
 2,699,000 2,352,000 2,672,000 2,711,000 2,738,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 2802 -  صندوق المعونة الوطنية

20262026202720282029

1,992,618 

562,794 
5,968 

15,000 

0 

فعلي

1,992,618 

583,762 

583,762 
2,576,380 

2025

(بالدينار)مخصصات 6121 برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 

6121 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

البرنامج / خزينة    
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( بالدينار ) صندوق المعونة الوطنية2802
الادارة و الخدمات المساندة6121

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
110
111
113
114
115
116
120
121

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
210

211
212
213
214

303
305

  الموظفون غير المصنفين
  الموظفون بعقود شاملة

  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  علاوة العمل الاضافي
  العلاوة الاضافية

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة الميدان
  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الموظفون بعقود سنوية

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  البعثات العلمية والدورات التدريبية
  مكافأت لغير الموظفين

15000
9000

3000

6000
18000

4000

16000
9000

3000

6000
18000

4000

17000
9000

3000

6000
18000

4000

الفصل :
البرنامج  

001
002

014

001
013
028

  التدفئة
  سيارات الصالون

   ألبسة وأقمشة

  الحفلات والضيافة
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  نفقات لاتعاب مهنية

238700024110002438000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202720282029البند

180000
0

385000
21000
20000

208000
60000
34000

3000
180000
153000
328000

295000

100000
43000

5000
47000
24000

20000
13000
15000

7000
3000

155000
14000

6000
28000

35000
5000

180000
0

387000
22000
20000

209000
61000
35000

3000
180000
155000
339000

298000

100000
44000

5000
47000
25000

20000
13000
15000

7000
3000

155000
14000

6000
28000

35000
5000

180000
0

389000
23000
20000

210000
62000
36000

3000
180000
157000
355000

300000

100000
44000

5000
47000
26000

20000
13000
15000

7000
3000

155000
14000

6000
28000

35000
5000

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2025 - 2029

1572000

295000

480000

40000

1591000

298000

482000

40000

1615000

300000

483000

40000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2026

مقدر
2026

173000
0

300000
22000
15000

207000
50000
26000

2000
188000
150000
100000

250000

92000
40000

5000
10000
22000

20000
15000
14000

7000
3000

153000
12000

5000
28000

30000
5000

186000
0

317000
23000
15000

209000
56000
32000

3000
188000
160000
284000

275000

92000
40000

5000
50000
22000

20000
15000
15000

8000
5000

155000
12000

6000
28000

44000
6000

15000
7000

3000

6000
18000

4000

15000
7000

5000

6000
18000

4000

1233000

250000

426000

35000

1473000

275000

473000

50000

1944000 2271000

فعلي
2025

219669
38557

343900
20237
12182

214925
53992
29380

2366
174314
137565

57797

249924

91971
29073

4996
34997
13353

19937
9988

14975
9558

0

149724
7287
7553

24140

16363
3895

7406
5947

0

5805
15480

2855

1304884

249924

417552

20258

1992618

الخدمات الادارية والمساندة601 النشاط    

238700024110002438000 1944000مجموع النشاط      2271000 1992618
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( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    2025 - 2029
صندوق المعونة الوطنية2802
 الادارة و الخدمات المساندة6121

المشروع  

المشروع  

المشروع  

  001     استدامة المعونات المالية

  702     صيانة مبنى صندوق المعونة الوطنية/ محافظة عجلون

  704     صيانة مبنى صندوق المعونة الوطنية / محافظة معان

22

28

31

22

22

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

 استخدام السلع والخدمات

 استخدام السلع والخدمات

2211

2822

3112

3113

2211

2211

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالية

  أجهزة واليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

 استخدام السلع والخدمات

 استخدام السلع والخدمات

510

512

504

505

506

511

510

510

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة وتشغيل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجهزة

 مركبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

40000

58000
5000

20000

70000

0

82000

10000

0

0

94000

60000
7000

25000

100000

0

0

14000

0

0

94000

60000
7000

25000

100000

0

0

14000

0

0

الفصل :  
البرنامج  

008

015
017
036

009

068

001

006

008

008

 صيانة ابنية ومرافق

 انظمة تشغيل وبرمجيات

 ترويج واعلان وتوعيه

 مصاريف الحوسبة وعمليات الأتمتة

 دراسات مسوحات إحصائية

 الخلايا الشمسية المولدة للطاقة الكهربائية

 سيارات صالون

 تاثيث و تجهيزالمباني و المرافق

 صيانة ابنية ومرافق

 صيانة ابنية ومرافق

40000

83000

70000

0

82000

10000

0

0

94000

92000

100000

0

0

14000

0

0

94000

92000

100000

0

0

14000

0

0

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

102001

102001

102001

 رأسمالية - خزينة

 رأسمالية - خزينة

 رأسمالية - خزينة

مقدر

مقدر

مقدر

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

المجموعة

المادة /
البند

المادة /
البند

المادة /
البند

2027

2027

2027

2028

2028

2028

2029

2029

2029

285000

0

0

مجموع المشروع / خزينة    

مجموع المشروع / خزينة    

مجموع المشروع / خزينة    

300000

0

0

300000

0

0

اعادة تقدير

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2026

2026

2026

مقدر

مقدر

مقدر

2026

2026

2026

45000

70000
5000

20000

80000

0

80000

10000

0

0

45000

70000
5000

20000

80000

0

100000

10000

0

0

45000

95000

80000

0

80000

10000

0

0

45000

95000

80000

0

100000

10000

0

0

310000

0

0

330000

0

0

51625

337947
4963
5940

69942

20827

71550

0

5968

15000

51625

348850

69942

20827

71550

0

5968

15000

فعلي

فعلي

فعلي

2025

2025

2025

562794

5968

15000
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( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    2025 - 2029
صندوق المعونة الوطنية2802
 الادارة و الخدمات المساندة6121

  705     شراء مباني صندوق المعونة الوطنية في محافظة الزرقاءالمشروع  

 اصول غير مالية31
 مباني و انشاءات3111

 مباني513
000

الفصل :  
البرنامج  

 استملاك وشراء مباني001

000 مجموع المادة    

285000300000300000 مجموع البرنامج    

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 
تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
202720282029البند

0 00مجموع المشروع / خزينة    

اعادة تقدير
2026

مقدر
2026

98000 98000
98000 98000

98000 98000

408000 428000

0
0

فعلي
2025

0

583762

199



تأمين الحماية والرعاية اللازمة للاسر الفقيرة والمحتاجة وتعزيز امكانياتها المالية والانتاجية والجسمية.

عدد  الاسر التي تم تقليص فجوة الفقر لها في البرنامجين/بالالف.
عدد الأسر التي تقاضت معونة مالية طارئة.

عدد الذين تم تأهيلهم جسمانيا بمعدات وأجهزة طبية خاصة.

1
2
3

2025
2025
2025

245
14500

900

245
14500

900

250
16500

970

250
16000

970

250
15500

970

250
15000

950

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
القيمة المستهدفة المستهدفة

 الفصل 2802 -  صندوق المعونة الوطنية

20252026202720282029

- تطوير وتوحيد برامج الانتفاع بما يحقق المبادئ المعيارية والعدالة في تقديم الخدمات للمنتفعين من المعونات.
- تمكين ودمج افراد الاسر المنتفعة في سوق العمل والانتاج.

مديرية معونات الدعم النقدي الموحد.
مديرية الاستجابة للصدمات.

فروع الصندوق في المحافظات والالوية.
مديرية التمكين الاقتصادي والاجتماعي.

وحدة الدراسات المتخصصة.

منح المعونات المالية الشهرية المتكررة والمؤقتة للاسر المحتاجة.
منح المعونات الطارئة للاسرالمحتاجة التي تمر بظروف استثنائية.

منح معونات التأهيل الجسماني للافراد الذين يعانون من مشاكل صحية ويحتاجون الى لوازم ومعينات طبية لتمكينهم
برنامج الدعم النقدي الموحد.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 259 ) موظفا منهم ( 94 ) ذكور و ( 165 ) إناث . 

250
15000

950

تقييم ذاتي 
اولي

2026

6122 برنامج المعونات المالية

2026202720282029البيـــــان 2025

1,021,619 1,398,359 1,382,432 1,404,730 1,424,479 

مخصصات الإناث / تعويضات العاملين

مجموعة تعويضات العاملين

(بالدينار)

مكافحة الفقر والبطالة وتوفير الحياة الكريمة للمواطن.

- طلب معلومات محدثة عن الفقر.
- عدم الاستقرار الاقليمي.

- تحديث معادلة الاستهداف  لغايات رفع دقة الشريحة المستهدفة. 
- اعداد استراتيجية التمكين الاقتصادي والاجتماعي، عقد شراكات مع مؤسسات المجتمع المدني لغايات تقديم تدريب نوعي.

- تطوير آلية استجابة صندوق المعونة لحالات الكوراث.
- الاستمرار بالتواصل مع الجهات المانحه  بشفافيه حول الواقع الاقتصادي والاجتماعي للاسر المستهدفة  معززه ببيانات ومعلومات محدثه.

- تطوير وتنفيذ برنامج خاص للحالات الانسانية وذوي الاعاقات وكبار السن.
- تتم مراعاة احتياجات كلا الجنسين  في اعداد استراتيجية التمكين الاقتصادي والاجتماعي. 
- يتم مراعاة احتياجات كلا الجنسين في تصميم التدخلات /الدعم المقدم من الجهات المانحه.

هدف البرنامج

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج

المديريات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي يقدمها البرنامج

المخرجات والنتائج الرئيسية للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحديات التي يواجهها البرنامج

الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة

إحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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 282,367,000 277,872,000 282,345,000 282,382,000 282,415,000  المعونات النقدية601

19,000 

0 

96,000 

0 

0 

0 

0 

98,000 

25,000 

98,000 

701

702

  مشاريع صندوق المعونة الوطنية في محافظة
الكرك

  مشاريع صندوق المعونة الوطنية في محافظة
المفرق

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 282,367,000 277,872,000 282,345,000 282,382,000 282,415,000    النفقات الجــارية

 123,000 98,000 0 96,000 19,000    النفقات الرأسمــالية

19,000 96,000 0 98,000 123,000 
 282,490,000 277,970,000 282,345,000 282,478,000 282,434,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 2802 -  صندوق المعونة الوطنية

20262026202720282029

266,647,242 

0 

102,000 

فعلي

266,647,242 

102,000 

102,000 
266,749,242 

2025

(بالدينار)مخصصات 6122 برنامج المعونات المالية حسب الانشطة والمشاريع 

6122 برنامج المعونات المالية

البرنامج / خزينة    
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( بالدينار ) صندوق المعونة الوطنية2802
المعونات المالية6122

21

22

27

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 المنافع الاجتماعية

2111

2121

2211

2721

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 مساعدات اجتماعية

102
105
106
110
111
113
114
116
120
121

301

201
202
203
204
205

206
207
209
213

319

  الموظفون غير المصنفين
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية

  علاوة غلاء المعيشة العائلية
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافية
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الموظفون بعقود سنوية

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  السفر في المهمات الرسمية

  مساعدات اجتماعية

20000

25000000
1500000

247800000
1700000

400000
850000

1500000
1250000

20000

25000000
1500000

247800000
1700000

400000
850000

1500000
1250000

20000

25000000
1500000

247800000
1700000

400000
850000

1500000
1250000

الفصل :
البرنامج  

002

009
015
031
035
036
037
039
040

  سيارات الصالون

  المعونة النقدية المتكررة / صندوق المعونة الوطنية
  المعالجات الطبية للمستفيدين من صندوق المعونة الوطنية/ صندوق

  الدعم النقدي الموحد
  المعونات الطارئة
  التأهيل الجسماني
  المسح والمتابعة

  التمكين الاقتصادي لأبناء الأسر المنتفعة
  عمولات شركات توزيع المعونات

282345000282382000282415000 مجموع البرنامج    
284732000284793000284853000 مجموع الفصل    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202720282029البند

391000
375000

24000
15000

313000
54000
37000

185000
224000
252000

300000

45000
42000

3000
18000
20000

10000
12000
23000

2000

280000000

392000
378000

24000
15000

315000
56000
38000

185000
229000
267000

306000

45000
43000

3000
19000
20000

10000
12000
23000

2000

280000000

393000
380000

25000
15000

316000
58000
39000

185000
232000
280000

313000

45000
44000

3000
20000
20000

10000
12000
23000

2000

280000000

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2025 - 2029

1870000

300000

175000

280000000

1899000

306000

177000

280000000

1923000

313000

179000

280000000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2026

مقدر
2026

388000
290000

22000
5000

312000
50000
34000

192000
219000
145000

270000

43000
40000

3000
50000
20000

10000
9000

18000
2000

275750000

405000
296000

25000
5000

315000
54000
38000

202000
230000
340000

285000

43000
50000

3000
110000

20000

10000
9000

25000
2000

279900000

20000

30000000
1500000

239000000
1700000

400000
800000

1250000
1100000

20000

30000000
1500000

242800000
1700000

400000
800000

1500000
1200000

1657000

270000

195000

275750000

1910000

285000

272000

279900000

277872000 282367000

279816000 284638000

فعلي
2025

287466
254091

21012
4726

319391
42649
17570

186478
206762

13490

249998

42218
36613

2785
9958

20000

9995
10000
13513

1970

264896557

20000

36818734
1500000

222764517
1317146

233351
685184
651651
925974

1353635

249998

147052

264896557

266647242

268639860

المعونات النقدية601 النشاط    

282345000282382000282415000 277872000مجموع النشاط      282367000 266647242
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( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    2025 - 2029
صندوق المعونة الوطنية2802
 المعونات المالية6122

المشروع  

المشروع  

  701     مشاريع صندوق المعونة الوطنية في محافظة الكرك

  702     مشاريع صندوق المعونة الوطنية في محافظة المفرق

22

31

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3111

3112

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

 مباني و انشاءات

  أجهزة واليات ومعدات

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

512

513

505

512

506

 نفقات ادامة وتشغيل

 مباني

 معدات وآلات وأجهزة

 نفقات ادامة وتشغيل

 مركبات وآليات

0

0

0

0

0

48000

48000

0

0

0

0

19000

0

0

0

الفصل :  
البرنامج  

071

001

002

008

003

 الإغاثة و الطوارئ

 استملاك وشراء مباني

 أجهزة ومعدات طبية

 مصاريف التدريب والتأهيل

 سيارات بك أب

0

0

0

0

0

48000

48000

0

0

0

0

19000

0

0

0

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

09600019000 مجموع البرنامج    

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

102001

102001

 رأسمالية - خزينة

 رأسمالية - خزينة

مقدر

مقدر

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

المادة /
البند

المادة /
البند

2027

2027

2028

2028

2029

2029

0

0

مجموع المشروع / خزينة    

مجموع المشروع / خزينة    

96000

0

19000

0

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2026

2026

مقدر

مقدر

2026

2026

0

0

0

98000

0

0

0

25000

98000

0

0

0

0

98000

0

0

0

25000

98000

0

0

98000

25000

98000

98000 123000

0

0

0

0

102000

0

0

0

0

102000

فعلي

فعلي

2025

2025

0

102000

102000

285000396000319000 506000 551000 685762

    

مجموع الفصل   
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 النفقات الرأسمالية لمشاريع المحافظات / اللامركزية   

(بالدينار )

21

22

23

24

31

32

33

34

41

42

43

44

  محافظة اربد

  محافظة المفرق

  محافظة جرش

  محافظة عجلون

  محافظة العاصمة

  محافظة البلقاء

  محافظة الزرقاء

  محافظة مادبا

  محافظة الكرك

  محافظة معان

  محافظة الطفيلة

  محافظة العقبة

المحافظـــــــة
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

مقدر 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

96,000 

0 

0 

0 

تأشيري

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

19,000 

0 

0 

0 

تأشيري
202720282029

المجموع     19,000 96,000 0

صندوق المعونة الوطنية2802 الفصل :
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