
الارتقاء بسوق رأس المال الأردني الوطني ليكون مركزا ماليا إقليميا رائدا وجاذبا للاستثمار ومعززا للثقة وداعما للاقتصاد الكلي.

تطوير النظام التشريعي والرقابي والاشرافي لسوق رأس المال الوطني بما يعزز حماية المستثمرين ويرسخ أسس التعامل السليم 
ويدعم بناء بيئة استثمارية تنافسية تواكب أفضل الممارسات والمعايير الدولية.

أنشئت هيئة الأوراق المالية كجهة رقابية وتشريعية مستقلة في الاردن في عام1997 وذلك بموجب قانون الأوراق 
المالية رقم (23) لسنة 1997 وأنيط بها الاشراف الحصري على قطاع سوق رأس المال بما في ذلك التعامل بالأوراق 

المالية، وتم آنذاك فصل الجانب التنظيمي والتشريعي عن الجانب التنفيذي حيث تم الإسناد الاول للهيئة، وتم الإسناد الثاني
لبورصة عمان ولمركز ايداع الأوراق المالية.

النشـــــــــــــأة

الرؤيــــــــــــة
الرســـــــــــالة

الفصل : 3901  هيئة الاوراق المالية

تعزيز استقرار وتحفيز التمويل في سوق رأس المال الاردني.

تعديل تعليمات الافصاح وتعليمات الحوكمة وفق أفضل الممارسات الدولية.
 السير بإجراءات شراء نظام متطور للرقابة على التداول في بورصة عمان.

تطوير أدوات الرقابة على تعاملات شركات الخدمات المالية المرخصة للتعامل في السوق المالي والبورصات الاجنبية والاصول الافتراضية.
تحفيز الشركات المملوكة للحكومة للادراج في السوق المالي.

تمكين تداول السندات وادوات الدين العام في سوق رأس المال الاردني.

رفع نسبة رضا المستثمرين في سوق رأس المال الأردني بما لا يقل عن %50.
زيادة حجم التداول في سوق رأس المال الاردني بما لا يقل عن (9) مليون دينار اردني.

تنظيم وتطوير سوق رأس المال وحماية المستثمرين.

الابتكار وبناء القدرات المؤسسية والتحول الرقمي .

تنظيم التعامل بالاصول الافتراضية.
العمل على اعداد استراتيجية الامن السيبراني والصمود الرقمي لقطاع سوق رأس المال الاردني والجهات الخاضعة لرقابة الهيئة.

الأولوية الأولى :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الاولى :

نتائج الأولوية الأولى :

البرنامج المرتبط بالأولوية الاولى :

الأولوية الثانية :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية الثانية :

-

-
-
-
-
-

-
-

-

-

-
-

قانون الأوراق المالية رقم (18) لسنة 2017 وتعديلاته -قانون تنظيم التعامل بالبورصات الأجنبية رقم (1) لسنة 2017
والانظمة والتعليمات الصادرة بمقتضاه - قانون صكوك التمويل الاسلامي رقم (30) لسنة 2012 والانظمة والتعليمات 

الصادرة بمقتضاه-قانون تنظيم التعامل بالأصول الافتراضية رقم (14) لسنة 2025.

الاطار القانوني 

 الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 2027 - 2029 : 
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ترخيص مزودي خدمات الأصول الافتراضية.
تعزيز تطبيق الإطار الوطني للأمن السيبراني على الجهات الخاضعة لرقابة هيئة الاوراق المالية.

العمل على بناء فريق استجابة سريع لحوادث الامن السيبراني.

الادارة والخدمات المساندة.

تطبيق مبادئ الاستدامة على النمو الاقتصادي حيث يجري العمل حاليا على اعتماد مدونة الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة.

تسهيل أعمال الاستثمارات الخضراء.

زيادة حجم التداول في السندات الخضراء والمستدامة.

تنظيم وتطوير سوق راس المال وحماية المستثمرين.

تنظيم تسجيل وإصدار وإدراج الأوراق المالية من الجهات المصدرة.
ضمان قيام الجهات المصدرة للأوراق المالية بالإفصاح عن المعلومات الجوهرية اللازمة للمستثمرين، وضمان أن تكون معلومات الإفصاح كاملة 

ودقيقة وأن يتم نشرها في الوقت المناسب.
تنظيم شؤون الترخيص والاعتماد لشركات الخدمات المالية المتعاملة بالأوراق المالية ومراقبة أعمالها في بورصة عمان والبورصات الاجنبية 
ومتابعة مراكزها المالية والشركات الخاصة التي ستحصل على تراخيص بموجب قانون رقم (14) لسنة 2025 قانون تنظيم التعامل بالأصول 

الافتراضية.
تنظيم شؤون الترخيص والاعتماد لصناديق الاستثمار المشترك وشركات الاستثمار التي تستثمر بالاوراق المالية ومراقبة أعمالها ومتابعة مراكزها 

المالية.
مراقبة التداول الذي يجري على الأوراق المالية من قبل كافة جهات الاستثمار المحلية والاجنبية في بورصة عمان.

تنظيم ومراقبة الأداء التنفيذي لمؤسسات سوق رأس المال الوطني، وهي حاليا شركة بورصة عمان ومركز إيداع الأوراق المالية.

تحفيز نمو اقتصادي شامل ومستدام.
تعزيز تنافسية الأردن عالميا.

نتائج الأولوية الثانية :

البرنامج المرتبط بالأولوية الثانية :

الأولوية المتعلقة بالتغير المناخي :

أبرز الاجراءات لتحقيق الأولوية المتعلقة بالتغير المناخي :

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة بالتغير المناخي :

البرنامج المرتبط بالأولوية المتعلقة بالتغير المناخي :

مهام الوزارة / الدائرة :

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

-
-
-

-

-

-

-

-

-
-

-

-

-
-

-
-
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الآثار الجيوسياسية الإقليمية والدولية.
المنافسة الإقليمية لجذب المستثمرين الأجانب والعرب والمحليين.
ضعف السيولة المتاحة للاستثمار في سوق رأس المال الاردني.

الآثار السلبية لتعارض بعض التشريعات ذات العلاقة على سوق رأس المال الأردني وتداخل بعض الصلاحيات مع الجهات التنظيمية الأخرى.
تحديات في استقطاب الكفاءات المتخصصة والمحافظة عليها في مؤسسات سوق رأس المال الأردني.

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :
-
-
-
-
-
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 1 - تعزيز الثقة في سوق رأس المال 
الاردني.

 2 - تحفيز التمويل من خلال سوق 
رأس المال الاردني.

 3 - تحفيز الاستثمار في سوق رأس 
المال الاردني.

 4 - الابتكار وبناء القدرات المؤسسية
والتحول الالكتروني.

 زيادة معدل حجم التداول اليومي.(مليون دينار)

 Initial and عدد الاكتتابات الأولية والثانوية 
Secondary POs) في السنة.

  نسبة ملكية المستثمرين الاجانب في بورصة 
عمان.

 عدد المرخصين لمزودي خدمات الاصول 
الافتراضية.

1

1

1

1

2024

2024

2024

2026

4.9

4

47%

-

7.76

21

47%

-

11

12

45%

10

12

13

45%

3

10

11

45%

2

13

13

45%

2

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202720282029القيمة

القيمة 
المستهدفة

2026 2025

القيمة
الفعلية

الفصل : 3901  هيئة الاوراق المالية

 الوظائف العليا
 وظائف الادارة الوسطى

 الوظائف التخصصية
 الوظائف الادارية والمهنية المساندة

4
13
57
29

المجموع   

المجموعة
اولي

2027

 أعداد الكوادر البشرية / وظائف في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2025 2026 2027

13

8

45%

2

تقييم ذاتي 
اولي

2026

1
2
3

تعمل الهيئة على انفاذ قانون الاوراق المالية وقانون الصكوك الاسلامية و قانون تنظيم التعامل بالبورصات الأجنبية وقانون تنظيم التعامل بالأصول الافتراضية.
اصدار عدد من الانظمة منها اصدار نظام ترخيص مزودي الخدمات الافتراضية ونظام معدل لنظام رسوم وبدل الخدمات للهيئة.

اصدار وتعديل عدد من التعليمات منها تعليمات الشروط الواجب توفرها في مدققي الحسابات مقيده في سجلات تعليمات معايير الملاءة المالية وكفاية راس المال.

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

  

1
23
36
21

5
36
93
50

4
12
60
26

1
22
33
22

5
34
93
48

4
12
63
25

1
23
38
19

5
35

101
44

103811841027818010481185

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

13896299141882303817164120810757922717000172832311336772862000 كلفة الرواتب   

2026 2025
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( بالدينار )

1058601
1058601
1585674
1585674
2644275

108983
108983
329485

0
329485
438468

6461

6462

6461

6462

601

601

003

004
005

  الخدمات الادارية والمساندة
 مجموع البرنامج 

  مراقبة وحماية سوق رأس المال
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  مشروع ادامة خدمات الهيئة
 مجموع البرنامج 

  تطوير وتحديث الأنظمة الالكترونية
  اعادة وتنفيذ خطة التحول الرقمي الالكتروني في سوق راس المال

 مجموع البرنامج 
 المجموع  

1279400
1279400
1939600
1939600
3219000

250000
250000
590000

1000000
1590000
1840000

1190300
1190300
1805700
1805700
2996000

250000
250000
500000
800000

1300000
1550000

1365000
1365000
2060000
2060000
3425000

760000
760000
150000
800000
950000

1710000

1378000
1378000
2086000
2086000
3464000

600000
600000
100000
800000
900000

1500000

1390000
1390000
2114000
2114000
3504000

400000
400000
100000
800000
900000

1300000

مقدر

مقدر

2027

2027

تأشيري

تأشيري

2028

2028

تأشيري

تأشيري

2029

2029

البرنامج

البرنامج

2026

2026

2026

2026

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2025

2025

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

 الفصل :  3901   هيئة الاوراق المالية

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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3,219,000 2,996,000 3,425,000 3,464,000 3,504,000 

 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 3901-  هيئة الاوراق المالية

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    1,840,000 1,550,000 1,710,000 1,500,000 1,300,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2026 20262028 20272029

5,059,000 4,546,000 5,135,000 

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    4,804,000 4,964,000

فعلي
2025
2,644,275 

438,468 

3,082,743 

 للسنوات 2025 - 2029

429,000 

160,000 

الفرق بين مقدر 
2027

والمعاد تقديره
2026

589,000 

2025 2026 2027 2028

زيادة مخصصات تعويضات العاملين بمبلغ (318) ألف دينار وجاءت هذه الزيادة نتيجة الزيادة الطبيعية للرواتب وكلفة التعيينات وكلفة الاحداثات لعام 
2027 وكلفة الزيادة الاضافية بقيمة (30) دينار شهريا.

زيادة مخصصات النفقات التشغيلية بمبلغ (45) ألف دينار وتركزت هذه الزيادة في مادة مصروفات سلع وخدمات.

زيادة مخصصات النفقات الاخرى بمبلغ (66) ألف دينار .

زيادة مخصصات مشروع ادامة خدمات الهيئة بمبلغ (510) ألف دينار.

انخفاض مخصصات مشروع تطوير وتحديث الأنظمة الإلكترونية بمبلغ (350) ألف دينار.

2026

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

فعلي

-

-

-

-

-

أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 2027 والمعاد تقديره 2026

مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري
2029

تأشيري
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( بالدينار )
 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   2025 - 2029

 هيئة الاوراق المالية3901

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120
121

301

202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

 الموظفون غير المصنفين
 الموظفون بعقود شاملة

 علاوة غلاء المعيشة الشخصية
 علاوة غلاء المعيشة العائلية

 علاوة العمل الاضافي
 العلاوة الاضافية

 علاوات اخرى
 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الموظفون بعقود سنوية

 الضمان الاجتماعي

 خدمات الاتصالات
 الماء

 الكهرباء
 المحروقات

 صيانة الألات والأثاث ولوازمها
 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

 التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
 التأمين

 السفر في المهمات الرسمية
 مصروفات سلع وخدمات

 المساهمات
 البعثات العلمية والدورات التدريبية

 مكافأت لغير الموظفين

247000
0

228000
20000
10000

375000
355000

70000
20000

625000
86000

500000

326000

16000
7000

45000
25000

120000
8000

15000
8000
8000

38000
10000
20000
78000

80000
60000
25000

246000
0

221000
21000
10000

380000
362000

71000
20000

625000
88000

520000

331000

16000
7000

45000
26000

125000
8000

15000
8000
8000

38000
10000
20000
78000

80000
60000
25000

244000
0

220000
22000
10000

386000
367000

72000
20000

625000
90000

537000

336000

16000
7000

45000
27000

130000
8000

15000
8000
8000

38000
10000
20000
78000

80000
60000
25000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

34250003464000

2536000

326000

398000

165000

3504000

2564000

331000

404000

165000

مجموع  الفصل    

2593000

336000

410000

165000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202720282029
اعادة تقدير

2026
مقدر
2026

248000
0

189000
15000

3000
370000
344000

44000
9000

618000
83000

338000

283000

15000
7000

36000
20000

120000
8000

14000
7000
5000

35000
10000
15000
61000

63000
20000
16000

250000
0

195000
20000

3000
385000
400000

53500
10500

618000
85000

400000

297000

16000
7000

45000
20000

150000
10000
15000

8000
5000

35000
10000
20000
61500

63000
20000
16500

2261000

283000

353000

99000

2420000

297000

402500

99500

2996000

242386
159347
177887

12328
4945

356304
326018

48857
8410

549997
81313
86242

249783

8475
5957

24106
13930
82415

3779
16704

7150
4392

33223
5419

17148
61408

48574
5780
1998

3219000

2054034

249783

284106

56352

2644275

فعلي
2025
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( بالدينار )

الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 2025 - 2029

 هيئة الاوراق المالية3901

 النفقات

 اصول ثابتة

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3112

3113

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

510
512

505
506

511

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة
 مركبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

110000
1200000

150000
200000

50000

250000
1150000

100000
0

0

50000
1150000

100000
0

0

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

1310000

350000

50000

1400000

100000

0

1200000

100000

0

المجموع   

المجموع   

المجموع   
171000015000001300000 مجموع  الفصل   

202720282029

90000
1135000

250000
0

75000

90000
1425000

250000
0

75000

اعادة تقدير 
2026

مقدر
2026

1225000

250000

75000

1515000

250000

75000

1550000 1840000

فعلي
2025

4717
259485

99266
0

75000

264202

99266

75000

438468
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2026202720282029البيـــــان 2025

 مخصصات الإناث / تعويضات العاملين  

مجموعة تعويضات العاملين 1,158,948 1,146,356 1,133,676 1,075,792 914,187

(بالدينار)

1,448,889 

1,109,787 

2,377,730 

1,821,240 

2,413,450 

1,848,600 

2,333,080 

1,787,040 

2,257,880 

1,729,440 

 الإناث

  الطفل

2026202720282029البيـــــان 2025

  مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان للاناث والطفل (احصائية استدلالية) 
(بالدينار)

3901 هيئة الاوراق المالية
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- شراء نظام متطور للرقابة على التداول في السوق المالي.
- تطوير أدوات الرقابة على تعاملات شركات الخدمات المالية المرخصة للتعامل في البورصات الأجنبية.

- إعداد دراسة شاملة لتنفيذ منصة إلكترونية تعنى بفصل أموال الوسيط المالي عن أموال عملائه. 
- تطوير نظام لتنظيم تسديد ارصدة حسابات عملاء السوق الراكدة .

- تشكيل فريق استجابة سريع لحوادث الأمن السيبراني CIRT لتوفير بيئة امنة من مخاطر الامن السيبراني للجهات الخاضعة لرقابة الهيئة ومؤسسات سوق 
راس المال.

- تنظيم التعامل بالأصول الافتراضية بكفاءة وفاعلية.

عدد المشاركين من الهيئة بدورات متخصصة.
نسبة الرضا الوظيفي.

استقطاب عدد من الموظفين سنويا.

1
2
3

2023
2023
2023

43
80%
5

17
82%
16

15
90%
10

15
87%
15

10
85%
17

52
83%
12

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
القيمة المستهدفة المستهدفة

 الفصل 3901 -  هيئة الاوراق المالية

20252026202720282029

- تعزيز الثقة في سوق رأس المال الاردني.
- الابتكار وبناء القدرات المؤسسية والتحول الالكتروني.

- مديرية الترخيص.
- مديرية البورصات الاجنبية.

- مديرية الرقابة على سوق رأس المال.
- مديرية التفتيش.

- ادارة الشؤون الفنية والاستراتيجية / مديرية تطوير الاداء المؤسسي والتخطيط.

- نظام متطور للرقابة على التداول في السوق المالي.
- نظام للمتابعة والرقابة على تعاملات شركات الخدمات المالية المرخصة للتعامل في البورصات الأجنبية.

- تشكيل فريق استجابة سريع لحوادث الأمن السيبراني.
- تنظيم التعامل بالأصول الافتراضية بكفاءة وفاعلية.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 91 ) موظفا منهم ( 36 ) ذكور و ( 55 ) إناث . 

10
82%
10

تقييم ذاتي 
اولي

2026

6461 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

2026202720282029البيـــــان 2025

556,966 652,747 688,407 695,659 702,308 

مخصصات الإناث / تعويضات العاملين

مجموعة تعويضات العاملين

(بالدينار)

- تحسين الرقابة على التداول في السوق المالي. 
- تقليل عدد الشكاوي المقدمة للهيئة على الشركات المرخصة للتعامل في البورصات الاجنبية.

.(IOSCO) ارتفاع التكاليف المالية على شراء الانظمة الرقابية المتطورة وذلك للتوافق مع المبادىء الدولية الخاصة بمنظمة الايسكو -
- تعقيد اجراءات التعاقد مع مزودي خدمات تطوير الانظمة الخاصة بالرقابة على الاصول الافتراضية والشركات المرخصة للتعامل بالبورصات الاجنبية.

- تمكين الهيئة ماليا وإداريا لشراء والتفاوض على الأنظمة الرقابية المتطورة.
- تمكين الهيئة من استقطاب متخصصين  في الأمن السيبراني.

- قامت الهيئة بوضع أهداف وإجراءات لتحقيق العدالة وتكافؤ الفرص لكلا الجنسين لضمان عدم التمييز.

هدف البرنامج

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج

المديريات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي يقدمها البرنامج

المخرجات والنتائج الرئيسية للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحديات التي يواجهها البرنامج

الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة

إحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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 1,279,400 1,190,300 1,365,000 1,378,000 1,390,000  الخدمات الادارية والمساندة601

  مشروع ادامة خدمات الهيئة003 250,000 250,000 760,000 600,000 400,000

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 1,279,400 1,190,300 1,365,000 1,378,000 1,390,000    النفقات الجــارية

 250,000 250,000 760,000 600,000 400,000    النفقات الرأسمــالية

400,000 600,000 760,000 250,000 250,000 
 1,529,400 1,440,300 2,125,000 1,978,000 1,790,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 3901 -  هيئة الاوراق المالية

20262026202720282029

1,058,601 

108,983 

فعلي

1,058,601 

108,983 

108,983 
1,167,584 

2025

(بالدينار)مخصصات 6461 برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 

6461 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

البرنامج / خزينة    
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( بالدينار ) هيئة الاوراق المالية3901
الادارة و الخدمات المساندة6461

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120
121

301

202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

  الموظفون غير المصنفين
  الموظفون بعقود شاملة

  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  علاوة العمل الاضافي
  العلاوة الاضافية

  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الموظفون بعقود سنوية

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكهرباء
  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  المساهمات
  البعثات العلمية والدورات التدريبية

  مكافأت لغير الموظفين

5000
5000

2000
18000

2000
9000

6000
5000

2000
18000

2000
9000

7000
5000

2000
18000

2000
9000

الفصل :
البرنامج  

001
002

008
013
028
121

  التدفئة
  سيارات الصالون

  الاعلانات والاشتراكات
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  نفقات لاتعاب مهنية
  مصاريف ادارية

136500013780001390000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202720282029البند

97000
0

91000
8000
4000

150000
140000

27000
8000

250000
34000

200000

130000

6000
3000

18000
10000

50000
3000
6000
3000
3000

15000
4000
8000

31000

32000
24000
10000

95000
0

89000
8000
4000

152000
142000

28000
8000

250000
35000

208000

132000

6000
3000

18000
11000

50000
3000
6000
3000
3000

15000
4000
8000

31000

32000
24000
10000

92000
0

88000
8000
4000

155000
144000

29000
8000

250000
36000

214000

134000

6000
3000

18000
12000

50000
3000
6000
3000
3000

15000
4000
8000

31000

32000
24000
10000

 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2025 - 2029

1009000

130000

160000

66000

1019000

132000

161000

66000

1028000

134000

162000

66000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2026

مقدر
2026

98000
0

74000
6000
1200

148000
131000

20000
4000

247200
32000

134000

113000

6000
3000

15000
8000

48000
3000
6000
3000
2000

14000
4000
6000

24600

25200
7800
6300

100000
0

78000
8000
1200

154000
160000

20400
4200

247200
34000

154000

119000

6000
3000

18000
8000

60000
4000
6000
3000
2000

14000
4000
7000

24600

25200
7800
6800

4000
4000

2000
18000

600
4000

4000
4000

2000
18000

600
4000

895400

113000

142600

39300

961000

119000

159600

39800

1190300 1279400

فعلي
2025

96954
63739
71155

4931
1978

142522
130407

19543
3364

219997
32525
34497

99913

3390
2383
9642
5572

32966
1512
6682
2860
1757

13289
2016
6859

25607

19430
2312

799

3119
2453

1992
16940

2000
4675

821612

99913

114535

22541

1058601

الخدمات الادارية والمساندة601 النشاط    

136500013780001390000 1190300مجموع النشاط      1279400 1058601
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( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    2025 - 2029
هيئة الاوراق المالية3901
 الادارة و الخدمات المساندة6461

  003     مشروع ادامة خدمات الهيئةالمشروع  

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3112

3113

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

510

512

505

506

511

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة

 مركبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

110000

250000
50000

100000

200000

50000

250000

250000
50000

50000

0

0

50000

250000
50000

50000

0

0

الفصل :  
البرنامج  

009

011
032

023

001

009

 تحديث واصلاحات ابنية

 مصاريف بناء القدرات

 مؤتمرات و احتفالات و ورشات عمل

 أجهزة و معدات كهربائية

 سيارات صالون

 اثاث و اجهزة مكتبية

110000

300000

100000

200000

50000

250000

300000

50000

0

0

50000

300000

50000

0

0

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

760000600000400000 مجموع البرنامج    

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 
تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف

المجموعة
المادة /
202720282029البند

760000 600000400000مجموع المشروع / خزينة    

اعادة تقدير
2026

مقدر
2026

90000

0
35000

50000

0

75000

90000

0
35000

50000

0

75000

90000

35000

50000

0

75000

90000

35000

50000

0

75000

250000 250000

250000 250000

4717

0
0

29266

0

75000

4717

0

29266

0

75000

فعلي
2025

108983

108983
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- تعزيز مستوى الافصاح والشفافية وحوكمة الجهات الخاضعة لرقابة الهيئة.
- التحول لمبدأ الرقابة المبنية على المخاطر.

- تعميق وتوسيع السوق المالي وتنويع طرق التمويل والبدائل الاستثمارية.

حجم الصناديق الاستثمارية (مليون دينار).
عدد الصكوك الجديدة المسجلة لدى هيئة الاوراق المالية سنويا.

معدل التداول اليومي (مليون دينار) .

1
2
3

2024
2024
2024

2
2

4.9

2
4

7.76

7
4

13

6
4

12

5
4

11

4
5

10

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قياس الأداء
القيمة

القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

 الفصل 3901 -  هيئة الاوراق المالية

20252026202720282029

- تحفيز التمويل من خلال سوق رأس المال الاردني.
- تحفيز الاستثمار في سوق رأس المال الاردني.

- مديرية الافصاح. 
- مديرية الترخيص.

- مديرية التفتيش.
- مديرية الرقابة على سوق رأس المال.

- مديرية البورصات الأجنبية.
- مديرية الصكوك الإسلامية.

- شراء نظام متطور للرقابة على التداول.
- تطوير أدوات الرقابة على تعاملات شركات الخدمات المالية المرخصة للتعامل في السوق المالي والبورصات الاجنبية.

- تشجيع انشاء صناديق الاستثمار المشترك.
-  تشكيل فريق استجابة سريع لحوادث الأمن السيبراني لتوفير بيئة آمنة خالية من مخاطر الأمن السيبراني للجهات الخاضعة لرقابة الهيئة ومؤسسات سوق 

رأس المال.
- تنظيم التعامل بالاصول الافتراضية بكفاءة وفاعلية.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 89 ) موظفا منهم ( 66 ) ذكور و ( 23 ) إناث . 

4
4

13

تقييم ذاتي 
اولي

2026

6462 برنامج تنظيم و تطوير سوق رأس المال وحماية المستثمرين

2026202720282029البيـــــان 2025

357,222 423,045 445,270 450,697 456,640 

مخصصات الإناث / تعويضات العاملين

مجموعة تعويضات العاملين

(بالدينار)

- شراء نظام رقابة على التداول في بورصة عمان يحاكي افضل الممارسات الدولية .
- شراء نظام للرقابة على الجهات المرخصة للتعامل بالبورصات الاجنبية بكفاءة وفاعلية وفق الممارسات الدولية.

- تشكيل فريق استجابة سريع لحوادث الأمن السيبراني.
- تسجيل صناديق استثمارية متنوعة في السوق المالي.

- انخفاض السيولة وعدد الشركات المدرجة في بورصة عمان.
- التنافسية العالية بين الاسواق المالية في المنطقة في جذب المستثمرين المؤسسيين.

- عدم وجود تمكين مالي واداري لهيئة الاوراق المالية لبناء القدرات المؤسسية لمواكبة أحدث التطورات العالمية في مجال أسواق المال.

- تشجيع الشركات الحكومية لتحويلها الى شركات مدرجة في بورصة عمان.
- تعزيز الاستقلال الاداري والمالي لهيئة الاوراق المالية لتعمل بمرونة اكثر لمواكبة التطورات في السوق المالي.

- منح حزم تحفيزية لتعزيز تنافسية السوق المالي في جذب الاستثمارات المباشرة.

- قامت الهيئة بوضع أهداف واجراءات لتحقيق العدالة وتكافؤ الفرص لكلا الجنسين لضمان عدم التمييز.

هدف البرنامج

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج

المديريات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي يقدمها البرنامج

المخرجات والنتائج الرئيسية للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحديات التي يواجهها البرنامج

الإجراءات الهادفة الى معالجة التحديات وتحسين الخدمات المقدمة

إحتياجات كلا الجنسين والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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 1,939,600 1,805,700 2,060,000 2,086,000 2,114,000  مراقبة وحماية سوق رأس المال601

100,000 
800,000 

100,000 
800,000 

150,000 
800,000 

500,000 
800,000 

590,000 
1,000,000 

004
005

  تطوير وتحديث الأنظمة الالكترونية
  اعادة وتنفيذ خطة التحول الرقمي الالكتروني

في سوق راس المال

 الأنشطـة و المشاريع
تأشيريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدير

 1,939,600 1,805,700 2,060,000 2,086,000 2,114,000    النفقات الجــارية

 1,590,000 1,300,000 950,000 900,000 900,000    النفقات الرأسمــالية

900,000 900,000 950,000 1,300,000 1,590,000 
 3,529,600 3,105,700 3,010,000 2,986,000 3,014,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 3901 -  هيئة الاوراق المالية

20262026202720282029

1,585,674 

329,485 
0 

فعلي

1,585,674 

329,485 

329,485 
1,915,159 

2025

(بالدينار)مخصصات 6462 برنامج تنظيم و تطوير سوق رأس المال وحماية المستثمرين حسب الانشطة والمشاريع 

6462 برنامج تنظيم و تطوير سوق رأس المال وحماية المستثمرين

البرنامج / خزينة    
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( بالدينار ) هيئة الاوراق المالية3901
تنظيم و تطوير سوق رأس المال وحماية المستثمرين6462

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120
121

301

202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

  الموظفون غير المصنفين
  الموظفون بعقود شاملة

  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  علاوة العمل الاضافي
  العلاوة الاضافية

  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الموظفون بعقود سنوية

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكهرباء
  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  المساهمات
  البعثات العلمية والدورات التدريبية

  مكافأت لغير الموظفين

8000
7000

3000
27000

4000
13000

8000
7000

3000
27000

4000
13000

8000
7000

3000
27000

4000
13000

الفصل :
البرنامج  

001
002

008
013
028
121

  التدفئة
  سيارات الصالون

  الاعلانات والاشتراكات
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  نفقات لاتعاب مهنية
  مصاريف ادارية

206000020860002114000 مجموع البرنامج    
342500034640003504000 مجموع الفصل    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202720282029البند

150000
0

137000
12000

6000
225000
215000

43000
12000

375000
52000

300000

196000

10000
4000

27000
15000

70000
5000
9000
5000
5000

23000
6000

12000
47000

48000
36000
15000

151000
0

132000
13000

6000
228000
220000

43000
12000

375000
53000

312000

199000

10000
4000

27000
15000

75000
5000
9000
5000
5000

23000
6000

12000
47000

48000
36000
15000

152000
0

132000
14000

6000
231000
223000

43000
12000

375000
54000

323000

202000

10000
4000

27000
15000

80000
5000
9000
5000
5000

23000
6000

12000
47000

48000
36000
15000
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1527000

196000

238000

99000

1545000

199000

243000

99000

1565000

202000

248000

99000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدير
2026

مقدر
2026

150000
0

115000
9000
1800

222000
213000

24000
5000

370800
51000

204000

170000

9000
4000

21000
12000

72000
5000
8000
4000
3000

21000
6000
9000

36400

37800
12200

9700

150000
0

117000
12000

1800
231000
240000

33100
6300

370800
51000

246000

178000

10000
4000

27000
12000

90000
6000
9000
5000
3000

21000
6000

13000
36900

37800
12200

9700

6000
6000

3000
27000

900
5500

6000
6000

3000
27000

900
6000

1365600

170000

210400

59700

1459000

178000

242900

59700

1805700 1939600

2996000 3219000

فعلي
2025

145432
95608

106732
7397
2967

213782
195611

29314
5046

330000
48788
51745

149870

5085
3574

14464
8358

49449
2267

10022
4290
2635

19934
3403

10289
35801

29144
3468
1199

4679
3679

2988
22000

3800
7013

1232422

149870

169571

33811

1585674

2644275

مراقبة وحماية سوق رأس المال601 النشاط    

206000020860002114000 1805700مجموع النشاط      1939600 1585674
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( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    2025 - 2029
هيئة الاوراق المالية3901
 تنظيم و تطوير سوق رأس المال وحماية المستثمرين6462

المشروع  

المشروع  

  004     تطوير وتحديث الأنظمة الالكترونية

  005     اعادة وتنفيذ خطة التحول الرقمي الالكتروني في سوق راس المال

22

31

22

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

 استخدام السلع والخدمات

2211

3112

2211

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

 استخدام السلع والخدمات

512

505

512

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة

 نفقات ادامة وتشغيل

100000

50000

800000

50000

50000

800000

50000

50000

800000

الفصل :  
البرنامج  

015

001

015

 انظمة تشغيل وبرمجيات

 أجهزة حاسوب وتوابعه

 انظمة تشغيل وبرمجيات

100000

50000

800000

50000

50000

800000

50000

50000

800000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

950000900000900000 مجموع البرنامج    

 مصدر التمويل 

 مصدر التمويل 

102001

102001

 رأسمالية - خزينة

 رأسمالية - خزينة

مقدر

مقدر

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

المادة /
البند

المادة /
البند

2027

2027

2028

2028

2029

2029

150000

800000

مجموع المشروع / خزينة    

مجموع المشروع / خزينة    

100000

800000

100000

800000

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2026

2026

مقدر

مقدر

2026

2026

300000

200000

800000

390000

200000

1000000

300000

200000

800000

390000

200000

1000000

500000

800000

590000

1000000

1300000 1590000

259485

70000

0

259485

70000

0

فعلي

فعلي

2025

2025

329485

0

329485

171000015000001300000 1550000 1840000 438468

    

مجموع الفصل   
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