
أنموذجا وطنیا في تقدیم خدمات المیاه والصرف الصحي وإدارة المصادر المائیة لكافة القطاعات الاقتصادیة والاجتماعیة والبیئیة.

التمیز في تقدیم خدمات المیاه والصرف الصحي والكفاءة والفاعلیة في إدارة الموارد والعملیات بإستخدام أحدث التقنیات بما یساھم 
في رفع جودة الحیاة وتعزیز البیئة الاستثماریة والسیاحیة والاستدامة البیئیة.

أنشئت شركة میاه العقبة بقرار من مجلس الوزراء رقم 949 تاریخ 24/2/2004 وسجلت في دائرة مراقبة الشركات بتاریخ 
11/3/2004 كشركة ذات مسؤولیة محدودة تحت الرقم (8602) برأس مال (20) ملیون دینار وذلك وفقا لأحكام قانون الشركات 

الأردني رقم 22 لسنة 1997 وتعدیلاتھ، حیث تمتلك سلطة المیاه ما نسبتھ 85% من حصص الشركة بینما تمتلك شركة تطویر 
العقبة ما نسبتھ %15.

النشـــــــــــــأة

الرؤیــــــــــــة
الرســـــــــــالة

الفصل : 8162  شركة میاه العقبة

تقدیم میاه صالحة للشرب.

انشاء وتمدید شبكات المیاه والخطوط الناقلة.
حفر آبار المیاه.

شراء میاه من الآبار الخاصة.
تمدید الوصلات المنزلیة.

إیصال المیاه للمواطنین.
معالجة وتنقیة المیاه.

تنفیذ وصلات المیاه لطالبي الخدمة.

الادارة والخدمات المساندة.
المیاه.

توفیر خدمات وتجمیع ومعالجة میاه الصرف الصحي.

انشاء وتحدیث محطات معالجة المیاه العادمة لاعادة استخدامھا لغایات الزراعة.
انشاء وتمدید شبكات الصرف الصحي والخطوط الناقلة.

انشاء وتمدید وصلات الصرف الصحي للمنازل.

الأولویة الأولى :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة الاولى :

نتائج الأولویة الأولى :

البرنامج المرتبط بالأولویة الاولى :

الأولویة الثانیة :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة الثانیة :

-

-
-
-
-

-
-
-

-
-

-

-
-
-

اتفاقیة التأسیس والتطویر لشركة میاه العقبة الموافق علیھا من قبل مجلس الوزراء بقراره رقم (949) تاریخ 
.24/2/2004

الاطار القانوني 

 الأولویات والنتائج المستھدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 2027 - 2029 : 
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تحسین وتطویر شبكات الصرف الصحي في كافة محافظات الجنوب.
معالجة المیاه العادمة.

الادارة والخدمات المساندة.
الصرف الصحي.

تحقیق العدالة والمساواة وتكافؤ الفرص فیما یتعلق بكلا الجنسین والشباب والاشخاص ذوي الاعاقة.

تطویر الكفاءات والقدرات من خلال اشراك كلا الجنسین بدورات وورش العمل.
تأمین المرافق اللازمة للمراجعین من ذوي الاعاقة وتسھیل الاجراءات.

توظیف الاشخاص ذوي الاعاقة مع تذلیل العقبات التي تواجھھم.
تولي عدد من الاناث مناصب مختلفة في الشركة.

الادارة والخدمات المساندة.

تطویر وتأھیل المحطات للعمل بالطاقة المتجددة بدلا من الطاقة الكھربائیة.

تنفیذ مشاریع الطاقة المتجددة من خلال تركیب نظام الخلایا الشمسیة.
معالجة المیاه العادمة وتقلیل الانبعاثات الكربونیة من خلال محطات معالجة میاه الصرف الصحي.

تقلیل الانبعاثات الكربونیة.

الادارة والخدمات المساندة.
المیاه.

الصرف الصحي.

نتائج الأولویة الثانیة :

البرنامج المرتبط بالأولویة الثانیة :

الأولویة المتعلقة باحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة المتعلقة باحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

یتوقع تحقیق النتائج التالیة للأولویة المتعلقة باحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

البرنامج المرتبط بالأولویة المتعلقة باحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

الأولویة المتعلقة بالتغیر المناخي :

أبرز الاجراءات لتحقیق الأولویة المتعلقة بالتغیر المناخي :

یتوقع تحقیق النتائج التالیة للأولویة المتعلقة بالتغیر المناخي :

البرنامج المرتبط بالأولویة المتعلقة بالتغیر المناخي :

-
-

-
-

-

-
-

-
-

-

-

-
-

-

-
-
-

418



ادارة وتشغیل محطات المیاه والصرف الصحي في اقلیم الجنوب.
توفیر المیاه لجمیع المواطنین في اقلیم الجنوب.

معالجة وتنقیة المیاه العادمة.
تحسین وتطویر نظام شبكات المیاه وشبكات الصرف الصحي.

التقلیل من الفاقد الاداري.

تحفیز نمو اقتصادي ومستدام .
تحسین الحیاة الیومیة للأردنیین.

تعزیز تنافسیة الأردن دولیا كوجھة للعیش.

شح مصادر المیاه، بسبب انخفاض منسوب المیاه الجوفیة.
الفاقد المائي الفني والاداري حیث یشكل تحدیا یواجھ قطاع المیاه في المملكة.

ازدیاد النمو السكاني الذي یؤدي الى زیادة الطلب على المیاه.

مھام الوزارة / الدائرة :

الاھداف الوطنیة التي تسھم الوزارة / الدائرة في تحقیقھا :

أھم القضایا والتحدیات التي تواجھ الوزارة / الدائرة :

-
-
-
-
-

-
-
-

-
-
-
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 1 - إستدامة العوائد المالیة المتحققة 
للشركة.

 2 - إستدامة الإمداد المائي بجودة 
میاه مطابقة للمواصفات وكفاءة تلبي 

الطلب المتزاید على المیاه وتقلیل 
الفجوة المستقبلیة المتوقعة بین 

العرض والطلب وفق أولویات مخطط 
لھا تخدم التنمیة.

 3 - الإرتقاء بمستوى جودة خدمات 
المیاه والصرف الصحي ورفع نسبة 
التغطیة وتحسین سرعة الإستجابة 

لمتطلبات متلقي الخدمة وإعتماد أنظمة
وإجراءات فعالة ومحدثة.

 4 - تمكین الموظفین وبناء قدراتھم 
الفنیة والإداریة.

 نسبة النمو في أصول الشركة (معدل النمو السنوي
في إجمالي الأصول.

 نسبة الفوترة (قراءة العدادات).
 نسبة المیاه المعاد إستخدامھا لاغراض الزراعة 

والصناعة بالنسبة للتزوید السنوي.
 نسبة مطابقة العینات من الناحیة الجرثومیة.

 كمیات التزوید المائي (ملیون م3).

 عدد الشكاوى / 1000 مشترك.
 حصة الفرد من التزوید بعد الفاقد (لتر/فرد/یوم).

 نسبة مستخدمي (طالبي) الخدمات الإلكترونیة من 
العدد الكلي لطالبي الخدمات.

 عدد الساعات التدریبیة لكل موظف.
 نسبة رضا الموظفین.

1

2
1

2
3

1
2
3

1
2

2024

2024
2024

2024
2024

2024
2024
2024

2024
2024

%3.9

%92
%27

%100
29

105
263

%21.5

20
%65

%3.9

%93
%27

%100
30

104
263
%23

21
%66

%4

%95
%28

%100
31

97
250
%43

24
%69

%4.5

%96
%30

%100
31

94
250
%53

26
%71

%3.9

%94
%27

%100
31

101
250
%32

22
%67

%5

%98
%32

%100
31

91
250
%63

28
%73

  الأھداف الإستراتیجیة للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قیاس الاداء

مؤشر قیاس الأداء الھدف الإستراتیجي
سنة 

الأساس
القیمة المستھدفة

202720282029القیمة

القیمة 
المستھدفة

2026 2025

القیمة
الفعلیة

الفصل : 8162  شركة میاه العقبة

501 خارج جدول التشكيلات (الشركات الحكومية)

المجموعة
اولي

2027

 أعداد الكوادر البشریة / وظائف في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2025 2026 2027

%3.9

%93
%27

%100
31

101
250
%26

22
%66

تقییم ذاتي 
اولي

2026

1
2
3
4

عدد الآبار التابعة لمیاه العقبة (46) بئر.
عدد الخزانات التابعة لمیاه العقبة (47) خزان.

عدد مشتركي المیاه (46480) مشترك.
نسبة فاقد المیاه في محافظة العقبة %31.

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة

الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

  

385396624270469045735
المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

585619457881064350046634286655714729000069700956889057659000 كلفة الرواتب   

2026 2025
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( بالدینار )

38329000
38329000
38329000

5936
2921
5020

297745
156977
199664
194429
11752

7008823
0

7883267
594714
263608
858322

8741589

9061

9062

9063

601

002
006
018
025
027
028
029
034
046
047

002
013

  الادارة و الخدمات المساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  مشروع تحسین الوضع المائي في مناطق وادي عربة
  مشروع إنشاء شبكات میاه في القویرة

  صیانة محطات المیاه
  إنشاء خزانات میاه جدیدة

  انشاء شبكات میاه متفرقة في مدینة العقبة
  تحدیث أنظمة الضخ بمحطات المیاه

  حفر آبار في مناطق متفرقة لتعزیز إنتاجیة المیاه
  صیانة ابار المیاه

  تقلیل الفاقد في المیاه وتحسین الخدمات
  انشاء مركز ومشاغل فحص عدادات المیاه

 مجموع البرنامج 
  مشروع صیانة محطات الرفع والتنقیة

  مشاریع صرف صحي متفرقة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

38569000
38569000
38569000

30000
150000
100000
300000
350000
220000
250000
130000

6000000
0

7530000
1300000
750000

2050000
9580000

37880000
37880000
37880000

30000
150000
90000

300000
350000
200000
200000
130000

6000000
0

7450000
1000000
750000

1750000
9200000

39559000
39559000
39559000

50000
180000
110000
325000
600000
250000
300000
150000

6000000
550000

8515000
1400000
750000

2150000
10665000

40221000
40221000
40221000

50000
200000
125000
325000
700000
275000
325000
175000

6000000
1350000
9525000
1550000
1100000
2650000

12175000

40892000
40892000
40892000

50000
225000
150000
350000
700000
300000
350000
200000

6000000
0

8325000
1600000
1100000
2700000

11025000

مقدر

مقدر

2027

2027

تأشیري

تأشیري

2028

2028

تأشیري

تأشیري

2029

2029

البرنامج

البرنامج

2026

2026

2026

2026

مقدر

مقدر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2025

2025

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجاریة حسب البرنامج 

 مخصصات المشاریع الرأسمالیة حسب البرنامج 

 الفصل :  8162   شركة میاه العقبة

الأنشطـــــة

المشاریــــع
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38,569,000 37,880,000 39,559,000 40,221,000 40,892,000 

 الخلاصة الاجمالیة لنفقات الفصل 8162-  شركة میاه العقبة

 النفقات الجاریة   

( بالدینار )

 النفقات الرأسمالیة    9,580,000 9,200,000 10,665,000 12,175,000 11,025,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشیرياعادة تقدیر

2026 20262028 20272029

48,149,000 47,080,000 50,224,000 

 (بالألف دینار) 

مجموع النفقات الجاریة و الرأسمالیة    51,917,000 52,396,000

فعلي
2025
38,329,000 

8,741,589 

47,070,589 

 للسنوات 2025 - 2029

1,679,000 

1,465,000 

الفرق بین مقدر 
2027

والمعاد تقدیره
2026

3,144,000 

2025 2026 2027 2028

تعويضات العاملين: تم زيادتها بمبلغ (743) الف دينار، وتركزت في الزيادة الطبيعية للرواتب والاجور والعلاوات وكلفة الشواغر والاحداثات وكلفة 
الزيادة الاضافية بقيمة (30) دينار شهريا.

استخدام السلع والخدمات: تم زيادتها بمبلغ (836) الف دينار، وتركزت هذه الزيادة في مادة الكهرباء ومادة مصروفات سلع وخدمات.

نفقات أخرى: تم زيادتها بمبلغ (100) الف دينار، وتركزت هذه الزيادة في مادة المساهمات.

تم زيادتها بمبلغ (1465) الف دينار، ومن أبرز المشاريع التي تنفذها الشركة :-

مشروع تقليل الفاقد في المياه وتحسين الخدمات.

مشروع صيانة محطات الرفع والتنقية.

مشروع انشاء شبكات مياه متفرقة في مدينة العقبة.

مشروع إنشاء خزانات مياه جديدة.

مشاريع صرف صحي متفرقة.

مشروع إنشاء مركز ومشاغل فحص عدادات المياه.

2026

النفقات الجاریة :

النفقات الرأسمالیة :

فعلي

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

أبرز الفروقات بین المخصصات المقدرة لعام 2027 والمعاد تقدیره 2026

مقدراعادة تقدیر مقدر تأشیري
2029

تأشیري
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(بالدینار) الفصل : 8162  شركة میاه العقبة
 خلاصة موازنة  

442540004515900046375000

131
142

 المنح الخارجیة
 ایرادات بیع السلع والخدمات

6000000
38254000

6000000
39159000

6000000
40375000

مجموع الإیرادات   

395590004022100040892000

211
212
221
282

 الرواتب والأجور والعلاوات
 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات
 نفقات اخرى متنوعة

6770000
889000

30975000
925000

6941000
916000

31439000
925000

7119000
943000

31905000
925000

مجموع النفقات الجاریة   

4119004
4119999

  استخدام احتیاطیات لتسدید التزامات
أخرى / تسدید فروقات عقود ادارة وتشغیل میاه وصرف صحي محافظات 

الجنوب / سلطة المیاه 

11584000
7272000

12886000
7340000

12989000
7407000

600000060000006000000 رأسمالیة - منح204
202001466500061750005025000  رأسمالیة - تمویل داخلي

5113001
5119007
5119008

 تسدید العجز قبل التمویل
 احتیاطیات لتسدید التزامات

  تسدید التزامات

5970000
12886000

0

7237000
12989000

0

5542000
14854000

0

 الإیــــــــــــــــــــــــــرادات

 النفقـــــــــــــــــــــــــــــات   
 أ - النفقات الجاریة               

11025000 12175000 10665000 مجموع النفقات الرأسمالیة   

  ب - النفقات الراسمالیة   

 موازنة التمویـــــــــــل
 أ - الإستخدامـــــات    

188560002022600020396000 مجموع الاستخدامات  
 ب - المصـــــــــادر  

188560002022600020396000 مجموع المصادر  

 العجز/ الوفر قبل التمویل
502240005239600051917000اجمالي النفقات     

5970000-7237000-5542000-

000العجز/ الوفر بعد التمویل

البیــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان 
تأشیريتأشیريمقدر

202720282029
اعادة تقدیر

2026

6000000
37287000
43287000

مقدر
2026

6000000
38294000
44294000

6119000
797000

30139000
825000

6450000
840000

30454000
825000

37880000 38569000

6000000 6000000
3200000 3580000

9200000 9580000
47080000 48149000
3793000- 3855000-

3793000
11584000

0

3855000
15223000

0

15377000 19078000

8191000
7186000

11892000
7186000

15377000 19078000
0 0

فعلي
2025

7010345
37560270
44570615

5668546
766458

31129937
764059

38329000

7008823
1732766

8741589
47070589
2499974-

2499974
8191000
1693443

12384417

7423000
4961417

12384417
0
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الإیـــرادات
8162 (بالدینار )

1313

1421

1422

001

055

901

001

001
002
005
006
007
999

035
036

6000000

20650000
2867000
6537000
4238000
2262000

600000

500000
600000

6000000

21170000
3000000
6603000
4281000
2285000

630000

530000
660000

6000000

21967000
3164000
6670000
4324000
2308000

662000

560000
720000

6000000

39095000

1280000

6000000

37969000

1190000

6000000

37154000

1100000

6000000

39095000

1280000

6000000

37969000

1190000

6000000

37154000

1100000
46375000 45159000 44254000

مجموع المادة  

مجموع المادة  

مجموع المادة  

المجموع  

المجموع  

المجموع  
مجموع الایرادات    

شركة میاه العقبة

 منح مختلفة لوحدات حكومیة

 الایرادات الجاریة لشركة میاه العقبة

 رسوم محصلة بواسطة الوحدات الحكومیة

 منح مختلفة لوحدات حكومیة

 مبیعات الوحدات الحكومیة السوقیة

 رسوم اداریة

الفصل : 
رقم المادة
الرئیسیة

المادة \
البند

تأشیريتأشیريمقدرالوصــــــــــــــــــــف
202720282029

اعادة تقدیر
2026

6000000

20356000
2510000
6473000
4196000
2240000

550000

412000
550000

6000000

36325000

962000
43287000

6000000

36325000

962000

مقدر
2026

6000000

20605000
3000000
6473000
4196000
2240000

550000

680000
550000

6000000

37064000

1230000

6000000

37064000

1230000
44294000

 منح

 اثمان میاه
 مبیعات المیاه المعالجة

 ایرادات عقد ادارة وتشغیل میاه وصرف صحي محافظة الكرك
 ایرادات عقد ادارة وتشغیل میاه وصرف صحي محافظة معان

 ایرادات عقد ادارة وتشغیل میاه وصرف صحي محافظة الطفیلة
 ایرادات متفرقة

 رسوم اشتراكات
 رسوم ضریبة الصرف الصحي

فعلي
2025

7010345

18414734
4459573
7122718
4115294
2256299

340058

358326
493268

7010345

36708676

851594

7010345

36708676

851594
44570615
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( بالدینار )
 الخلاصة الاجمالیة للنفقات الجاریة للسنوات   2025 - 2029

 شركة میاه العقبة8162

21

22

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

102
104
105
110
111
113
114
116

301

201
202
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

 الموظفون غیر المصنفین
 أجور العمال

 علاوة غلاء المعیشة الشخصیة
 علاوة العمل الاضافي

 العلاوة الاضافیة
 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفین

 الضمان الاجتماعي

 الایجارات
 خدمات الاتصالات

 الكھرباء
 المحروقات

 صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
 صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
 صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

 قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

 التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
 التأمین

 السفر في المھمات الرسمیة
 مصروفات سلع وخدمات

 المساھمات
 البعثات العلمیة والدورات التدریبیة

 مكافأت لغیر الموظفین

3704000
350000
622000
350000
974000

9000
86000

675000

889000

30000
110000

3850000
185000
35000
85000
45000
38000

100000
100000
88000
26000

26283000

850000
10000
65000

3825000
350000
632000
350000

1012000
10000
87000

675000

916000

30000
115000

3875000
192000
37000
88000
47000
40000

105000
100000
88000
26000

26696000

850000
10000
65000

3950000
350000
642000
350000

1052000
11000
89000

675000

943000

30000
120000

3900000
200000
39000
90000
49000
42000

110000
100000
88000
26000

27111000

850000
10000
65000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

3955900040221000

6770000

889000

30975000

925000

40892000

6941000

916000

31439000

925000

مجموع  الفصل    

7119000

943000

31905000

925000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202720282029
اعادة تقدیر

2026
مقدر
2026

3499000
280000
465000
315000
805000

8000
72000

675000

797000

28000
100000

3750000
170000
20000
75000
25000
35000
90000
95000
86000
25000

25640000

750000
10000
65000

3630000
285000
510000
375000
880000

9000
86000

675000

840000

28000
100000

3750000
170000
20000
75000
25000
40000

105000
95000
86000
25000

25935000

750000
10000
65000

6119000

797000

30139000

825000

6450000

840000

30454000

825000

37880000

3335758
276000
452897
260054
769110

7000
63846

503881

766458

30000
99158

3650000
147497
12703
69815
24430
34389
84314
88716
85224
21544

26782147

697264
8960

57835

38569000

5668546

766458

31129937

764059

38329000

فعلي
2025
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( بالدینار )

الخلاصة الاجمالیة للنفقات الرأسمالیة للسنوات 2025 - 2029

 شركة میاه العقبة8162

 النفقات

 اصول ثابتة

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2211

2822

3111

3112

3122

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالیة

 مباني و انشاءات

  أجھزة والیات ومعدات

 مخزونات

510
512

504

508

505
506

503

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة وتشغیل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 أشغال وانشاءات

 معدات وآلات وأجھزة
 مركبات وآلیات

 مواد ولوازم

7360000
250000

50000

2615000

80000
300000

10000

7850000
275000

200000

3735000

100000
0

15000

7950000
300000

0

2660000

100000
0

15000

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المادةالمجموعة

الفصل :

7610000

50000

2615000

380000

10000

8125000

200000

3735000

100000

15000

8250000

0

2660000

100000

15000

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   
106650001217500011025000 مجموع  الفصل   

202720282029

7100000
200000

0

1690000

80000
120000

10000

7290000
220000

0

1740000

80000
240000

10000

اعادة تقدیر 
2026

مقدر
2026

7300000

0

1690000

200000

10000

7510000

0

1740000

320000

10000

9200000 9580000

فعلي
2025

7374526
199664

0

1167399

0
0

0

7574190

0

1167399

0

0

8741589
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2026202720282029البیـــــان 2025

 مخصصات الإناث / تعویضات العاملین  

مجموعة تعویضات العاملین 725,153 706,714 688,905 655,714 578,810

(بالدینار)

22,123,177 

16,945,412 

22,630,030 

17,333,640 

23,605,280 

18,080,640 

24,626,120 

18,862,560 

24,400,990 

18,690,120 

 الإناث

  الطفل

2026202720282029البیـــــان 2025

  مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان للاناث والطفل (احصائیة استدلالیة) 
(بالدینار)

8162 شركة میاه العقبة

427



بناء وتطوير القدرات المؤسسية والاداء العام لشركة مياه العقبة.

نسبة التحصیلات.
نسبة النمو في أصول الشركة (معدل النمو السنوي في إجمالي 

الأصول).

1
2

2024
2024

%92.67
%3.9

%92.8
%3.9

%94.5
%5

%94
%4.5

%93.5
%4

%93
%3.9

    مؤشرات قیاس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القیمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
القیمة المستھدفة المستھدفة

 الفصل 8162 -  شركة میاه العقبة

20252026202720282029

- إستدامة العوائد المالية المتحققة للشركة.
- تمكين الموظفين وبناء قدراتهم الفنية والإدارية.

- مديرية دائرة الشؤون المالية.
- مديرية دائرة الموارد البشرية والتدريب.

- مديرية دائرة التدقيق والرقابة الداخلية.
- مديرية إدارة عقود محافظات الجنوب والتمويل.

- مديرية دائرة العقود الخارجية.
- مديرية دائرة النظم وتكنولوجيا المعلومات.

- مديرية دائرة خدمات الزبائن.
- مديرية دائرة العطاءات واللوازم.

- تقديم الخدمات المالية والادارية اللازمة لتسيير الاعمال والنشاطات التي تتطلبها طبيعة العمل.
- رفع كفاءة الموظفين في الشركة وتنمية مهاراتهم وقدراتهم من خلال اشراكهم في الدورات التدريبية.

- تنظيم كافة الشؤون الادارية والمالية للشركة والبيانات المتعلقة بها.
- تطوير وتحديث انظمة وبرمجيات الحاسوب.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 189 ) موظفا منهم ( 172 ) ذكور و ( 17 ) إناث . 

%93
%3.9

تقییم ذاتي 
اولي

2026

9061 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

2026202720282029البیـــــان 2025

578,810 655,714 688,905 706,714 725,153 

مخصصات الإناث / تعویضات العاملین

مجموعة تعویضات العاملین

(بالدینار)

- تطوير خدمات الشركة من خلال الحصول على الخدمة من موقع الشركة الالكتروني.
- تطوير النظام المالي والاداري المحوسب وفق احدث التطبيقات التكنولوجية.

- كادر مؤهل علميا وعمليا.

- نقص الكوادر المؤهلة.
- قلة الموارد المالية.

- التغيير المستمر في السياسات.

- البحث عن مصادر تمويل اضافية وذلك من خلال الحصول على المنح.
- تدريب وتطوير الكوادر.

- تحديث وتطوير التكنولوجيا والبنية التحتية.
- تحسين ادارة الوقت والمهام.

- إدماج كلا الجنسين في خطط وبرامج ومشاريع قطاع المياه.
- تحقيق المساواة بين الجنسين في قطاع المياه.

ھدف البرنامج

الھدف الإستراتیجي المرتبط بالبرنامج

المدیریات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي یقدمھا البرنامج

المخرجات والنتائج الرئیسیة للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحدیات التي یواجھھا البرنامج

الإجراءات الھادفة الى معالجة التحدیات وتحسین الخدمات المقدمة

إحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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 38,569,000 37,880,000 39,559,000 40,221,000 40,892,000  الادارة و الخدمات المساندة601

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 38,569,000 37,880,000 39,559,000 40,221,000 40,892,000    النفقات الجــاریة

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالیة
0 0 0 0 0 

 38,569,000 37,880,000 39,559,000 40,221,000 40,892,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 8162 -  شركة میاه العقبة

20262026202720282029

38,329,000 

فعلي

38,329,000 

0 
0 

38,329,000 

2025

(بالدینار)مخصصات 9061 برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاریع 

9061 برنامج الادارة و الخدمات المساندة

البرنامج    
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( بالدینار ) شركة میاه العقبة8162
الادارة و الخدمات المساندة9061

21

22

28

  تعویضات العاملین

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساھمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جاریة

102
104
105
110
111
113
114
116

301

201
202
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

  الموظفون غیر المصنفین
  أجور العمال

  علاوة غلاء المعیشة الشخصیة
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافیة
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفین

  الضمان الاجتماعي

  الایجارات
  خدمات الاتصالات

  الكھرباء
  المحروقات

  صیانة الألات والأثاث ولوازمھا
  صیانة السیارات والآلیات ولوازمھا
  صیانة وإصلاحات الأبنیة ولوازمھا

  قرطاسیة ومطبوعات و لوازم مكتبیة
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدویة،أفلام،الخ...

  التنظیفات ولوازمھا - منھا عقود التنظیفات
  التأمین

  السفر في المھمات الرسمیة
  مصروفات سلع وخدمات

  المساھمات
  البعثات العلمیة والدورات التدریبیة

  مكافأت لغیر الموظفین

350000
325000

55000
130000

45000
439000
155000

70000
500000

65000
2100000
2600000

10273000
5896000
4140000

350000
325000

57000
135000

46000
439000
160000

72000
505000

65000
2200000
2700000

10373000
5996000
4140000

350000
325000

60000
140000

48000
439000
165000

75000
510000

65000
2300000
2800000

10473000
6096000
4140000

الفصل :
البرنامج  

001
011

002
003

010
013
032
056
059
060
105
119
188
189
190

  مكافآت الموظفین
  رواتب اضافیة

  سیارات الصالون
  مركبات النقل والآلیات الثقیلة

  رسوم وعمولات
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  استئجار مركبات و الیات
  استشارات قانونیة

  صیانة تشغیلیة للآبار و الشبكات
  مؤتمرات و محاضرات

  شراء میاه من مصادر أخرى
  مصاریف تشغیلیة لمحطات الصرف الصحي / مشاریع تعاقدیة
  نفقات عقد ادارة وتشغیل میاه وصرف صحي محافظة الكرك
  نفقات عقد ادارة وتشغیل میاه وصرف صحي محافظة معان

  نفقات عقد ادارة وتشغیل میاه وصرف صحي محافظة الطفیلة

395590004022100040892000 مجموع البرنامج    
395590004022100040892000 مجموع الفصل    

تأشیريتأشیريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202720282029البند

3704000
350000
622000
350000
974000

9000
86000

675000

889000

30000
110000

3850000
185000

35000
85000
45000
38000

100000
100000

88000
26000

26283000

850000
10000
65000

3825000
350000
632000
350000

1012000
10000
87000

675000

916000

30000
115000

3875000
192000

37000
88000
47000
40000

105000
100000

88000
26000

26696000

850000
10000
65000

3950000
350000
642000
350000

1052000
11000
89000

675000

943000

30000
120000

3900000
200000

39000
90000
49000
42000

110000
100000

88000
26000

27111000

850000
10000
65000

 النفقات الجاریة حسب البرنامج والانشطة للسنوات  2025 - 2029

6770000

889000

30975000

925000

6941000

916000

31439000

925000

7119000

943000

31905000

925000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

اعادة تقدیر
2026

مقدر
2026

3499000
280000
465000
315000
805000

8000
72000

675000

797000

28000
100000

3750000
170000

20000
75000
25000
35000
90000
95000
86000
25000

25640000

750000
10000
65000

3630000
285000
510000
375000
880000

9000
86000

675000

840000

28000
100000

3750000
170000

20000
75000
25000
40000

105000
95000
86000
25000

25935000

750000
10000
65000

350000
325000

50000
120000

35000
275000
145000

60000
470000

60000
2000000
2500000

10219000
5813000
4063000

350000
325000

50000
120000

40000
300000
145000

75000
470000

60000
2000000
2750000

10219000
5813000
4063000

6119000

797000

30139000

825000

6450000

840000

30454000

825000

37880000 38569000

37880000 38569000

فعلي
2025

3335758
276000
452897
260054
769110

7000
63846

503881

766458

30000
99158

3650000
147497

12703
69815
24430
34389
84314
88716
85224
21544

26782147

697264
8960

57835

255019
248862

44249
103248

21085
262583
130024

34513
610076

54203
2389663
2500000

10508000
5916000
4356000

5668546

766458

31129937

764059

38329000

38329000

الادارة و الخدمات المساندة601 النشاط    

395590004022100040892000 37880000مجموع النشاط      38569000 38329000
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المساهمة في تحقيق متطلبات الأمن المائي وايجاد بيئة استثمارية متطورة في المنطقة.

.NRW نسبة الفاقد
نسبة رضا متلقي الخدمة.

1
2

2024
2024

%31
%77.8

%31
%78

%26
%81

%27
%81

%28
%80

%29
%79

    مؤشرات قیاس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القیمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
القیمة المستھدفة المستھدفة

 الفصل 8162 -  شركة میاه العقبة

20252026202720282029

- إستدامة الإمداد المائي بجودة مياه مطابقة للمواصفات وكفاءة تلبي الطلب المتزايد على المياه وتقليل الفجوة المستقبلية المتوقعة بين العرض والطلب وفق 
أولويات مخطط لها تخدم التنمية.

- الإرتقاء بمستوى جودة خدمات المياه والصرف الصحي ورفع نسبة التغطية وتحسين سرعة الإستجابة لمتطلبات متلقي الخدمة وإعتماد أنظمة وإجراءات 
فعالة ومحدثة.

- مديرية دائرة المياه.
- مديرية دائرة مياه القويره والديسي.
- مديرية دائرة المختبرات والنوعية.
- مديرية دائرة الفاقد وكفاءة الطاقة.

- مديرية دائرة التحلية.
- مديرية دائرة المشاريع.
- مديرية دائرة الصيانة.

- ضمان استمرارية تزويد المياه لكافة القطاعات المعنية بالخدمة.
- التوسع في مجالات استخدام المياه المستصلحة ونشر ثقافة الاستخدام.

- توفير مصادر مائية جديدة تلبي الاحتياجات الحالية والمستقبلية.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 240 ) موظفا منهم ( 227 ) ذكور و ( 13 ) إناث . 

%31
%79

تقییم ذاتي 
اولي

2026

9062 برنامج المیاه

- ايصال المياه للمواطنين.
- معالجة وتنقية المياه.

- تنفيذ وصلات المياه لطالبي الخدمة.

- شح المياه.
- ارتفاع تكاليف التكنولوجيا ومحدودية الكفاءات المتوفرة.

- الفاقد الفني والاداري.
- عدم إمكانية تعديل التعرفة.

- التكلفة المرتفعة لضخ المياه.

- حفر آبار مياه جديدة.
- زيادة شراء المياه من الآبار الخاصة.

- انشاء محطة تحلية مياه البحر القريبة من منطقة الخدمة.
- القرب الجغرافي من مصدر المياه الرئيسي في حوض الديسة.

- تنفيذ مشاريع الطاقة المتجددة من خلال تركيب الخلايا الشمسية.

- إدماج كلا الجنسين في خطط وبرامج ومشاريع قطاع المياه.

ھدف البرنامج

الھدف الإستراتیجي المرتبط بالبرنامج

المدیریات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي یقدمھا البرنامج

المخرجات والنتائج الرئیسیة للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحدیات التي یواجھھا البرنامج

الإجراءات الھادفة الى معالجة التحدیات وتحسین الخدمات المقدمة

إحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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0 
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1,350,000 

50,000 

180,000 
110,000 
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300,000 

150,000 
6,000,000 

550,000 

30,000 

150,000 
90,000 

300,000 
350,000 
200,000 
200,000 

130,000 
6,000,000 

0 

30,000 

150,000 
100,000 
300,000 
350,000 
220,000 
250,000 

130,000 
6,000,000 

0 

002

006
018
025
027
028
029

034
046
047

  مشروع تحسین الوضع المائي في مناطق 
وادي عربة

  مشروع إنشاء شبكات میاه في القویرة
  صیانة محطات المیاه

  إنشاء خزانات میاه جدیدة
  انشاء شبكات میاه متفرقة في مدینة العقبة

  تحدیث أنظمة الضخ بمحطات المیاه
  حفر آبار في مناطق متفرقة لتعزیز إنتاجیة 

المیاه
  صیانة ابار المیاه

  تقلیل الفاقد في المیاه وتحسین الخدمات
  انشاء مركز ومشاغل فحص عدادات المیاه

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 0 0 0 0 0    النفقات الجــاریة
 7,530,000 7,450,000 8,515,000 9,525,000 8,325,000    النفقات الرأسمــالیة

2,325,000 3,525,000 2,515,000 1,450,000 1,530,000 
 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000البرنامج / منــــــح    
 7,530,000 7,450,000 8,515,000 9,525,000 8,325,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 8162 -  شركة میاه العقبة

20262026202720282029

5,936 

2,921 
5,020 

297,745 
156,977 
199,664 
194,429 

11,752 
7,008,823 

0 

فعلي

0 
7,883,267 

874,444 
7,008,823 
7,883,267 

2025

(بالدینار)مخصصات 9062 برنامج المیاه حسب الانشطة والمشاریع 

9062 برنامج المیاه

البرنامج    
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(بالدینار)
 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات 2025 - 2029

 الفصل  : 8162 شركة میاه العقبة
 البرنامج  : 9062    المیاه

 المشروع : 002  مشروع تحسین الوضع المائي في مناطق وادي عربة

 المشروع : 006  مشروع إنشاء شبكات میاه في القویرة

 المشروع : 018  صیانة محطات المیاه

 المشروع : 025  إنشاء خزانات میاه جدیدة

 المشروع : 027  انشاء شبكات میاه متفرقة في مدینة العقبة

31

31

22

31

31

 اصول غیر مالیة

 اصول غیر مالیة

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

 اصول غیر مالیة

3111

3111

2211

3111

3111

 مباني و انشاءات

 مباني و انشاءات

 استخدام السلع والخدمات

 مباني و انشاءات

 مباني و انشاءات

508

508

510

508

508

 أشغال وانشاءات

 أشغال وانشاءات

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق

 أشغال وانشاءات

 أشغال وانشاءات

50000

180000

50000
60000

325000

600000

50000

200000

55000
70000

325000

700000

50000

225000

65000
85000

350000

700000

019

019

008
013

045

019

 انشاء شبكات میاه

 انشاء شبكات میاه

 صیانة ابنیة ومرافق
 صیانھ وتحدیث محطات

 انشاء واستكمال خزانات

 انشاء شبكات میاه

50000

180000

110000

325000

600000

50000

200000

125000

325000

700000

50000

225000

150000

350000

700000

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

مقدر

مقدر

مقدر

مقدر

مقدر

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

    

الوصـــف

    

الوصـــف

    

الوصـــف

    

الوصـــف

    

الوصـــف

     
المجموعة

     
المجموعة

     
المجموعة

     
المجموعة

     
المجموعة

المادة / 
البند

المادة / 
البند

المادة / 
البند

المادة / 
البند

المادة / 
البند

2027

2027

2027

2027

2027

2028

2028

2028

2028

2028

2029

2029

2029

2029

2029

50000

180000

110000

325000

600000

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

50000

200000

125000

325000

700000

50000

225000

150000

350000

700000

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2026

2026

2026

2026

2026

30000

150000

40000
50000

300000

350000

30000

150000

90000

300000

350000

مقدر

مقدر

مقدر

مقدر

مقدر

2026

2026

2026

2026

2026

30000

150000

40000
60000

300000

350000

30000

150000

100000

300000

350000

30000

150000

90000

300000

350000

30000

150000

100000

300000

350000

فعلي

فعلي

فعلي

فعلي

فعلي

2025

2025

2025

2025

2025

5936

2921

0
5020

297745

156977

5936

2921

5020

297745

156977

5936

2921

5020

297745

156977
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(بالدینار)
 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات 2025 - 2029

 الفصل  : 8162 شركة میاه العقبة
 البرنامج  : 9062    المیاه

 المشروع : 028  تحدیث أنظمة الضخ بمحطات المیاه

 المشروع : 029  حفر آبار في مناطق متفرقة لتعزیز إنتاجیة المیاه

 المشروع : 034  صیانة ابار المیاه

 المشروع : 046  تقلیل الفاقد في المیاه وتحسین الخدمات

22

31

22

22

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

 استخدام السلع والخدمات

 استخدام السلع والخدمات

2211

3111

2211

2211

 استخدام السلع والخدمات

 مباني و انشاءات

 استخدام السلع والخدمات

 استخدام السلع والخدمات

512

508

510

510

 نفقات ادامة وتشغیل

 أشغال وانشاءات

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق

250000

300000

150000

6000000

275000

325000

175000

6000000

300000

350000

200000

6000000

015

016

010

024

 انظمة تشغیل وبرمجیات

 انشاء حفائر وآبار

 صیانة الآبار

 صیانة شبكات المیاه

250000

300000

150000

6000000

275000

325000

175000

6000000

300000

350000

200000

6000000

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

 مصدر التمویل : 204001    منحة امریكیة

مقدر

مقدر

مقدر

مقدر

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

    

الوصـــف

    

الوصـــف

    

الوصـــف

    

الوصـــف

     
المجموعة

     
المجموعة

     
المجموعة

     
المجموعة

المادة / 
البند

المادة / 
البند

المادة / 
البند

المادة / 
البند

2027

2027

2027

2027

2028

2028

2028

2028

2029

2029

2029

2029

250000

300000

150000

6000000

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

275000

325000

175000

6000000

300000

350000

200000

6000000
600000060000006000000مجموع المشروع / منح    

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2026

2026

2026

2026

200000

200000

130000

6000000

200000

200000

130000

6000000

مقدر

مقدر

مقدر

مقدر

2026

2026

2026

2026

220000

250000

130000

6000000

220000

250000

130000

6000000

6000000 6000000

200000

200000

130000

6000000

220000

250000

130000

6000000

فعلي

فعلي

فعلي

فعلي

2025

2025

2025

2025

199664

194429

11752

7008823

199664

194429

11752

7008823

7008823

199664

194429

11752

7008823
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(بالدینار)
 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات 2025 - 2029

 الفصل  : 8162 شركة میاه العقبة
 البرنامج  : 9062    المیاه

 المشروع : 047  انشاء مركز ومشاغل فحص عدادات المیاه

28

31

 نفقات أخرى

 اصول غیر مالیة

2822

3111

 نفقات اخرى رأسمالیة

 مباني و انشاءات

504

508

 دراسات وأبحاث واستشارات

 أشغال وانشاءات

50000

500000

200000

1150000

0

0

014

013

 دراسات و ابحاث و تصمیم

 انشاء ابنیة

50000

500000

200000

1150000

0

0

مجموع المادة   

مجموع المادة   

851500095250008325000 مجموع البرنامج   

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي
تأشیريتأشیريمقدر     

الوصـــف
     

المجموعة
المادة / 

202720282029البند

550000 13500000مجموع المشروع   

اعادة تقدیر
2026

0

0

0

0

مقدر
2026

0

0

0

0

0 0

7450000 7530000

فعلي
2025

0

0

0

0

0

7883267
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العمل على توسعة نطاق خدمة الصرف الصحي وتحسين مستوى الأداء في منظومة الصرف الصحي وتطويرها من خلال الدعم الفني والمادي وتنمية 
القدرات في مجال الادارة الفنية، ومواكبة التطورات التقنية في هذا المجال.

نسبة تغطیة محافظة العقبة بخدمات الصرف الصحي.
نسبة المیاه المعالجة المعاد إستخدامھا الموزعة على قطاعات 

الزراعة والصناعة.

1
2

2024
2024

%98
%87

%98
%87

%100
%95

%100
%92

%99
%90

%98
%87

    مؤشرات قیاس أداء البرنامج
سنة

الاساس مؤشر قیاس الأداء
القیمة

القیمة
 الفعلیة

القیمة
القیمة المستھدفة المستھدفة

 الفصل 8162 -  شركة میاه العقبة

20252026202720282029

الإرتقاء بمستوى جودة خدمات المياه والصرف الصحي ورفع نسبة التغطية وتحسين سرعة الإستجابة لمتطلبات متلقي الخدمة وإعتماد أنظمة وإجراءات فعالة
ومحدثة.

- مديرية دائرة الصرف الصحي.
- مديرية دائرة المشاريع.
- مديرية دائرة الصيانة.

- مديرية دائرة المختبرات والنوعية.

- إنشاء شبكات الصرف الصحي وربطها بالمنازل.

- عمل خطوط ناقلة الى محطات الصرف الصحي.
- معالجة المياه العادمة والمخلفات.

 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 2026 بنحو ( 275 ) موظفا منهم ( 263 ) ذكور و ( 12 ) إناث . 

%98
%87

تقییم ذاتي 
اولي

2026

9063 برنامج الصرف الصحي

- تحسين وتطوير شبكات الصرف الصحي في محافظات الجنوب.
- انشاء وتحديث محطات معالجة المياه العادمة لاعادة استخدامها لغايات الزراعة.

- ايصال شبكات الصرف الصحي والخطوط الناقلة ووصلات الصرف الصحي لكافة المنازل.

- زيادة الربط على شبكة الصرف الصحي.
- ارتفاع كلف الطاقة وزيادة التكلفة التشغيلية.

- بناء انظمة صرف صحي جديدة في المناطق التي لا تتوفر فيها حاليا.

- تقبل استخدام المشتركين للمياه المعالجة لاغراض زراعية وصناعية.
- ادخال القطاع الخاص للمشاركة في معالجة مياه الصرف الصحي مثل توسعة محطة التنقية الشمالية.

- تمديد شبكات صرف صحي جديدة للمناطق غير المخدومة.

- إدماج كلا الجنسين في خطط وبرامج ومشاريع قطاع المياه.

ھدف البرنامج

الھدف الإستراتیجي المرتبط بالبرنامج

المدیریات المرتبطة بالبرنامج

الخدمات التي یقدمھا البرنامج

المخرجات والنتائج الرئیسیة للبرنامج خلال السنوات (2027 -2029)

التحدیات التي یواجھھا البرنامج

الإجراءات الھادفة الى معالجة التحدیات وتحسین الخدمات المقدمة

إحتیاجات كلا الجنسین والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة

الكوادر العاملة بالبرنامج
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1,600,000 
1,100,000 

1,550,000 
1,100,000 

1,400,000 
750,000 

1,000,000 
750,000 

1,300,000 
750,000 

002
013

  مشروع صیانة محطات الرفع والتنقیة
  مشاریع صرف صحي متفرقة

 الأنشطـة و المشاریع
تأشیريمقـدر مقـدر إعـادة تقـدیر

 0 0 0 0 0    النفقات الجــاریة
 2,050,000 1,750,000 2,150,000 2,650,000 2,700,000    النفقات الرأسمــالیة

2,700,000 2,650,000 2,150,000 1,750,000 2,050,000 
 2,050,000 1,750,000 2,150,000 2,650,000 2,700,000مجمــوع البرنامج    

 الفصل 8162 -  شركة میاه العقبة

20262026202720282029

594,714 
263,608 

فعلي

0 
858,322 

858,322 
858,322 

2025

(بالدینار)مخصصات 9063 برنامج الصرف الصحي حسب الانشطة والمشاریع 

9063 برنامج الصرف الصحي

البرنامج    
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(بالدینار)
 النفقات الرأسمالیة حسب البرنامج والمشاریع للسنوات 2025 - 2029

 الفصل  : 8162 شركة میاه العقبة
 البرنامج  : 9063    الصرف الصحي

 المشروع : 002  مشروع صیانة محطات الرفع والتنقیة

 المشروع : 013  مشاریع صرف صحي متفرقة

22

31

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غیر مالیة

 اصول غیر مالیة

2211

3111

3112

3111

3112

3122

 استخدام السلع والخدمات

 مباني و انشاءات

  أجھزة والیات ومعدات

 مباني و انشاءات

  أجھزة والیات ومعدات

 مخزونات

510

508

506

508

505

503

 صیانة و اصلاحات المباني و المرافق

 أشغال وانشاءات

 مركبات وآلیات

 أشغال وانشاءات

 معدات وآلات وأجھزة

 مواد ولوازم

1100000

0

50000
100000
150000

450000
210000

80000

10000

1550000

0

0
0
0

700000
285000

100000

15000

1600000

0

0
0
0

700000
285000

100000

15000

013

020

001
003
014

020
023

015

017

 صیانھ وتحدیث محطات

 انشاء شبكات الصرف الصحي

 سیارات صالون
 سیارات بك أب

 آلیات ثقیلة

 انشاء شبكات الصرف الصحي
 انشاء واستكمال محطات

 اجھزة و معدات الصرف الصحي

 عدد یدویة

1100000

0

300000

660000

80000

10000

1550000

0

0

985000

100000

15000

1600000

0

0

985000

100000

15000

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

مجموع المادة   

215000026500002700000 مجموع البرنامج   

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

 مصدر التمویل : 202001    رأسمالیة - تمویل داخلي

مقدر

مقدر

تأشیري

تأشیري

تأشیري

تأشیري

    

الوصـــف

    

الوصـــف

     
المجموعة

     
المجموعة

المادة / 
البند

المادة / 
البند

2027

2027

2028

2028

2029

2029

1400000

750000

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

1550000

1100000

1600000

1100000

اعادة تقدیر

اعادة تقدیر

2026

2026

880000

0

50000
70000

0

450000
210000

80000

10000

880000

0

120000

660000

80000

10000

مقدر

مقدر

2026

2026

1060000

0

100000
140000

0

450000
210000

80000

10000

1060000

0

240000

660000

80000

10000

1000000

750000

1300000

750000

1750000 2050000

فعلي

فعلي

2025

2025

348931

245783

0
0
0

263608
0

0

0

348931

245783

0

263608

0

0

594714

263608

858322
4665000 61750005025000مجموع الفصل    3200000 3580000 1732766

10665000 1217500011025000مجموع الفصل    9200000 9580000 87415896000000 60000006000000مجموع الفصل / منح    6000000 6000000 7008823
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