
أنموذج لاعلام وطني رشيق يعبر عن قيم الدولة الأردنية ومصالح مواطنيها.
وكالة انباء وطنية تقدم منتجا اعلاميا شاملا منسجما مع المعايير المهنية والاخلاقية وافضل الممارسات الصحفية ،نصل
لجمهورنا الحالي والمستهدف برشاقة وبمختلف الظروف مسخرين الوسائل التقنية المتطورة لننقلهم الى مكان الحدث ،
ونرفدهم بأحدث الاخبار الموثوقة عبر شبكة موهوبة من المندوبين والمراسلين المحترفين وبيئة عمل محفزة للإبداع.

 اعلن عن انشاء وكالة الانباء الاردنية لتباشر عملها كقسم في دائرة المطبوعات والنشر واتفق على ان6/1/1965في 
يرمز لها بـ (و.أ.أ) 

 كان نص مقابلة صحفية مع جلالة المغفور له الملك الحسين، وصدرت الإرادة17/1/1965أول خبر بثته الوكالة بتاريخ 
16/7/1969.الملكية السامية بإنشاء وكالة الأنباء الأردنية كدائرة مستقلة من دوائر وزارة الإعلام بتاريخ 

وكالة الانباء الاردنية عضو مؤسس في اتحاد وكالات الانباء الغربية وعضو في وكالة الانباء الاسلامية وعضو مؤسس
في المجلس العالمي لوكالات الانباء.

 وهو اول نظام تنظيم اداري خاص بالوكالة حيث حدد مهام كل من1995) لسنة 14 صدر النظام رقم( 1995 في العام 
 والذي منح2009) لسنة 11 صدر قانون وكالة الانباء الاردنية رقم (2009مجلس الوكالة والمدير العام، وفي العام 

 تم1/1/2012 وفي 2010) لسنة 17الوكالة استقلالاً ادارياً، وبموجبه صدر نظام موظفي وكالة الانباء الاردنية رقم (
 تم اصدار نظام15/5/2014اخضاع وكالة الانباء الاردنية لبرنامج اعادة هيكلة الرواتب والعلاوات في القطاع العام وفي 

) لنفس العام .60التنظيم الاداري لوكالة الانباء الاردنية رقم (

النشـــــــــــــأة :

الرؤيــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304الفصل : 

تجويد المنتج الاعلامي

شمولية التغطية الاخبارية
التقارير والتحقيقات المبثوثة

تعزيز حضور الوكالة على منصات التواصل الاجتماعي.

زيادة في عدد المتابعين على المنصات الرقمية.

تقديم  الخدمات الاخبارية والمواد والمعالجات الصحفية التي يتم جمعها واعدادها من مختلف المصادر داخل المملكة وخارجها وبثها
وتوزيعها.

تبادل الخدمات والتسهيلات المهنية  والتقنية مع وكالات الأنباء العربية والعالمية.
اعداد الدراسات والبحوث والنشرات المتخصصة واستطلاعات الرأي والخدمات الاخبارية المصورة.

تأهيل العاملين في الوكالة وتدريبهم.
العمل على تنمية الموارد المالية للوكالة وتعزيزه من خلال تقديم وتسويق وبيع الخدمات الاخبارية والمصورة الفنية والتدريبية.

الأولوية الأولى :

نتائج الأولوية الأولى :

الأولوية الثانية :

نتائج الأولوية الثانية :

مهام الوزارة / الدائرة :

-

-
-

-

-

-
-
-
-
-

2014.) لسنة 60 ونظام التنظيم الاداري رقم (2009) لسنة 11قانون وكالة الانباء الاردنية رقم ( الاطار القانوني :
2023 - 2025 :  الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 
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فرص متكافئة للاردنيين للمشاركة في الأنشطة السياسية والاقتصادية والاجتماعية.
ان يكون للأردن مرافق وبنى تحتية ذات كفاءة ومردود عال.

تعزيز الاقتصاد الوطني والحد من تأثيرات الظروف الخارجية.
تجسير الهوة بين المحافظات في المجالات التنموية.

اشاعة التسامح ومحاربة الارهاب.

عدم الاستقرار السياسي في المنطقة.
محدودية المخصصات المالية للوكالة.

بيئة خارجية جاذبة للكفاءات العاملة في الوكالة.
محاولات اختراق انظمة الوكالة ومنصاتها الرقمية.

عدم مواكبة التشريعات لتطورات الاعلام الحديث.
عدم مشاركة الوكالة في صياغة مسودات القوانين ذات العلاقة بالجانب الاعلامي.

عدم تفعيل الجانب المتعلق في الاعلام ضمن اتفاقيات التعاون الدولية.

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
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 - تجويد المنتج الاعلامي 1

 - تعزيز حضور الوكالة على 2
منصات التواصل الاجتماعي

 - تحقيق الاستثمار الأمثل للموارد 3
البشرية

 شمولية التغطية الاخبارية
 عدد التقارير

 ً  نسبة الاخبار المصححة لغوياً ومعلوماتيا
 عدد التقارير التلفزيونية

 نسبة اخبار بترا المستخدمة في وسائل الاعلام
 نسبة رضا متلقي الخدمة

 نسبة رضا الشركاء
 زيادة اعلانات الموقع الالكتروني

 عدد المتابعين على المنصات الرقمية
 عدد المواد الصحفية المشاهدة على المنصات

الرقمية
 عدد المشاركات المتقدمة للجوائز والحاصلين

عليها
 نسبة رضا الموظفين

 عدد الفرص التدريبية للصحفيين
 مدى الاستجابة وسرعة اصلاح الاعطال الفنية

 ايرادات الوكالة من تسويق وبيع الخدمات
الاخبارية والمصورة والفنية والتدريبية

1
2
3
4
5
6
7
8
1
2
1
2
3
4
5

2018
2021
2018
2018
2021
2018
2022
2022
2021
2018
2018
2018
2018
2018
2018

55000
4

%2
19

%25
%70

-
-

1739657
1145616

2
%90
350
يوم

3000

57620
4

%2.1
19

%25
%75

-
-

1739657
1967231

4
%95
388
يوم

3000

56000
20
%3
20

%26
%90
%95
10

2000000
2500000

4
%97
650

ساعات 6
5000

56500
25
%3
20

%27
%92
%95
15

2200000
2600000

5
%98
660

ساعات6
6000

54960
10

%4.4
20

%25
%85

-
-

1963558
2000000

4
%97
603
يوم

3000

57000
30
%2
20

%28
%95
%95
20

2200000
2700000

5
%98
670

ساعات3
6000

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202320242025القيمة
القيمة

المستهدفة
2022 2021

القيمة
الفعلية

  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304الفصل : 

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف الهندسية

 الوظائف الفنية
 الوظائف الإدارية والمالية

 الوظائف الأخرى

 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف قيادية
 مهندسين
 مبرمجين

 وظائف فنية اخرى
 وظائف ادارية ومالية
 مدراء ورؤساء اقسام

 محرر/ مندوب/ مصور
 سكرتير تحرير

 الوظائف المساندة

2
2
6
10
14
26

113
9
58

المجموع   

2023اوليالوظيفةالمجموعة
 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2021 2022 2023

54940
8

%4.4
19

%23
%85

-
-

2000000
2000000

2
%97
603
يوم

3000

تقييم ذاتي 
اولي

2022

  
1
1
1
5
3
8

11
3
3

3
3
7

15
17
34
124
12
61

2
2
7
10
14
26

118
11
48

1
1
2
5
3
8
8
3

10

3
3
9
15
17
34

126
14
58

5
4
5
3
10
26

116
9
49

1
1
2
1
3
4
26
6
10

6
5
7
4
13
30

142
15
59

240362762384127922754281

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

202326035070823739682105853366147247200022260543839462610000 كلفة الرواتب   

2022 2021
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1
2
3
4
5
6
7

 خبر يوميا.125تقدم الوكالة خدمة النشرة اليومية باللغة العربية و بمعدل 
 خبر يوميا.20تقدم الوكالة خدمة النشرة اليومية باللغة الانجليزية وبمعدل 

تقدم الوكالة خدمة الأرشيف الإخباري والذي يحتوي على ما يزيد عن المليون خبر.
 ألف صورة.190تقدم الوكالة خدمة أرشيف الصور الفوتوغرافية الرقمي والذي يحتوي على 

 صورة يوميا خدمات الوحدة التلفزيونية.25الصور الفوتوغرافية وبمعدل 
خدمة (الانفوجرافيك) التقرير الصحفي اليومي لكبار المسؤولين ويوزع الكترونياً.

بث أخبار الوكالة عبر وسائل التواصل الاجتماعي.

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة
الوصـــــــــــــــــــــفالرقم
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( بالدينار )

1765206
1765206
878712
878712

2643918

0
0
0

0605

0601

0601

601

601

001

  الخدمات الإخبارية
 مجموع البرنامج 

  الخدمات الإدارية والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  مشروع ادامة وتشغيل خدمات الوكالة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

1907000
1907000
925000
925000

2832000

0
0
0

1896000
1896000
884000
884000

2780000

0
0
0

2003000
2003000
949000
949000

2952000

130000
130000
130000

2029000
2029000
960000
960000

2989000

50000
50000
50000

2048000
2048000
979000
979000

3027000

50000
50000
50000

مقدر

مقدر

2023

2023

تأشيري

تأشيري

2024

2024

تأشيري

تأشيري

2025

2025

البرنامج

البرنامج

2022

2022

2022

2022

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2021

2021

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

   رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304 الفصل :  

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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2,832,000 2,780,000 2,952,000 2,989,000 3,027,000 

-  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    0 0 130,000 50,000 50,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2022 20222024 20232025

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    3,077,000 3,039,000 3,082,000 2,780,000 2,832,000

فعلي
2021
2,643,918 

0 
2,643,918 

2021 2022 2023 فعلي20242022 مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري تأشيري2025

2021 - 2025 للسنوات 

172,000 
130,000 

الفرق بين مقدر
2023

والمعاد تقديره
2022

302,000 

) الف دينار تمثلت بزيادة نسبة النمو الطبيعي وكلفة التعيينات و الضمان الاجتماعي.179بلغت الزيادة في مجموعة تعويضات العاملين نحو (
) الف دينار .18تم زيادة مجموعة استخدام السلع والخدمات بمبلغ (

) الف دينار .25تم تخفيض مجموعة النفقات الاخرى بمبلغ (

) الف دينار  لمشروع ادامة وتشغيل خدمات الوكالة.130تم رصد مبلغ (

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

-
-
-

-

2022 والمعاد تقديره 2023أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 

7



( بالدينار )
2021 - 2025 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   

 رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304
21

22

28

31

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

  أجهزة واليات ومعدات

101
102
103
105
106
111
112
113
114
116
120

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
211
212
213
214

302
303
305

402

 الموظفون المصنفون
 الموظفون غير المصنفين

 الموظفون بعقود شاملة
 علاوة غلاء المعيشة الشخصية

 علاوة غلاء المعيشة العائلية
 العلاوة الاضافية

 علاوات اخرى
 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الضمان الاجتماعي

 الايجارات
 خدمات الاتصالات

 الماء
 الكهرباء

 المحروقات
 صيانة الألات والأثاث ولوازمها

 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات

 التأمين
 السفر في المهمات الرسمية

 مصروفات سلع وخدمات

 المساهمات
 البعثات العلمية والدورات التدريبية

 مكافأت لغير الموظفين

  أجهزة والات ومعدات

60000
350000
29000

375000
45000

826000
80000
80000
20000

265000
225000

255000

15000
24000
4000

65000
10000
7000
6000

13000
5000

25000
4000
4000

20000

3000
10000

120000

7000

60000
341000
30000

381000
48000

844000
80000
80000
21000

265000
235000

260000

15000
24000
4000

65000
10000
7000
7000

14000
5000

25000
4000
4000

20000

3000
10000

120000

7000

60000
340000
33000

385000
50000

855000
80000
81000
21000

265000
247000

265000

15000
24000
4000

65000
10000
7000
7000

15000
5000

25000
4000
4000

20000

3000
10000

120000

7000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

29520002989000

2355000

255000

202000

133000

7000
3027000

2385000

260000

204000

133000

7000
مجموع  الفصل    

2417000

265000

205000

133000

7000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202320242025
اعادة تقدير

2022
مقدر
2022

61000
359000
28000

370000
45000

784000
80000
71000
18000

255000
125000

235000

15000
22000
3000

65000
7000
7000
5000

10000
5000

21000
4000
2000

18000

2500
5000

120000

37500

61000
379000
28000

390000
45000

785000
80000
71000
18000

255000
125000

235000

15000
22000
4000

65000
7000
7000
7500

15000
5000

21000
4000
2000

18000

2500
5000

120000

40000

2196000

235000

184000

127500

37500

2237000

235000

192500

127500

40000
2780000

66116
377829
26976

368704
36153

763783
75434
71290
18080

240999
99742

228862

14242
32635
2856

54986
5978
5691
4229
4488
2958

18872
3000
911

15048

0
3766

85011

15279

2832000

2145106

228862

165894

88777

15279
2643918

فعلي
2021
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( بالدينار )
2021 - 2025الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 

 رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304
 اصول ثابتة

 اصول غير مالية31
3112

3113

  أجهزة واليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

505
506

511

 معدات وآلات وأجهزة
 مركبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

10000
100000

20000

20000
0

30000

20000
0

30000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

110000

20000

20000

30000

20000

30000

المجموع   

المجموع   
1300005000050000 مجموع  الفصل   

202320242025

0
0

0

0
0

0

2022اعادة تقدير  2022مقدر

0

0

0

0
0 0

2021فعلي

0
0

0

0

0
0
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2022202320242025البيـــــان 2021

 رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304المخصصات الموجهة للإناث والطفل حسب الفصل : 

350,708 366,147 383,946 388,930 394,902 

مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان

اناث
طفل 0 0 0 0 0

اناث 185,650 185,180 221,840 169,200 126,877
طفل 142,200 141,840 169,920 129,600 97,182

 580,552 574,110 605,786 535,347 477,585مجموع المخصصات الموجهة للاناث
 142,200 141,840 169,920 129,600 97,182مجموع المخصصات الموجهة للطفل

(بالدينار)
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يهدف البرنامج الى المحافظة على استمرارية العمل من خلال الاستخدام الأمثل لكفاءات الدائرة ، ويواجه هذا البرنامج عدة تحديات تتمثل في ما يلي :-
- عدم وجود برامج حاسوب متطورة .1
- نقص الكفاءات البشرية.2
- محدودية الموارد المالية.3

عدد المشاركات المتقدمة للجوائز والحاصلين عليها
نسبة رضا الموظفين

عدد الفرص التدريبية للصحفيين
مدى الاستجابة وسرعة اصلاح الاعطال الفنية

ايرادات الوكالة من تسويق وبيع الخدمات الاخبارية والمصورة
والفنية والتدريبية

1
2
3
4
5

2018
2018
2018
2018
2018

2
90%
350
يوم

3000

4
95%
388
يوم

.3000

5
98%
670

 ساعات3
6000

5
98%
660

 ساعات6
6000

4
97%
650

 ساعات6
5000

4
97%
603
يوم

3000

 925,000 884,000 949,000 960,000 979,000  الخدمات الإدارية والمساندة601

  مشروع ادامة وتشغيل خدمات الوكالة001 0 0 130,000 50,000 50,000

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 925,000 884,000 949,000 960,000 979,000    النفقات الجــارية

 0 0 130,000 50,000 50,000    النفقات الرأسمــالية

 0 0 130,000 50,000 50,000البرنامج / خـــزينة    
 925,000 884,000 1,079,000 1,010,000 1,029,000مجمــوع البرنامج    

 -  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

تحقيق الاستثمار الامثل للموارد البشرية.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون المالية والادارية.1
- مديرية الموارد البشرية.2
- مديرية الشؤون الفنية.3

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- خدمات الشؤون المالية والادارية.1
- خدمات الموارد البشرية.2
- خدمات الشؤون الفنية.3

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 21 ) ذكور و ( 80 ) موظفاً منهم ( 101 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

878,712 

0 

فعلي

878,712 

0 

0 
878,712 

2021

2
97%
603
يوم

3000

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج الإدارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 0601مخصصات 

 برنامج الإدارة والخدمات المساندة 0601 

182,702 192,327 258,417 223,104 227,054 

2022202320242025البيـــــان 2021
182,702 192,327 197,317 199,604 203,554 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
0 0 61,100 23,500 23,500 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 18,000 18,000 46,800 0 0

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 18,000 18,000 46,800 0 0

(بالدينار)
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( بالدينار ) رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304
الإدارة والخدمات المساندة0601

  تعويضات العاملين21
2111

2121

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

101
102
103
105
106
111
112
113
114
116
120

301

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية

  علاوة غلاء المعيشة العائلية
  العلاوة الاضافية

  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

الفصل :
البرنامج  

949000960000979000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

14000
107000
17000

155000
20000

155000
7000

20000
9000

265000
100000

80000

14000
100000
18000

158000
21000

160000
7000

20000
10000

265000
105000

82000

14000
100000
20000

160000
22000

165000
7000

21000
10000

265000
110000

85000

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

869000

80000

878000

82000

894000

85000

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

14000
107000
17000

152000
20000

150000
7000

19000
8000

255000
60000

75000

14000
127000
17000

172000
20000

151000
7000

19000
8000

255000
60000

75000

809000

75000

850000

75000

884000 925000

2021فعلي

16607
126714
16812

156049
14536

144586
5762

22275
9500

240999
49872

75000

803712

75000

878712

الخدمات الإدارية والمساندة601 النشاط    

949000960000979000 884000مجموع النشاط      925000 878712

12



( بالدينار )

2021 - 2025 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    

رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304

 الإدارة والخدمات المساندة0601

     مشروع ادامة وتشغيل خدمات الوكالة  001المشروع  

 اصول غير مالية31

3112

3113

 أجهزة واليات ومعدات

 اصول ثابتة اخرى

505

506

511

 معدات وآلات وأجهزة

 مركبات وآليات

 تجهيز وتأثيث

10000

100000

20000

20000

0

30000

20000

0

30000

الفصل :  

البرنامج  

036

001

006

 كاميرات

 سيارات صالون

 تاثيث و تجهيزالمباني و المرافق

10000

100000

20000

20000

0

30000

20000

0

30000

مجموع المادة  

مجموع المادة  

مجموع المادة  

1300005000050000 مجموع البرنامج  

1300005000050000 مجموع الفصل   

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202320242025البند

130000 5000050000مجموع المشروع / خزينة  

اعادة تقدير
2022

مقدر
2022

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

0 0

0 0

0

0

0

0

0

0

فعلي
2021

0

0

0
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يهدف البرنامج ومن خلال ارتباطه المباشر بالهدف الإستراتيجي للدائرة إلى تحسين المنتج الصحفي وتقديم الخدمات الإخبارية والنشرات والبحوث واستطلاعات الرأي.

عدد التقارير التلفزيونية
نسبة الاخبار المصححة لغويا ومعلوماتيا

عدد المواد الصحفية المشاهدة على المنصات الرقمية
شمولية التغطية الاخبارية

عدد التقارير
نسبة اخبار بترا المستخدمة في وسائل الاعلام

نسبة رضا متلقي الخدمة
نسبة رضا الشركاء

زيادة اعلانات الموقع الالكتروني
عدد المتابعين على المنصات الرقمية

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

2018
2018
2018
2018
2021
2021
2018
2022
2022
2021

19
2%

1145616
55000

4
25%
70%
85%

5
1739657

19
2.1%

1967231
57620

4
25%
75%

-
-

1739657

20
2%

2700000
57000

30
28%
95%
95%
20

2200000

20
3%

2600000
56500

25
27%
92%
95%
15

2200000

20
3%

2500000
56000

20
26%
90%
95%
10

2000000

20
4.4%

2000000
54960

10
25%
85%
90%

5
1963558

 1,907,000 1,896,000 2,003,000 2,029,000 2,048,000  الخدمات الإخبارية601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 1,907,000 1,896,000 2,003,000 2,029,000 2,048,000    النفقات الجــارية

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالية
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزينة    
 1,907,000 1,896,000 2,003,000 2,029,000 2,048,000مجمــوع البرنامج    

 -  رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

تجويد المنتج الاعلامي.
تعزيز حضور الوكالة على منصات التواصل الاجتماعي.

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الأخبار.1
- مديرية التحرير.2
- مديرية التحقيقات الصحفية.3
- مديرية الشؤون الاقتصادية.4
- مديرية الدراسات والمعلومات.5
- مديرية التطوير والتدريب.6

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- خدمات التحرير والأخبار باللغة العربية والانجليزية.1
- خدمات أخبار الشؤون الاقتصادية.2
- خدمات التحقيقات الصحفية.3

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 20 ) ذكور و ( 158 ) موظفاً منهم ( 178 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

1,765,206 

فعلي

1,765,206 

0 
0 

1,765,206 

2021

19
4.4%

2000000
54940

8
23%
85%
90%

5
2000000

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج الشؤون الصحفية حسب الانشطة والمشاريع 0605مخصصات 

 برنامج الشؤون الصحفية 0605 

294,883 343,020 347,369 351,006 353,498 

2022202320242025البيـــــان 2021
168,006 173,820 186,629 189,326 191,348 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
126,877 169,200 160,740 161,680 162,150 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 124,200 123,840 123,120 129,600 97,182

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 124,200 123,840 123,120 129,600 97,182

(بالدينار)
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( بالدينار ) رئاسة الوزراء/وكالة الأنباء الأردنية0304
الشؤون الصحفية0605

21

22

28

31

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

  أجهزة واليات ومعدات

101
102
103
105
106
111
112
113
114
120

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
211
212
213
214

302
303
305

402

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية

  علاوة غلاء المعيشة العائلية
  العلاوة الاضافية

  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات

  التأمين
  السفر في المهمات الرسمية

  مصروفات سلع وخدمات

  المساهمات
  البعثات العلمية والدورات التدريبية

  مكافأت لغير الموظفين

   أجهزة والات ومعدات

10000

3000
10000
4000
3000

7000

10000

3000
10000
4000
3000

7000

10000

3000
10000
4000
3000

7000

الفصل :
البرنامج  

002

001
013
060
121

001

  سيارات الصالون

  الحفلات والضيافة
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  مؤتمرات و محاضرات
  مصاريف ادارية

  أجهزة حاسوب وتوابعه

200300020290002048000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

46000
243000
12000

220000
25000

671000
73000
60000
11000

125000

175000

15000
24000
4000

65000
10000
7000
6000

13000
5000

25000
4000
4000

20000

3000
10000

120000

7000

46000
241000
12000

223000
27000

684000
73000
60000
11000

130000

178000

15000
24000
4000

65000
10000
7000
7000

14000
5000

25000
4000
4000

20000

3000
10000

120000

7000

46000
240000
13000

225000
28000

690000
73000
60000
11000

137000

180000

15000
24000
4000

65000
10000
7000
7000

15000
5000

25000
4000
4000

20000

3000
10000

120000

7000

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

1486000

175000

202000

133000

7000

1507000

178000

204000

133000

7000

1523000

180000

205000

133000

7000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

47000
252000
11000

218000
25000

634000
73000
52000
10000
65000

160000

15000
22000
3000

65000
7000
7000
5000

10000
5000

21000
4000
2000

18000

2500
5000

120000

37500

47000
252000
11000

218000
25000

634000
73000
52000
10000
65000

160000

15000
22000
4000

65000
7000
7000
7500

15000
5000

21000
4000
2000

18000

2500
5000

120000

40000

7000

3000
9000
3000
3000

37500

7000

3000
9000
3000
3000

40000

1387000

160000

184000

127500

37500

1387000

160000

192500

127500

40000

1896000 1907000

2021فعلي

49509
251115
10164

212655
21617

619197
69672
49015
8580

49870

153862

14242
32635
2856

54986
5978
5691
4229
4488
2958

18872
3000
911

15048

0
3766

85011

15279

5978

2744
8160
1165
2979

15279

1341394

153862

165894

88777

15279

1765206

الخدمات الإخبارية601 النشاط    

200300020290002048000 1896000مجموع النشاط      1907000 1765206
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