
التميز والريادة في ادارة الشراء والمخزون الحكومي .
تأمين الجهاز الحكومي  وتلبية احتياجاته من اللوازم والخدمات  وفق الإستخدام الأمثل للموارد، وبما يعزز الشراكة

الاستراتيجية بين مؤسسات القطاعين العام والخاص.

2019 .) لسنة 28 بموجب نظام المشتريات الحكومية رقم (2019أنشئت دائرة المشتريات الحكومية في عام  النشـــــــــــــأة :
الرؤيــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507الفصل : 

شراء وتأمين ما تحتاج اليه الوزارات والدوائر والوحدات الحكومية من الأدوية واللوازم والخدمات بجودة عالية ووقت مناسب .

تأمين احتياجات الوزارات والدوائر والوحدات الحكومية من اللوازم والأدوية والخدمات بالوقت المناسب.
استخدام عملية التدوير للوازم الفائضة عن الحاجة وصالحة للإستخدام عند بعض الوزارات والدوائر الى اخرى بحاجة لها .

المساهمة في ضبط الإنفاق الحكومي على المشتريات من خلال التركيز على المشاريع الإلكترونية مثل مشروع الشراء الإلكتروني
ومشروع المخزون الحكومي الإلكتروني .

ضبط الإنفاق الحكومي في عمليات الشراء .
تخفيض الإنفاق السنوي على المشتريات الحكومية من خلال تطبيق المشاريع الإلكترونية لضبط الانفاق .

الأولوية  المتعلقة بالنوع الإجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة .

تكافؤ الفرص في التعيينات بين الجنسين .
زيادة عدد المعينات من الإناث في المواقع القيادية والإشرافية .

تمكين وتشجيع الأشخاص ذوي الإعاقة من القيام بالمهام الموكلة إليهم .

استخدام الطاقة الشمسية والسيارات الكهربائية والمساهمة في عملية إعادة التدوير.

المساهمة في تقليل إنبعاث الغازات الملوثة للبيئة .
شراء اللوزام الصديقة للبيئة مثل ( الأحبار الخاصة بالطابعات ، الأقلام ، إطارات السيارات والمركبات الحكومية، وغيرها) .

استخدام إعادة التدوير للمواد.

الأولوية الأولى :

نتائج الأولوية الأولى :

الأولوية الثانية :

نتائج الأولوية الثانية :

الأولوية المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

الأولوية المتعلقة بالتغير المناخي (الاقتصاد الأخضر) :

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة بالتغير المناخي (الاقتصاد الأخضر) :

-

-
-

-

-
-

-

-
-
-

-

-
-
-

الاطار القانوني : وتعديلاته.2022) لسنة 8نظام المشتريات الحكومية رقم (
2023 - 2025 :  الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 
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شراء ما تحتاج اليه الجهات الحكومية من اللوازم والخدمات الفنية.
التعاون مع لجنة سياسات الشراء لوضع السياسة العامة لإدارة الشراء ووضع الخطط والبرامج اللازمة لتنفيذ هذه السياسة والتنسيق

مع الجهات و الوحدات الحكومية لتحسين مهارات العاملين في مجال الشراء.
شراء الادوية والمستلزمات والاجهزة الطبية لكل من وزارة الصحة ومديرية الخدمات الطبية الملكية ومستشفى الأمير حمزة

ومستشفيات الجامعات الاردنية الرسمية واي جهة اخرى يوافق عليها مجلس الوزراء.
إجراء الدراسات ذات الصلة بالشراء والاحتفاظ بمواصفات قياسية للوازم ذات الاستعمال المشترك.

حفظ القيود والسجلات والملفات والعينات الخاصة بعمليات الشراء وسجلات اللوازم المشتركة واللوازم الفائضة لدى الجهات الحكومية
واتخاذ الاجراءات والترتيبات اللازمة لحفظ اللوازم المشتركة واللوازم الفائضة وتخزينها وتصنيفها لتوزيعها على الجهات أو الوحدات

الحكومية وفق ما تحتاج اليه او تبادلها فيما بينها.
تقييم اداء المتعهدين والاستشاريين بناء على التقارير الواردة من الجهات المستفيدة.

مراجعة عطاءات اللوازم والخدمات الفنية والخدمات الإستشارية وجمع المعلومات المتعلقة بهذه العطاءات وتحليلها وحفظها.
وضع الشروط العامة والخاصة لعطاءات اللوازم  والخدمات الفنية والخدمات الاستشارية والشروط المرجعية وإجراءات العطاءات

والنماذج والمخططات وتطويرها بالتنسيق مع لجنة سياسات الشراء.
المشاركة في تنفيذ الاتفاقيات والبروتوكولات المعقودة بين المملكة وأي جهات دولية.

إجراء الجرد والحفاظ على قيود اللوازم المعمرة التي تستعمل لمدة طويلة ، والتعاون مع الجهات الحكومية فيما يتعلق بحفظ اللوازم
وصيانتها.

الحفاظ على الاستقرار المالي وضبط الانفاق.
تعزيز منظومة النزاهة والشفافية والمساءلة من خلال تبني نهج الحوكمة الرشيدة.

دعم المشاريع الانتاجية والريادية والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة من خلال تشجيع وترسيخ البيئة التنافسية ومنع الاحتكار.
سيادة القانون اساس الادارة الحصيفة.

).E-GOVالحكومة الالكترونية (
رفع كفاءة القطاع العام والعاملين فيه لتقديم مستوى افضل من الخدمات.

ضعف الالمام والوعي بنظام المشتريات الحكومية لدى العاملين في مجال المشتريات في الجهاز الحكومي.
ارتفاع الكلف المالية لتطوير الأنظمة الالكترونية التي تعمل الدائرة وفقها وعلى رأسها أنظمة الشراء والمخزون الالكتروني.

صعوبة التنبؤ بالتغيرات في السوق وفقاً للظروف الاقتصادية والطاقة الانتاجية لدى الموردين.

مهام الوزارة / الدائرة :

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

-
-
-
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 - ضبط وتخفيض الإنفاق العام 1
للمشتريات الحكومية من خلال ضبط
المخزون الحكومي وتوحيد مرجعية

الشراء .

 - الأتمتة والتحول الإلكتروني في 2
الشراء والمخزون

 خفض الانفاق على الشراء للوازم ذات الاستعمال
المشترك

 درجة رضا الشركاء ومتلقي الخدمة
 الالتزام بمدة دورة العطاء (باليوم)

 نسبة تدريب وتأهيل العاملين في مجال المشتريات
الحكومية ضمن الخطة الوطنية

JONEPS نسبة تطوير نظام الشراء الالكتروني 
 نسبة الإنتشار في تطبيق نظام ادارة المخزون

% سنويأ10الإلكتروني بزيادة 
 نسبة الإنجاز في أتمتة إجراءات الدائرة.

1
2
3
4
1
2
3

2019
2019
2019
2020
2019
2019
2019

%1
%86
85

%33
%40
%40
%50

%2
%90
75

%33
%50
%40
%60

%2
%90
75

%66
%80
%60
%70

%2
%90
75

%100
%100
%100
%75

%2
%90
75

%33
%60
%50
%65

%2
%90
80

%100
%100
%100
%80

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202320242025القيمة
القيمة

المستهدفة
2022 2021

القيمة
الفعلية

  وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507الفصل : 

1
2
3
4
5
6

قيمة عطاءات الشراء الموحد للأدوية المحالة/ مليون
دينار

 قيمة عطاءات المستهلكات والمستلزمات الطبية /مليون
دينار

قيمة عطاءات الاجهزة والمعدات الطبية /مليون دينار
قيمة عطاءات التجهيزات الميكانيكية (مركبات وآليات

وإطارات وقطع غيار وزيوت)/ مليون دينار.
قيمة عطاءات التجهيزات والانظمة الالكترونية / مليون

دينار
قيمة عطاءات التجهيزات المكتبية والعقود الدورية

وخدمات متنوعة / مليون دينار

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة
الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

سنةسنةسنةسنةسنة

136 
27.7 

6 
8.1 
7.8 

45.3 

144 
21.7 
4.8 
5.4 
4.1 

66.2 

140 
35.5 
10.8 
15.3 
10.3 
93.4 

140 
28 
7 
10 
7 
70 

140 
30 
8 
12 
8 
80 

20192020202120222023

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف الصحية
 الوظائف الهندسية

 الوظائف الفنية
 الوظائف الإدارية والمالية

 الوظائف الأخرى
 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف إدارية عليا/مدير عام
 وظائف إشرافية وقيادية

 صيدلاني،فني صحة ومهن طبية،م
 مهندس

 وظائف فنية متنوعة
 محاسب،اداري،.....

 ضابط شراء،باحث،مدقق
 وظائف مساندة متنوعة

0
3
10
5
25
21
24
21

المجموع   

2023اوليالوظيفةالمجموعة
 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2021 2022 2023

%2
%90
75

%40
%55
%45
%62

تقييم ذاتي 
اولي

2022

  
1
1

14
1

17
16
9
2

1
4

24
6

42
37
33
23

0
3
10
5
25
20
24
19

1
1

14
1

17
16
9
2

1
4
24
6
42
36
33
21

0
3
10
5
25
20
24
21

1
1
14
1
17
15
9
2

1
4
24
6
42
35
33
23

109611701066116710860168

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

107745263012917075811208923690077189900013091467478542057000 كلفة الرواتب   

2022 2021
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( بالدينار )

1342333
1342333
940025
940025

2282358

121328
121328

0
0

121328

6642

6641

6642

6641

601

601

001

002

  ادارة المشتريات الحكومية
 مجموع البرنامج 

  الخدمات الادارية والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  نظام المشتريات الحكومية الالكترونية
 مجموع البرنامج 

  شراء وتجهيز مبنى لدائرة المشتريات الحكومية
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

1099000
1099000
1499000
1499000
2598000

171000
171000

0
0

171000

1050300
1050300
1412700
1412700
2463000

171000
171000

0
0

171000

1159000
1159000
1668000
1668000
2827000

450000
450000
300000
300000
750000

1114000
1114000
1471000
1471000
2585000

400000
400000
300000
300000
700000

1124000
1124000
1486000
1486000
2610000

400000
400000
300000
300000
700000

مقدر

مقدر

2023

2023

تأشيري

تأشيري

2024

2024

تأشيري

تأشيري

2025

2025

البرنامج

البرنامج

2022

2022

2022

2022

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2021

2021

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

   وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507 الفصل :  

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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2,598,000 2,463,000 2,827,000 2,585,000 2,610,000 

-  وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    171,000 171,000 750,000 700,000 700,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2022 20222024 20232025

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    3,310,000 3,285,000 3,577,000 2,634,000 2,769,000

فعلي
2021
2,282,358 

121,328 
2,403,686 

2021 2022 2023 فعلي20242022 مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري تأشيري2025

2021 - 2025 للسنوات 

364,000 
579,000 

الفرق بين مقدر
2023

والمعاد تقديره
2022

943,000 

) الف دينار وجاءت هذه الزيادة نتيجة الزيادة الطبيعية للرواتب وكلفة التعيينات وكلفة الاحداثات لعام274زيادة مخصصات تعويضات العاملين بنحو (
.2023

) الف دينار وتركزت هذه الزيادة في زيادة بند الكهرباء.46زيادة مخصصات النفقات التشغيلية بنحو (
) الف دينار نتيجة زيادة بند مكافآت اللجان.44زيادة مخصصات النفقات الاخرى بنحو (

) الف دينار.300زيادة مخصصات مشروع شراء وتجهيز مبنى لدائرة المشتريات الحكومية بنحو (
) الف دينار.279زيادة مخصصات مشروع نظام المشتريات الحكومية الإلكترونية بنحو (

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

-
-
-

-
-

2022 والمعاد تقديره 2023أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 
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( بالدينار )
2021 - 2025 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   

 وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507
21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

101
102
103
105
106
111
113
114
116
120

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
211
212
214

303
305

 الموظفون المصنفون
 الموظفون غير المصنفين

 الموظفون بعقود شاملة
 علاوة غلاء المعيشة الشخصية

 علاوة غلاء المعيشة العائلية
 العلاوة الاضافية

 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الضمان الاجتماعي

 الايجارات
 خدمات الاتصالات

 الماء
 الكهرباء

 المحروقات
 صيانة الألات والأثاث ولوازمها

 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات

 التأمين
 مصروفات سلع وخدمات

 البعثات العلمية والدورات التدريبية
 مكافأت لغير الموظفين

8000
246000
57000

254000
24000

297000
51000
19000

750000
138000

213000

272000
5000
3000

74000
25000
16000
2000
2000

133000
35000
3000

128000

10000
62000

7000
249000
58000

257000
26000

301000
52000
20000

750000
142000

216000

0
5000
4000

77000
26000
16000
2000
2000

135000
35000
3000

130000

10000
62000

6000
252000
59000

260000
28000

305000
53000
20000

750000
146000

219000

0
5000
4000

79000
27000
16000
2000
2000

135000
35000
3000

132000

10000
62000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

28270002585000

1844000

213000

698000

72000
2610000

1862000

216000

435000

72000
مجموع  الفصل    

1879000

219000

440000

72000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202320242025
اعادة تقدير

2022
مقدر
2022

8000
230000
50000

223000
22000

275000
53000
15000

610000
107000

190000

272000
7000
3000

66000
22000
10000
2000
1000

99000
35000
3000

132000

8000
20000

10000
243000
55000

249000
22000

295000
59000
15000

610000
134000

207000

272000
7000
3500

67000
30000
10000
2000
1500

99800
43000
3000

132200

8000
20000

1593000

190000

652000

28000

1692000

207000

671000

28000
2463000

9997
237400
48578

230818
19290

264723
48979
10700

551838
97558

187700

271414
4879
2669

66054
9092

11441
1672
587

75000
33032
2526

74341

3525
18545

2598000

1519881

187700

552707

22070
2282358

فعلي
2021
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( بالدينار )
2021 - 2025الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 

 وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507
 النفقات

 اصول ثابتة

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3111

3112

 استخدام السلع والخدمات

 مباني و انشاءات

  أجهزة واليات ومعدات

512

513

505
506

 نفقات ادامة وتشغيل

 مباني

 معدات وآلات وأجهزة
 مركبات وآليات

250000

300000

175000
25000

250000

300000

150000
0

250000

300000

150000
0

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

250000

300000

200000

250000

300000

150000

250000

300000

150000

المجموع   

المجموع   

المجموع   
750000700000700000 مجموع  الفصل   

202320242025

80000

0

91000
0

80000

0

91000
0

2022اعادة تقدير  2022مقدر

80000

0

91000

80000

0

91000
171000 171000

2021فعلي

111691

0

9637
0

111691

0

9637
121328

136



2022202320242025البيـــــان 2021

 وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507المخصصات الموجهة للإناث والطفل حسب الفصل : 

630,129 690,077 747,854 755,476 762,758 

مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان

اناث
طفل 0 0 0 0 0

اناث 569,640 567,290 714,400 408,900 327,169
طفل 436,320 434,520 547,200 313,200 250,598

 1,332,398 1,322,766 1,462,254 1,098,977 957,298مجموع المخصصات الموجهة للاناث
 436,320 434,520 547,200 313,200 250,598مجموع المخصصات الموجهة للطفل

(بالدينار)
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- تقديم الدعم والمساندة والتوجيه لكافة مديريات الدائرة.
- تطبيق مفاهيم الجودة الشاملة ورفع مستوى الأداء المؤسسي.

- تأهيل ورفع قدرة العاملين في المشتريات الحكومية.
- رفع الجاهزية الالكترونية لدى العاملين.

درجة رضا الموظفين
نسبة الإنجاز في أتمتة إجراءات الدائرة.

نسبة تدريب وتأهيل العاملين.

1
2
3

2019
2019
2019

%63
%50
%82

%63
%60
%85

%75
%80
%92

%74
%75
%90

%72
%70
%90

%70
%65
%90

 1,499,000 1,412,700 1,668,000 1,471,000 1,486,000  الخدمات الادارية والمساندة601

  شراء وتجهيز مبنى لدائرة المشتريات002 0 0 300,000 300,000 300,000
الحكومية

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 1,499,000 1,412,700 1,668,000 1,471,000 1,486,000    النفقات الجــارية

 0 0 300,000 300,000 300,000    النفقات الرأسمــالية

 0 0 300,000 300,000 300,000البرنامج / خـــزينة    
 1,499,000 1,412,700 1,968,000 1,771,000 1,786,000مجمــوع البرنامج    

 -  وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

الأتمتة والتحول الإلكتروني في الشراء والمخزون.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مكتب المدير العام.
- مديرية الشؤون المالية.

- مديرية الشؤون الادارية.
- مديرية تكنولوجيا المعلومات.

- وحدة التطوير المؤسسي.
- وحدة الشؤون القانونية.

- وحدة الرقابة الداخلية.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- حوسبة وأرشفة عمليات الدائرة.
- تأهيل وتدريب موظفي دائرة المشتريات الحكومية.

- رفع كفاءة الاداء المؤسسي.

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 30 ) ذكور و ( 58 ) موظفاً منهم ( 88 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

940,025 

0 

فعلي

940,025 

0 

0 
940,025 

2021

%65
%62
%87

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج الادارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 6641مخصصات 

 برنامج الادارة والخدمات المساندة 6641 

341,703 566,403 776,247 682,108 687,738 

2022202320242025البيـــــان 2021
264,374 364,773 392,727 396,818 400,568 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
77,329 201,630 383,520 285,290 287,170 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 219,960 218,520 293,760 154,440 59,230

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 219,960 218,520 293,760 154,440 59,230

(بالدينار)
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( بالدينار ) وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507
الادارة والخدمات المساندة6641

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

101
102
103
105
106
111
113
114
116
120

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
211
212
214

303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  الموظفون بعقود شاملة
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية

  علاوة غلاء المعيشة العائلية
  العلاوة الاضافية

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات

  التأمين
  مصروفات سلع وخدمات

  البعثات العلمية والدورات التدريبية
  مكافأت لغير الموظفين

9000
6000

2500
20000
40000

500

1000
30000

10000
6000

2500
21000
40000

500

1000
30000

11000
6000

2500
22000
40000

500

1000
30000

الفصل :
البرنامج  

001
002

001
008
013
108

000
010

  التدفئة
  سيارات الصالون

  الحفلات والضيافة
  الاعلانات والاشتراكات

  عقود خدمات وأمن وحراسة
  قضايا واتعاب

  مكافأت لغير الموظفين
  مكافآت اللجان

166800014710001486000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

8000
153000
57000

186000
18000

194000
21000
9000

330000
76000

100000

215000
3000
2000

44000
15000

9000
1000
1000

100000
20000
2000

63000

10000
31000

7000
155000
58000

188000
19000

196000
22000
11000

330000
78000

100000

0
3000
3000

47000
16000

9000
1000
1000

100000
20000
2000

64000

10000
31000

6000
157000
59000

190000
20000

198000
23000
12000

330000
80000

100000

0
3000
3000

49000
17000

9000
1000
1000

100000
20000
2000

65000

10000
31000

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

1052000

100000

475000

41000

1064000

100000

266000

41000

1075000

100000

270000

41000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

8000
140000
50000

160000
16000

180000
24000
9000

250000
60000

100000

215000
5000
2000

36000
17000

8000
1000
500

59000
20000
2000

32200

8000
10000

10000
151000
55000

182000
16000

193000
30000
9000

250000
74000

100000

215000
5000
2500

37000
25000

8000
1000
500

59800
23000
2000

32200

8000
10000

14000
3000

2000
0

30000
200

10000
0

20000
5000

2000
0

30000
200

10000
0

897000

100000

397700

18000

970000

100000

411000

18000

1412700 1499000

2021فعلي

5000
135400
48578

101818
9000

109000
23000
7700

220000
36000

80000

57000
2963
2000

10000
4525

4648
1312
587

25000
18835
1000

14589

3525
18545

3152
1373

989
0

13600
0

18545
0

695496

80000

142459

22070

940025

الخدمات الادارية والمساندة601 النشاط    

166800014710001486000 1412700مجموع النشاط      1499000 940025
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( بالدينار )
2021 - 2025 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    

وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507
 الادارة والخدمات المساندة6641

     شراء وتجهيز مبنى لدائرة المشتريات الحكومية  002المشروع  

 اصول غير مالية31
 مباني و انشاءات3111

 مباني513
300000300000300000

الفصل :  
البرنامج  

 استملاك وشراء مباني001
300000300000300000 مجموع المادة    

300000300000300000 مجموع البرنامج    

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 
تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة

المادة /
202320242025البند

300000 300000300000مجموع المشروع / خزينة    

2022اعادة تقدير 2022مقدر

0 0
0 0
0 0
0 0

0
0

2021فعلي

0
0
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- تأمين الجهاز الحكومي وتلبية احتياجاته من اللوازم والخدمات والأدوية والمستلزمات الطبية باستخدام أحدث التقنيات وفق أفضل معايير الجودة وأقل التكاليف الممكنة.
- خفض الانفاق العام من خلال تنظيم عملية الشراء وضبط المخزون الحكومي.

والصغيرة. المتوسطة الشركات ودعم الخاص القطاع مع الشراكة - تعزيز
الالكتروني. الشراء نظام - تطبيق

المشتريات الحكومية في مجال المشتريات. في العاملين وتدريب - تأهيل

خفض الانفاق على الشراء للوازم ذات الاستعمال المشترك
الالتزام بمدة دورة العطاء (باليوم)

درجة رضا الشركاء ومتلقي الخدمة
JONEPSنسبة تطوير نظام الشراء الإلكتلروني 

نسبة الإنتشار في تطبيق نظام إدارة المخزون الإلكتروني بزيادة
سنويأ10%

وتأهيل العاملين في مجال المشتريات الحكومية ضمن تدريب نسبة
الوطنية الخطة

1
2
3
4
5
6

2019
2019
2019
2019
2019
2019

%1
85

%86
%40
%40
%33

%2
75

%90
%50
%40
%33

%2
80

%90
%100
%100
%100

%2
75

%90
%100
%100
%100

%2
75

%90
%80
%60
%66

%2
75

%90
%60
%50
%33

 1,099,000 1,050,300 1,159,000 1,114,000 1,124,000  ادارة المشتريات الحكومية601

 مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدرالأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 1,099,000 1,050,300 1,159,000 1,114,000 1,124,000   النفقات الجــارية

 171,000 171,000 450,000 400,000 400,000 النفقات الرأسمــالية

 -  وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

- ضبط وتخفيض الانفاق العام للمشتريات الحكومية من خلال ضبط المخزون الحكومي وتوحيد مرجعية الشراء  .
والمخزون. الشراء في الإلكتروني والتحول - الأتمتة

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مكتب المدير العام.
الأدوية والأمصال والمطاعيم. شراء - مديرية
الطبية. والمستلزمات الأجهزة شراء - مديرية

والالكترونية. الميكانيكية التجهيزات شراء - مديرية
والعقود. المكتبية التجهيزات شراء - مديرية

المستودعات. - مديرية
المشاريع والتعاون الدولي. تطوير - وحدة

الداخلية. الرقابة - وحدة

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

 وتعديلاته.2022) لسنة 8- شراء وتأمين الجهاز الحكومي باحتياجاته من اللوازم والخدمات والأدوية والمستلزمات الطبية وفق نظام المشتريات الحكومية رقم (
المشترك. الاستعمال ذات اللوازم شراء في والجهد الوقت - اختصار

الحكومية. المشتريات في العاملين كفاءة - رفع

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 31 ) ذكور و ( 48 ) موظفاً منهم ( 79 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

1,342,333 

فعلي

1,342,333 

121,328 

2021

%2
75

%90
%55
%45
%40

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج تنظيم الشراء الحكومي والمخزون حسب الانشطة والمشاريع 6642مخصصات 

 برنامج تنظيم الشراء الحكومي والمخزون 6642 

615,596 532,574 686,007 640,658 644,660 

2022202320242025البيـــــان 2021
365,755 325,304 355,127 358,658 362,190 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
249,841 207,270 330,880 282,000 282,470 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 216,360 216,000 253,440 158,760 191,367

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 216,360 216,000 253,440 158,760 191,367

(بالدينار)
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  نظام المشتريات الحكومية الالكترونية001 171,000 171,000 450,000 400,000 400,000

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 171,000 171,000 450,000 400,000 400,000البرنامج / خـــزينة    
 1,270,000 1,221,300 1,609,000 1,514,000 1,524,000مجمــوع البرنامج    

 -  وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507 الفصل 

20222022202320242025
121,328 

فعلي

121,328 
1,463,661 

2021

(بالدينار) برنامج تنظيم الشراء الحكومي والمخزون حسب الانشطة والمشاريع 6642مخصصات 
 برنامج تنظيم الشراء الحكومي والمخزون 6642 
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( بالدينار ) وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507
تنظيم الشراء الحكومي والمخزون6642

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

101
102
105
106
111
113
114
116
120

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
211
212
214

305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  العلاوة الاضافية
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات

  التأمين
  مصروفات سلع وخدمات

  مكافأت لغير الموظفين

5000
5000

45000
20000

1000
30000

5000
5000

46000
20000

1000
30000

5000
5000

47000
20000

1000
30000

الفصل :
البرنامج  

001
002

008
013

000
010

  التدفئة
  سيارات الصالون

  الاعلانات والاشتراكات
  عقود خدمات وأمن وحراسة

  مكافأت لغير الموظفين
  مكافآت اللجان

115900011140001124000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

0
93000
68000
6000

103000
30000
10000

420000
62000

113000

57000
2000
1000

30000
10000

7000
1000
1000

33000
15000
1000

65000

31000

0
94000
69000
7000

105000
30000
9000

420000
64000

116000

0
2000
1000

30000
10000

7000
1000
1000

35000
15000
1000

66000

31000

0
95000
70000
8000

107000
30000
8000

420000
66000

119000

0
2000
1000

30000
10000

7000
1000
1000

35000
15000
1000

67000

31000

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

792000

113000

223000

31000

798000

116000

169000

31000

804000

119000

170000

31000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

0
90000
63000
6000

95000
29000
6000

360000
47000

90000

57000
2000
1000

30000
5000

2000
1000
500

40000
15000
1000

99800

10000

0
92000
67000
6000

102000
29000
6000

360000
60000

107000

57000
2000
1000

30000
5000

2000
1000
1000

40000
20000
1000

100000

10000

3000
2000

59800
40000

10000
0

3000
2000

60000
40000

10000
0

696000

90000

254300

10000

722000

107000

260000

10000

1050300 1099000

2021فعلي

4997
102000
129000
10290

155723
25979
3000

331838
61558

107700

214414
1916
669

56054
4567

6793
360

0
50000
14197
1526

59752

0

2625
1942

59752
0

0
0

824385

107700

410248

0

1342333

ادارة المشتريات الحكومية601 النشاط    

115900011140001124000 1050300مجموع النشاط      1099000 1342333
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( بالدينار )
2021 - 2025 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    

وزارة المالية / دائرة المشتريات الحكومية1507
 تنظيم الشراء الحكومي والمخزون6642

     نظام المشتريات الحكومية الالكترونية  001المشروع  

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

 أجهزة واليات ومعدات

512

505

506

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة

 مركبات وآليات

150000
100000

175000

25000

150000
100000

150000

0

150000
100000

150000

0

: الفصل
البرنامج  

015
016

001

005

 انظمة تشغيل وبرمجيات
 رخص برمجيات

 أجهزة حاسوب وتوابعه

 باصات ركوب متوسطة

250000

175000

25000

250000

150000

0

250000

150000

0

مجموع المادة  

مجموع المادة  

 

450000400000400000  

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 
تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة

المادة /
202320242025البند

450000  /400000400000

2022اعادة تقدير 2022مقدر

30000
50000

91000

0

30000
50000

91000

0

80000

91000

0

80000

91000

0
171000 171000
171000 171000

81857
29834

9637

0

111691

9637

0

2021فعلي

121328
121328
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750000700000700000 171000 171000 121328 

مجموع المادة 

مجموع المشروع  خزينة 

مجموع البرنامج 

مجموع الفصل  




