
مشتريات حكومية كفؤة وشفافة.
إدارة إجراءات شراء الأشغال والخدمات الفنية التي تحتاج اليها الجهات والوحدات الحكومية بكفاءة واقتدار وادارة

إجراءات ترخيص وتصنيف المقاولين ومقدمي الخدمات الفنية وذلك لتقديم خدمات مميزة محلياً واقليمياً من خلال كوادر
فنية متخصصة ومؤهلة بما يضمن تكافؤ الفرص والعمل على رفع سوية قطاع الانشاءات من خلال الشراكة مع القطاع

الخاص والحفاظ على المال العام.

 ، استناداً لأحكام نظام الأشغـال الحكومية ، ويترأسها مدير عام يعين بقرار1982أنشئت دائرة العطاءات الحكومية عام 
من مجلس الوزراء ، ويرتبط إدارياً بوزير الأشغال العامة والإسكان النشـــــــــــــأة :

الرؤيــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102الفصل : 

طرح العطاءات بشفافية وكفاءة وعدالة.

تدقيق وثائق الشراء والسير باجراءات الطرح وتقييم عروض المناقصين بعد الطرح حسب نظام المشتريات الحكومية والتعليمات
الصادرة بموجبة.

المشاركة في الاستراتيجية الوطنية للتدريب على ادارة  اجراءات  المشتريات الحكومية نحو مهنة المشتريات الحكومية.

أضفاء الطابع الاحترافي المهني على وظيفة الشراء من خلال تطوير وتقديم برامج تدريب قائمة على الكفاءة.
تعزيز قدرات الشراكة بين القطاعين العام والخاص.

  تحفيز بيئة الاعمال والاستثمار.
تحسين مستوى ونوعية الخدمات الحكومية المقدمة للمواطنين.

 ).JONEPSشراء الاشغال والخدمات الفنية من خلال نظام الشراء الالكتروني الاردني (

زيادة كفاءة الحكومة وتفعيل المساءلة وقياس الاداء الحكومي.
تحضير وثائق الشراء القياسية لشراء الاشغال وطلب التقدم بعروض للخدمات الفنية والاستشارية.

الأولوية الأولى :

نتائج الأولوية الأولى :

الأولوية الثانية :

نتائج الأولوية الثانية :

الأولوية الثالثة :

نتائج الأولوية الثالثة :

-

-

-

-
-
-
-

-

-
-

الاطار القانوني : وتعديلاته.2022) لسنة 8نظام المشتريات الحكومية رقم (
2023 - 2025 :  الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 
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شراء ما تحتاج إليه الجهة الحكومية أو الوحدة الحكومية من الأشغال واللوازم والخدمات الفنية والخدمات الاستشارية.
التعاون مع لجنة سياسات الشراء لوضع السياسة العامة لإدارة الشراء وضع الخطط والبرامج اللازمة لتنفيذ هذه السياسة.

مراجعة وثائق الشراء وطلبات الشراء وتدقيقها للتحقق من اتفاقها مع أحكام هذا النظام والتعليمات الصادرة بمقتضاه.
حفظ القيود والسجلات والملفات والعينات الخاصة بعمليات الشراء .

التنسيق مع الجهات والوحدات الحكومية لتحسين مهارات العاملين في مجال الشراء وإدارة المستودعات والمخزون.
تقييم أداء المتعهدين والاستشاريين بناءً على التقارير الواردة من الجهة المستفيدة.

مراجعة  عطاءات الاشغال واللوازم والخدمات الفنية والخدمات الاستشارية وجمع المعلومات المتعلقة بهذه العطاءات وتحليلها ورفع
التوصيات اللازمة للجنة سياسات الشراء .

وضع الشروط العامة ومراجعة الشروط الخاصة لعطاءات اللوازم والأشغال والخدمات الفنية والخدمات الاستشارية والشروط المرجعية
واجراءات العطاءات والنماذج والمخططات وتطويرها ورفعها الهى لجنة سياسات الشراء.

تمثيل المملكة في الاتفاقيات والبروتوكولات الاقليمية والدولية ذات العلاقة بالمشتريات الحكومية.

زيادة كفاءة الحكومة وتفعيل المساءلة وقياس الأداء الحكومي .
تحفيز بيئة الأعمال والإستثمار .

تحفيز النمو الإقتصادي والمضي قدماً بمشروعات البنية التحتية الكبرى .
تحسين مستوى ونوعية الخدمات الحكومية المقدمة للمواطنين .

تعزيز قدرات الشراكة بين القطاعين العام والخاص

نقص الكفاءات البشرية المؤهلة في بعض المواقع بسبب التقاعد الوجوبي حسب قرار رئاسة الوزراء.
ازدياد طرح العطاءات صلاحية اللجنة المركزية من قبل الدوائر الاخرى.

نقص الموارد المالية.

مهام الوزارة / الدائرة :

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :

-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
-
-
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 - تطوير ورفع قدرات الدائرة 1
 - المساهمة في تطوير قطاع 2

الانشاءات واعمال الاعمار في الاردن
 - الشفافية والمساءلة والعدالة في 3

اجراءات العطاءات الحكومية

 درجة رضا المتعاملين مع الدائرة
 عدد الاعتراضات التي يثبت فيها خطأ في

التأهيل/التصنيف والعطاءات المطروحة والمحالة
 نسبة رضا المناقصين عن مدى شفافية عملية

الاحالة

1
1
1

2008
2008
2008

%80
3

%80

%96
1

%98

%98
1

%98

%98
0

%99

%97
1

%98

%98
0

%99

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202320242025القيمة
القيمة

المستهدفة
2022 2021

القيمة
الفعلية

  وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102الفصل : 

1
2
3
4
5

متابعة تصنيف المقاولين والمستشارين وتأهيلهم بالعدد
طرح عطاءات الأشغال الحكومية والتدقيق عليها بالعدد

توفير جميع الخدمات السابقة على الموقع الالكتروني
للدائرة  (نسبة مئوية)

توفر بنك للمعلومات وشبكة داخلية للدائرة (نسبة مئوية
)/ كنسبة انجاز

الموقع العام للدائرة على الانترنت والبث المباشر لفتح
العروض(نسبة مئوية)/كنسبة انجاز

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة
الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

سنةسنةسنةسنةسنة

1400 
170 
55 
50 
60 

1450 
178 
55 
50 
60 

1500 
185 
60 
55 
65 

1520 
156 
65 
58 
70 

1525 
160 
70 
65 
75 

20192020202120222023

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف الهندسية

 الوظائف الفنية
 الوظائف الإدارية والمالية

 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف قيادية واشرافية
 

 مهندسين
 فنيين ومبرمجين
 ماليين ومحاسبين

 الفئة الثالثة

1
0
19
3
11
17

المجموع   

2023اوليالوظيفةالمجموعة
 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2021 2022 2023

%97
1

%98

تقييم ذاتي 
اولي

2022

  
0
0

41
4

29
1

1
0

60
7

40
18

1
0
14
3
9
17

0
0

42
4

29
2

1
0
56
7
38
19

1
0
14
3
9
15

0
0
44
4
29
2

1
0
58
7
38
17

517512644771214279121

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

34749262493197242342923276576811950004619108240901286000 كلفة الرواتب   

2022 2021
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( بالدينار )

548012
548012
701461
701461

1249473

0
0
0

3801

3805

3805

601

601

003

  الخدمات الإدارية والمساندة
 مجموع البرنامج 

  طرح عطاءات الأشغال الحكومية وإحالتها و مراجعة وتدقيق عروض
المناقصين

 مجموع البرنامج 
 المجموع  

)JONEPS  نظام الشراء الالكتروني الاردني (
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

632000
632000
873000
873000

1505000

100000
100000
100000

577000
577000
849000
849000

1426000

100000
100000
100000

707000
707000
937000
937000

1644000

200000
200000
200000

716000
716000
945000
945000

1661000

200000
200000
200000

726000
726000
953000
953000

1679000

200000
200000
200000

مقدر

مقدر

2023

2023

تأشيري

تأشيري

2024

2024

تأشيري

تأشيري

2025

2025

البرنامج

البرنامج

2022

2022

2022

2022

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2021

2021

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

   وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102 الفصل :  

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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1,505,000 1,426,000 1,644,000 1,661,000 1,679,000 

-  وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    100,000 100,000 200,000 200,000 200,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2022 20222024 20232025

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    1,879,000 1,861,000 1,844,000 1,526,000 1,605,000

فعلي
2021
1,249,473 

0 
1,249,473 

2021 2022 2023 فعلي20242022 مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري تأشيري2025

2021 - 2025 للسنوات 

218,000 
100,000 

الفرق بين مقدر
2023

والمعاد تقديره
2022

318,000 

) الف دينار حيث تركزت الزيادة في النمو الطبيعية على مجموعة الرواتب وكلفة168 ما مجموعه (2023تعويضات العاملين : بلغت الزيادة لعام 
تعبئة الشواغر و الزيادة في مخصصات الضمان الاجتماعي.

) الف دينار حيث تركزت الزيادة في بند مصروفات33  بمبلغ (2023استخدام السلع والخدمات : ارتفعت نفقات استخدام السلع والخدمات لعام  
السلع والخدمات.

) الف دينار تمثلت في بند المكافآت لغير الموظفين (تصرف للجان العطاءات المناقصات17 مبلغ (2023النفقات الاخرى : بلغت الزيادة  لعام 
والمناقصين).

) الف دينار.100) بنحو (JONEPSزيادة في مخصصات مشروع نظام الشراء الالكتروني(

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

-
-
-

-

2022 والمعاد تقديره 2023أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 
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( بالدينار )
2021 - 2025 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   

 وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102
21

22

28

31

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2111

2121

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

  أجهزة واليات ومعدات

101
102
105
106
110
111
113
114
115
116
120

301

202
205
207
208
209
210
212
213
214

303
305

402

 الموظفون المصنفون
 الموظفون غير المصنفين

 علاوة غلاء المعيشة الشخصية
 علاوة غلاء المعيشة العائلية

 علاوة العمل الاضافي
 العلاوة الاضافية

 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 علاوة الميدان
 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الضمان الاجتماعي

 خدمات الاتصالات
 المحروقات

 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

 التأمين
 السفر في المهمات الرسمية

 مصروفات سلع وخدمات

 البعثات العلمية والدورات التدريبية
 مكافأت لغير الموظفين

  أجهزة والات ومعدات

18000
154000
183000
14000
10000

301000
37000
11000
63000

250000
117000

128000

11000
10000
10000
4000

15000
4000
2000
7000

40000

5000
235000

15000

18000
154000
186000
16000
10000

304000
37000
11000
65000

250000
120000

130000

11000
11000
11000
4000

15000
4000
2000
7000

40000

5000
235000

15000

18000
154000
189000
18000
10000

307000
37000
11000
67000

250000
123000

133000

11000
12000
12000
4000

15000
4000
2000
7000

40000

5000
235000

15000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

16440001661000

1158000

128000

103000

240000

15000
1679000

1171000

130000

105000

240000

15000
مجموع  الفصل    

1184000

133000

107000

240000

15000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202320242025
اعادة تقدير

2022
مقدر
2022

17000
152000
152000
10000
6000

260000
33000
9000

44000
239000
86000

110000

10000
8000
8000
3000

14000
2000
2000
7000

16000

4000
226000

8000

20000
156000
180000
12000
6000

274000
33000
9000

45000
239000
101000

120000

10000
9000
9000
3000

14000
2000
2000
7000

16000

4000
226000

8000

1008000

110000

70000

230000

8000

1075000

120000

72000

230000

8000
1426000

18340
152159
143548

7615
10923

198676
29126
6925

32943
200738
59430

112000

7910
6897
5078
4424

13507
452

1664
6307

34079

3245
156000

37487

1505000

860423

112000

80318

159245

37487
1249473

فعلي
2021
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( بالدينار )
2021 - 2025الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 

 وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102
 النفقات

 اصول ثابتة

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2211

2822

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالية

  أجهزة واليات ومعدات

512

504

505

 نفقات ادامة وتشغيل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجهزة

40000

40000

120000

40000

40000

120000

40000

40000

120000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

40000

40000

120000

40000

40000

120000

40000

40000

120000

المجموع   

المجموع   

المجموع   
200000200000200000 مجموع  الفصل   

202320242025

35000

1000

64000

35000

1000

64000

2022اعادة تقدير  2022مقدر

35000

1000

64000

35000

1000

64000
100000 100000

2021فعلي

0

0

0

0

0

0
0
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2022202320242025البيـــــان 2021

 وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102المخصصات الموجهة للإناث والطفل حسب الفصل : 

624,931 765,768 824,090 833,672 843,959 

مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان

اناث
طفل 0 0 0 0 0

اناث 264,140 263,200 262,260 192,700 130,214
طفل 202,320 201,600 200,880 147,600 99,738

 1,108,099 1,096,872 1,086,350 958,468 755,145مجموع المخصصات الموجهة للاناث
 202,320 201,600 200,880 147,600 99,738مجموع المخصصات الموجهة للطفل

(بالدينار)
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- القيام بجميع المهام المالية بما يخص صرف الرواتب وتنظيم المستندات ومكافأت اللجان والعلاوات.
- التأديات والموقف المالي والحولات والتدقيق الداخلي.

- إعداد الموازنة الخاصة بالدائرة.
- إجراء التعيينات والترفيعات والزيادات السنوية وإعداد جدول التشكيلات.

- متابعه الاحتياجات من القوى البشرية.
- الرقابة المالية والادارية الداخلية.

- تنظيم ملفات الدائرة لحفظ الكتب الصادرة والواردة. 
- الاشراف على اعمال البريد والحركة والمراسلين وكامل اعمال الديوان.

نسبة الموظفين المؤهلين في الدائرة 12008%52%80%82 %81 %80 %77

 632,000 577,000 707,000 716,000 726,000  الخدمات الإدارية والمساندة601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 632,000 577,000 707,000 716,000 726,000    النفقات الجــارية

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالية
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزينة    
 632,000 577,000 707,000 716,000 726,000مجمــوع البرنامج    

 -  وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

تطوير ورفع قدرات الدائرة.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون المالية والادارية.
- وحدة الرقابة الداخلية.

- مديرية تطويرالاداء المؤسسي.

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

تقديم الدعم المالي والاداري لكافة برامج ومشاريع الدائرة
الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 38 ) ذكور و ( 16 ) موظفاً منهم ( 54 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

548,012 

فعلي

548,012 

0 
0 

548,012 

2021

%77

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج الادارة والخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 3801مخصصات 

 برنامج الادارة والخدمات المساندة 3801 

370,740 431,887 477,420 483,286 489,856 

2022202320242025البيـــــان 2021
340,778 406,037 437,000 441,926 447,556 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
29,962 25,850 40,420 41,360 42,300 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 32,400 31,680 30,960 19,800 22,950

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 32,400 31,680 30,960 19,800 22,950

(بالدينار)
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( بالدينار ) وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102
الادارة والخدمات المساندة3801

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

101
102
105
106
110
111
113
114
115
116
120

301

202
205
207
208
210
212
214

303

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  علاوة العمل الاضافي
  العلاوة الاضافية

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة الميدان
  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  المحروقات

  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...
  التأمين

  مصروفات سلع وخدمات

  البعثات العلمية والدورات التدريبية

10000

8000
3000

29000

11000

8000
3000

29000

12000

8000
3000

29000

الفصل :
البرنامج  

002

001
008
101

  سيارات الصالون

  الحفلات والضيافة
  الاعلانات والاشتراكات

  نفقات الحوسبة والانترنت

707000716000726000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

18000
73000
78000
8000

10000
92000
17000
7000

28000
125000
37000

128000

11000
10000
10000
4000
4000
2000

40000

5000

18000
73000
79000
9000

10000
93000
17000
7000

29000
125000
38000

130000

11000
11000
11000
4000
4000
2000

40000

5000

18000
73000
80000
10000
10000
94000
17000
7000

30000
125000
39000

133000

11000
12000
12000
4000
4000
2000

40000

5000

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

493000

128000

81000

5000

498000

130000

83000

5000

503000

133000

85000

5000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

17000
72000
63000
6000
6000

72000
15000
6000

17000
119000
21000

110000

10000
8000
8000
3000
2000
2000

16000

4000

20000
75000
77000
7000
6000

84000
15000
6000

18000
119000
30000

120000

10000
9000
9000
3000
2000
2000

16000

4000

8000

8000
3000
5000

9000

8000
3000
5000

414000

110000

49000

4000

457000

120000

51000

4000

577000 632000

2021فعلي

18340
78956
72725
5308
6348

49988
12434
4940

12984
94842
15398

112000

7910
6897
5078
4424
452

1664
34079

3245

6897

5488
1434

27157

372263

112000

60504

3245

548012

الخدمات الإدارية والمساندة601 النشاط    

707000716000726000 577000مجموع النشاط      632000 548012
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- يهدف البرنامج الى تنفيذ وتحليل الاشغال والخدمات الفنية الحكومية وفقا للقوانيين والأنظمة والتعليمات المعمول بها عن طريق عطاءات مفتوحة لأختيار افضل
المناقصين .

عدد المناقصين الذين يتم تأهيلهم لدرجة تصنيف اعلى سنويا 12008738294 90 86 85

  طرح عطاءات الأشغال الحكومية وإحالتها و601
مراجعة وتدقيق عروض المناقصين

953,000 945,000 937,000 849,000 873,000 

  نظام الشراء الالكتروني الاردني003 100,000 100,000 200,000 200,000 200,000
(JONEPS)

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 873,000 849,000 937,000 945,000 953,000    النفقات الجــارية

 100,000 100,000 200,000 200,000 200,000    النفقات الرأسمــالية

 100,000 100,000 200,000 200,000 200,000البرنامج / خـــزينة    
 973,000 949,000 1,137,000 1,145,000 1,153,000مجمــوع البرنامج    

 -  وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

المساهمة في تطوير قطاع الانشاءات واعمال الاعمار في الاردن.
الشفافية والمساءلة والعدالة في إجراءات العطاءات الحكومية.

الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية المناقصات 
- مديرية دعم لجان الشراء المركزية المتخصصة 

- مديرية التصنيف والترخيص 
- مديرية العقود الهندسية 
- مديرية العلاقات الدولية

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- متابعة تصنيف المقاولين والإستشاريين وتأهيلهم. 
- طرح عطاءات الأشغال الحكومية والتدقيق عليها . 

- مراجعة وتطوير وتحديث جميع عقود المقاولات الإنشائية. 
- إصدار التعاميم الخاصة بتعديل الأسعار للمواد الرئيسية في المشاريع الإنشائية. 

- توفير جميع الخدمات السابقة على الموقع الالكتروني للدائرة . 
- توفر بنك للمعلومات وشبكة داخلية للدائرة . 

- الموقع العام للدائرة على الانترنت والبث المباشر لفتح العروض. 

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 39 ) ذكور و ( 28 ) موظفاً منهم ( 67 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

701,461 

0 

فعلي

701,461 

0 

0 
701,461 

2021

85

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج المناقصات والمناقصين حسب الانشطة والمشاريع 3805مخصصات 

 برنامج المناقصات والمناقصين 3805 

384,404 526,581 608,930 613,586 618,243 

2022202320242025البيـــــان 2021
284,153 359,731 387,090 391,746 396,403 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
100,251 166,850 221,840 221,840 221,840 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 169,920 169,920 169,920 127,800 76,788

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 169,920 169,920 169,920 127,800 76,788

(بالدينار)
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( بالدينار ) وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102
المناقصات والمناقصين3805

21

22

28

31

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2111

2211

2821

3112

 الرواتب والأجور والعلاوات

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

  أجهزة واليات ومعدات

102
105
106
110
111
113
114
115
116
120

209
213

305

402

  الموظفون غير المصنفين
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية

  علاوة غلاء المعيشة العائلية
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافية
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  علاوة الميدان
  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  السفر في المهمات الرسمية

  مكافأت لغير الموظفين

   أجهزة والات ومعدات

الفصل :
البرنامج  

937000945000953000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

81000
105000

6000
0

209000
20000
4000

35000
125000
80000

15000
7000

235000

15000

81000
107000

7000
0

211000
20000
4000

36000
125000
82000

15000
7000

235000

15000

81000
109000

8000
0

213000
20000
4000

37000
125000
84000

15000
7000

235000

15000

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

665000

22000

235000

15000

673000

22000

235000

15000

681000

22000

235000

15000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

80000
89000
4000

0
188000
18000
3000

27000
120000
65000

14000
7000

226000

8000

81000
103000

5000
0

190000
18000
3000

27000
120000
71000

14000
7000

226000

8000

594000

21000

226000

8000

618000

21000

226000

8000

849000 873000

2021فعلي

73203
70823
2307
4575

148688
16692
1985

19959
105896
44032

13507
6307

156000

37487

488160

19814

156000

37487

701461

طرح عطاءات الأشغال الحكومية وإحالتها و مراجعة وتدقيق عروض المناقصين601 النشاط    

937000945000953000 849000مجموع النشاط      873000 701461
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( بالدينار )

2021 - 2025 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    

وزارة الأشغال العامة والاسكان / دائرة العطاءات الحكومية2102

 المناقصات والمناقصين3805

)JONEPS     نظام الشراء الالكتروني الاردني (  003المشروع  

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2211

2822

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالية

 أجهزة واليات ومعدات

512

504

505

 نفقات ادامة وتشغيل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجهزة

0

40000

40000

60000

60000

0

40000

40000

60000

60000

0

40000

40000

60000

60000

الفصل :  

البرنامج  

008

015

014

001

055

 مصاريف التدريب والتأهيل

 انظمة تشغيل وبرمجيات

 دراسات و ابحاث و تصميم

 أجهزة حاسوب وتوابعه

 اجهزة فنية

40000

40000

120000

40000

40000

120000

40000

40000

120000

مجموع المادة  

مجموع المادة  

مجموع المادة  

200000200000200000 مجموع البرنامج  

200000200000200000 مجموع الفصل   

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202320242025البند

200000 200000200000مجموع المشروع / خزينة  

اعادة تقدير
2022

مقدر
2022

9000

26000

1000

32000

32000

9000

26000

1000

32000

32000

35000

1000

64000

35000

1000

64000

100000 100000

100000 100000

100000 100000

0

0

0

0

0

0

0

0

فعلي
2021

0

0

0
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