
نحو قطاع بحري منظم،آمن ومستدام.
الوصول الى افضل المعاييرالدولية لتنظيم ومراقبة وتطوير القطاع البحري في الأردن بكل ما يشتمل عليه من تشريعات
ووسائط نقل وخدمات وعناصر بشرية مع الأخذ بعين الاعتبار السلامة والأمن البحري، وكفاءة الملاحة وحماية البيئة

البحرية  لرفع كفاءة القطاع وتقديم أفضل الخدمات للمستفيدين،وتعزيز الشراكة مع الجهات المحلية والدولية.

16/8/2002 بتاريخ 2002) لعام 47أنشئت بموجب قانون الهيئة البحرية الاردنية رقم (
وتم تغيير اسمها لتصبح1/10/2006 قانونا للهيئة البحرية الاردنية بتاريخ 2006) لعام 46وصدر القانون الدائم رقم (

2014.الهيئة البحرية الأردنية بدلامًن السلطة بموجب قانون إعادة هيكلة مؤسسات ودوائر حكومية لسنة 
النشـــــــــــــأة :

الرؤيــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  الهيئة البحرية الاردنية3106الفصل : 

اصدور مسودة القانون البحري الأردني ليكون مواكب للمستجدات الدولية والإقليمية ويلبي الاحتياجات الوطنية.

قانون بحري معاصر.
تعليمات بحرية فنية تواكب القانون الجديد.

أتمتة الخدمات المقدمة من الهيئة البحرية الأردنية.

تحقيق الربط في الدفع المالي للخدمات.
خدمات مؤتمتة ومحوسبة.

إعادة هندسة الإجراءات والعمليات.
برمجيات متطورة لقواعد البيانات لغايات الاحصائيات.

تأهيل وتطوير وتدريب الكوادر العاملة في الهيئة من خلال البرامج التدريبية ورفع مستوى المؤهل العلمي.

موظفين ذو كفاءة وتأهيل يناسب خصوصية الهيئة .

المراقبة والتفتيش على السفن الأجنبية التي تؤم ميناء العقبة بالتزامها بالمتطلبات الدولية الخاصة والاتفاقيات الدولية مثل اتفاقية
ماربول ومدونة الحشف الحيوي والالتزام بنسبة الكبريت في الوقود المستخدم في السفن.

المراقبة والتفتيش على السفن الوطنية التي ترفع العلم الأردني بالتزامها بالمتطلبات الدولية الخاصة والاتفاقيات الدولية مثل اتفاقية
ماربول ومدونة الحشف الحيوي والالتزام بنسبة الكبريت في الوقود المستخدم في السفن .

الأولوية الأولى :

نتائج الأولوية الأولى :

الأولوية الثانية :

نتائج الأولوية الثانية :

الأولوية المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة بالنوع الاجتماعي والشباب والأشخاص ذوي الإعاقة :

الأولوية المتعلقة بالتغير المناخي (الاقتصاد الأخضر) :

-

-
-

-

-
-
-
-

-

-

-
-

الاطار القانوني : وتعديلاته.2006) لسنة 46قانون السلطة البحرية الاردنية رقم(
2023 - 2025 :  الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 
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سفن وطنية ترفع العلم الأردني متوائمة مع المعايير الدولية للحفاظ على المناخ وغير ملوثة للبيئة .
سفن أجنبية متوائمة مع المعايير الدولية للحفاظ على المناخ وغير ملوثة للبيئة.

منح رخص ممارسة العمل في جميع أنشطة القطاع بالتنسيق والتعاون مع الجهات المختصة وذلك مع مراعاة أحكام قانون منطقة
العقبة الاقتصادية الخاصة المعمول به.

اصدار الوثائق الرسمية للعاملين في القطاع بما في ذلك شهادات الاهلية وتصاريح عدم الممانعة لمغادرة السفن من المياه الإقليمية بعد
التأكد من عدم وجود حجز فني أو قضائي عليها.

القيام بأعمال الرقابة والتفتيش البحري داخل ميناء العقبة وضمن المياه الإقليمية الاردنية وفقا للتشريعات الوطنية والاتفاقيات الدولية
ذات العلاقة .

مراقبة أعمال الإرشاد والقطر البحري والملاحة الساحلية ومتابعة أعمال البحث والإنقاذ البحري ضمن المياه الإقليمية الاردنية
وخارجها.

التحقيق في الحوادث والكوارث البحرية ضمن المياه الإقليمية الأردنية وعلى السفن الأردنية أينما وجدت.
التوصية للوزارة بالاتفاقيات البحرية الثنائية والإقليمية والدولية ومتابعة تنفيذها.

التعاون والتنسيق مع الجهات المحلية والإقليمية والدولية ذات العلاقة بعمل الهيئة وتمثيل المملكة في الهيئات والمنظمات والمجالس
والاتحادات واللجان البحرية الإقليمية والدولية ومتابعة فعاليتها.

إعداد الدراسات وجمع المعلومات والبيانات ذات العلاقة بالقطاع وتبويبها وتحليلها وإصدار النشرات والتقارير الدورية عن نشاط
القطاع.

ممارسة صلاحيات دائرة ميناء العقبة المنصوص عليها في قانون التجارة البحرية الساري المفعول.
اتخاذ الإجراءات اللازمة للتأكد من استيفاء السفن لمتطلبات الأمن البحري والأمن الصحي وحماية البيئة البحرية والاتصالات البحرية
اللاسلكية الخاصة بالشبكة العالمية للاستغاثة والسلامة البحرية ومواجهة آثارالحوداث والكوارث البحرية فيما بين السفن والشواطىء

وتنظيمها وتوثيقها والرقابة عليها وحجز السفن المخالفة مع مراعاة أحكام قانون منطقة العقبة الاقتصادية الخاصة.
تنظيم دخول السفن إلى المياه الإقليمية والبحث عن الأشياء الساقطة في البحر واستيفاء الرسوم والأجور والبدلات بمقتضى نظام

يصدر لهذه الغاية.
تسجيل السفن تحت العلم الأردني.

تحسين مستوى الخدمات المقدمة للمواطنين والعدالة في توزيعها.

شمول الهيئة البحرية الاردنية بنظام الخدمة المدنية مما يفقدها القدرة على اختيار الكوادر الفنية وتعيين الكفاءات المناسبة .
عدم القدرة على المشاركة في كافة الاجتماعات الدولية واللجان الفنية خاصة تلك التابعة للمنظمة البحرية الدولية لمحدودية

المخصصات المالية .
تسرب الكفاءات بسبب الفجوة بين رواتب موظفي الهيئة البحرية الاردنية ورواتب الدول الاخرى المجاورة .

الحاجة لسرعة تحديث التشريعات البحرية الأردنية وعلى رأسها القانون البحري الأردني (منظور بمسودة القانون في ديوان التشريع
 حتى تاريخه) بحيث يكون مرجعية قانونية لقطاع النقل البحري في الأردن وفقاً للمعايير الدولية، خاصة بعد2014والرأي منذ عام 

إقامة منظومة للموانىء في المنطقة الجنوبية الى جانب مكانة وتنافسية ميناء العقبة كمنطقة جاذبة للاستثمار.

يتوقع تحقيق النتائج التالية للأولوية المتعلقة بالتغير المناخي (الاقتصاد الأخضر) :

مهام الوزارة / الدائرة :

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :

-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-

-

-
-
-
-
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 - تطوير الإطار القانوني والتنظيمي 1
للقطاع (تطوير التشريعات الناظمة).

 - تطوير منظومة النقل وخدماته . 2

 - رفع مستوى الأداء المؤسسي. 3

 - المساهمة في تخفيض الآثار 4
البيئية السلبية .

  نسبة مساهمة القطاع في الناتج المحلي الاجمالي
 عدد الاتفاقيات الدولية

 عدد مذكرات التفاهم الثنائية بين الدول
 عدد السفن التي تؤم ميناء العقبة

 عدد الخريجين البحريين
 عدد مذكرات التفاهم الموقعة مع دول الاتحاد

الأوروبي
 عدد الجنسيات الأجنبية التي تستقطبها الأكاديميات

الأردنية
 عدد الموظفين المدربين

 عدد البرامج التدريبية وورش العمل
 عدد نماذج الموافقات (صيانة، غطس، تزويد) التي

تصدر عن الهيئة البحرية الأردنية
 أعداد تصاريح للكشف على الأجزاء المغمور من

بدن السفينة لمعالجة الحشف الحيوي للسفن
 عدد السفن المخالفة في مجال انبعاثات غاز ثاني

أكسيد الكربون
 عدد السفن المخالفة في مجال الحشف الحيوي

1
2
3
1
2
3
4
1
2
1
2
3
4

2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020
2020

18%
40
40

1565
1470

8
-

22
191
241
30
-
-

18%
40
40

1585
1520

3
15
32
200
290
35
190
30

20%
41
41

1605
1570

4
18
42

205
340
40

170
45

21%
42
42

1625
1620

3
20
52

210
390
45

150
40

19%
34
40

1585
1520

3
15
32

200
290
35

190
30

22%
43
43

1645
1670

4
22
62
215
440
50
120
35

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202320242025القيمة
القيمة

المستهدفة
2022 2021

القيمة
الفعلية

  الهيئة البحرية الاردنية3106الفصل : 

1
2

عددمذكرات التفاهم
عدد السفن المسجلة تحت العلم الاردني

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة
الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

سنةسنةسنةسنةسنة

39 
32 

40 
33 

40 
30 

41 
34 

41 
34 

20192020202120222023

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف الهندسية

 الوظائف الفنية
 الوظائف الإدارية والمالية

 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 وظائف قيادية واشرافية
 مهندسين

 وظائف فنية
 وظائف ادرية ومالية

 الوظائف المساندة

1
26
17
17
10

المجموع   

2023اوليالوظيفةالمجموعة
 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2021 2022 2023

19%
40
41

1585
1530

4
15
32
200
300
35
190
30

تقييم ذاتي 
اولي

2022

  
0
1
0

15
1

1
27
17
32
11

1
26
22
12
12

0
1
1

14
1

1
27
23
26
13

1
26
22
14
14

0
1
1
14
1

1
27
23
28
15

711788731790771794

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

8833822057191089101990367230633122100010674222485781316000 كلفة الرواتب   

2022 2021
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( بالدينار )

1284713
1284713
1284713

185375
0

185375
185375

6421

6422

601

002
004

  الخدمات الادارية والمساندة
 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  تطوير قطاع النقل البحري
  محطات المراقبة والمحطة الساحلية

 مجموع البرنامج 
 المجموع  

1429000
1429000
1429000

97000
0

97000
97000

1341000
1341000
1341000

97000
0

97000
97000

1532000
1532000
1532000

165000
45000

210000
210000

1551000
1551000
1551000

170000
45000

215000
215000

1570000
1570000
1570000

175000
40000

215000
215000

مقدر

مقدر

2023

2023

تأشيري

تأشيري

2024

2024

تأشيري

تأشيري

2025

2025

البرنامج

البرنامج

2022

2022

2022

2022

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2021

2021

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

   الهيئة البحرية الاردنية3106 الفصل :  

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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1,429,000 1,341,000 1,532,000 1,551,000 1,570,000 

-  الهيئة البحرية الاردنية3106 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    97,000 97,000 210,000 215,000 215,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2022 20222024 20232025

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    1,785,000 1,766,000 1,742,000 1,438,000 1,526,000

فعلي
2021
1,284,713 

185,375 
1,470,088 

2021 2022 2023 فعلي20242022 مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري تأشيري2025

2021 - 2025 للسنوات 

191,000 
113,000 

الفرق بين مقدر
2023

والمعاد تقديره
2022

304,000 

، وذلك نتيجة  الزيادة الطبيعية لرواتب الموظفين2022)ألف دينارعن إعادة التقدير لعام 175زيادة مخصصات مجموعة تعويضات العاملين بنحو (
2023.ورصد المخصصات المالية اللازمة لتعبئة كلف الوظائف الشاغرة المتبقية من الأعوام السابقة والمحدثة على جدول تشكيلات الوظائف لعام 

،وتمثل الزيادة الطبيعية2022)ألف دينار عن إعادة التقدير لعام 16زيادة مخصصات مجموعة استخدام السلع والخدمات (النفقات التشغيلية) بنحو (
في المجموعة.

 في ما يلي :2023) ألف دينار وقد تركزت ابرز التغيرات التى حدثت على موازنة الهيئة لعام 113زادت النفقات الرأسمالية بقيمة (
) الف دينار .18رصد المخصصات اللازمة لربط الهيئة على الشبكة الحكومية الآمنة واستكمال في مشروع التحول الإلكتروني للخدمات بنحو (

) الف دينار .15زيادة في بند اجهزة واليات ومعدات نظراً لطبيعة عمل وحاجةالهيئة البحرية الاردنية لشراء اجهزة اتصالات جديدة بنحو (
) الف دينار35رصد المخصصات اللازمة لشراء سيارتين للقيام بأعمالها الميدانية وبغرض الحد من تكاليف الصيانة المرتفعة للسيارات الحالية بنحو (

.
) الف دينار وذلك لادامة عمل الهيئة والمضي بتحقيق اهدافها.45مشروع جديد باسم محطات المراقبة والمحطة الساحلية بقيمة (

النفقات الجارية :

النفقات الرأسمالية :

-
-

-
-
-
-
-

2022 والمعاد تقديره 2023أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 
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( بالدينار )
2021 - 2025 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   

 الهيئة البحرية الاردنية3106
21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120

301

201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

 الموظفون غير المصنفين
 الموظفون بعقود شاملة

 علاوة غلاء المعيشة الشخصية
 علاوة غلاء المعيشة العائلية

 علاوة العمل الاضافي
 العلاوة الاضافية

 علاوات اخرى
 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الضمان الاجتماعي

 الايجارات
 خدمات الاتصالات

 الماء
 الكهرباء

 المحروقات
 صيانة الألات والأثاث ولوازمها

 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

 التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
 التأمين

 السفر في المهمات الرسمية
 مصروفات سلع وخدمات

 المساهمات
 البعثات العلمية والدورات التدريبية

 مكافأت لغير الموظفين

101000
426000
107000
16000
45000

132000
178000
31000
9000

70000
64000

137000

12000
14000
4000

19000
13000
3000
3000
2000

10000
3000

12000
5000

14000
32000

31000
20000
19000

102000
432000
109000
16000
45000

134000
181000
31000
9000

70000
65000

140000

12000
14000
4000

20000
13000
3000
3000
2000

10000
3000

12000
5000

14000
32000

31000
20000
19000

103000
438000
112000
16000
45000

136000
184000
31000
9000

70000
66000

142000

12000
14000
4000

21000
13000
3000
3000
2000

10000
3000

12000
5000

14000
32000

31000
20000
19000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

15320001551000

1179000

137000

146000

70000
1570000

1194000

140000

147000

70000
مجموع  الفصل    

1210000

142000

148000

70000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202320242025
اعادة تقدير

2022
مقدر
2022

100000
362000
92000
15000
30000

120000
168000
28000
7000

55000
43000

121000

12000
12000
4000

15000
12000
2000
2000
2000
9000
3000

10000
5000

12000
30000

31000
20000
19000

101000
410000
94000
16000
30000

130000
177000
28000
7000

55000
43000

130000

12000
12000
4000

22000
13000
2000
2000
2000
9000
3000

10000
5000

12000
30000

31000
20000
19000

1020000

121000

130000

70000

1091000

130000

138000

70000
1341000

99017
360869
87282
12255
18005

111121
165785
25335
3909

54887
34704

115932

11600
10931
2587

15368
10611
1873
1974
1934
8982
3483
9284
5938

12669
28417

34866
16095
19000

1429000

973169

115932

125651

69961
1284713

فعلي
2021
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( بالدينار )
2021 - 2025الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 

 الهيئة البحرية الاردنية3106
 النفقات

 اصول ثابتة

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2211

2822

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالية

  أجهزة واليات ومعدات

510
512

504

505
506

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة وتشغيل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجهزة
 مركبات وآليات

14000
50000

8000

102000
36000

15000
73000

10000

117000
0

15000
73000

10000

117000
0

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

64000

8000

138000

88000

10000

117000

88000

10000

117000

المجموع   

المجموع   

المجموع   
210000215000215000 مجموع  الفصل   

202320242025

11000
10000

8000

68000
0

11000
10000

8000

68000
0

2022اعادة تقدير  2022مقدر

21000

8000

68000

21000

8000

68000
97000 97000

2021فعلي

4822
59204

35966

85383
0

64026

35966

85383
185375
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2022202320242025البيـــــان 2021

 الهيئة البحرية الاردنية3106المخصصات الموجهة للإناث والطفل حسب الفصل : 

205,719 230,633 248,578 251,978 255,378 

مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان

اناث
طفل 0 0 0 0 0

اناث 203,510 203,040 200,220 143,350 179,064
طفل 155,880 155,520 153,360 109,800 137,155

 458,888 455,018 448,798 373,983 384,783مجموع المخصصات الموجهة للاناث
 155,880 155,520 153,360 109,800 137,155مجموع المخصصات الموجهة للطفل

(بالدينار)
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تقديم الدعم المالي والاداري لكافة برامج ومشاريع الدائرة

نسبة مساهمة القطاع في الناتج المحلي الاجمالي
عدد الخدمات التي تمت حوسبتها

1
2

2020
2020

18%
-

18%
10

22%
-

21%
13

20%
10

19%
10

 1,429,000 1,341,000 1,532,000 1,551,000 1,570,000  الخدمات الادارية والمساندة601

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 1,429,000 1,341,000 1,532,000 1,551,000 1,570,000    النفقات الجــارية

 0 0 0 0 0    النفقات الرأسمــالية
 0 0 0 0 0البرنامج / خـــزينة    
 1,429,000 1,341,000 1,532,000 1,551,000 1,570,000مجمــوع البرنامج    

 -  الهيئة البحرية الاردنية3106 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

تطوير الإطار القانوني والتنظيمي للقطاع
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- المديرية المالية والادارية 
- وحدة الجودة والتطويرالمؤسسي 

- وحدة الرقابة الداخلية 
-وحدة الشؤون القانونية

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- تدريب وتأهيل الموظفين 
- تنظيم الاعمال الادارية والشؤون المالية والرقابة الادارية والمالية 

- تنظيم واعداد القوانين ذات العلاقة 
- المصادقة على الاتفاقيات البحرية ومتابعة توقيع مذكرات التفاهم

الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 17 ) ذكور و ( 73 ) موظفاً منهم ( 90 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

1,284,713 

فعلي

1,284,713 

0 
0 

1,284,713 

2021

19%
10

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 6421مخصصات 

 برنامج الادارة و الخدمات المساندة 6421 

297,657 328,393 350,098 353,968 357,838 

2022202320242025البيـــــان 2021
205,719 230,633 248,578 251,978 255,378 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
91,938 97,760 101,520 101,990 102,460 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 78,480 78,120 77,760 74,880 70,420

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 78,480 78,120 77,760 74,880 70,420

(بالدينار)
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( بالدينار ) الهيئة البحرية الاردنية3106
الادارة و الخدمات المساندة6421

21

22

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى جارية

102
103
105
106
110
111
112
113
114
116
120

301

201
202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

302
303
305

  الموظفون غير المصنفين
  الموظفون بعقود شاملة

  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  علاوة العمل الاضافي
  العلاوة الاضافية

  علاوات اخرى
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  الايجارات
  خدمات الاتصالات

  الماء
  الكهرباء

  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  المساهمات
  البعثات العلمية والدورات التدريبية

  مكافأت لغير الموظفين

6000
7000

2000
1000

18000
11000

6000
7000

2000
1000

18000
11000

6000
7000

2000
1000

18000
11000

الفصل :
البرنامج  

002
003

001
008
013
121

  سيارات الصالون
  مركبات النقل والآليات الثقيلة

  الحفلات والضيافة
  الاعلانات والاشتراكات

  عقود خدمات وأمن وحراسة
  مصاريف ادارية

153200015510001570000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

101000
426000
107000
16000
45000

132000
178000
31000
9000

70000
64000

137000

12000
14000
4000

19000
13000

3000
3000
2000

10000
3000

12000
5000

14000
32000

31000
20000
19000

102000
432000
109000
16000
45000

134000
181000
31000
9000

70000
65000

140000

12000
14000
4000

20000
13000

3000
3000
2000

10000
3000

12000
5000

14000
32000

31000
20000
19000

103000
438000
112000
16000
45000

136000
184000
31000
9000

70000
66000

142000

12000
14000
4000

21000
13000

3000
3000
2000

10000
3000

12000
5000

14000
32000

31000
20000
19000

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

1179000

137000

146000

70000

1194000

140000

147000

70000

1210000

142000

148000

70000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

100000
362000
92000
15000
30000

120000
168000
28000
7000

55000
43000

121000

12000
12000
4000

15000
12000

2000
2000
2000
9000
3000

10000
5000

12000
30000

31000
20000
19000

101000
410000
94000
16000
30000

130000
177000
28000
7000

55000
43000

130000

12000
12000
4000

22000
13000

2000
2000
2000
9000
3000

10000
5000

12000
30000

31000
20000
19000

5000
7000

2000
1000

16000
11000

6000
7000

2000
1000

16000
11000

1020000

121000

130000

70000

1091000

130000

138000

70000

1341000 1429000

2021فعلي

99017
360869
87282
12255
18005

111121
165785
25335
3909

54887
34704

115932

11600
10931
2587

15368
10611

1873
1974
1934
8982
3483
9284
5938

12669
28417

34866
16095
19000

4156
6455

1913
972

15987
9545

973169

115932

125651

69961

1284713

الخدمات الادارية والمساندة601 النشاط    

153200015510001570000 1341000مجموع النشاط      1429000 1284713
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الرقابة والتفتيش البحري على السفن والمعدات البحرية داخل ميناء العقبة وضمن المياه الإقليمية الاردنية وفقا للتشريعات الوطنية والاتفاقيات الدولية ذات العلاقة

عدد السفن التي تؤم ميناء العقبة
عدد مذكرات التفاهم الموقعة مع دول الاتحاد الأوروبي

1
2

2020
2020

1565
8

1585
3

1645
4

1625
3

1605
4

1585
3

175,000 
40,000 

170,000 
45,000 

165,000 
45,000 

97,000 
0 

97,000 
0 

002
004

  تطوير قطاع النقل البحري
  محطات المراقبة والمحطة الساحلية

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 0 0 0 0 0    النفقات الجــارية
 97,000 97,000 210,000 215,000 215,000    النفقات الرأسمــالية

 97,000 97,000 210,000 215,000 215,000البرنامج / خـــزينة    
 97,000 97,000 210,000 215,000 215,000مجمــوع البرنامج    

 -  الهيئة البحرية الاردنية3106 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

مراجعة وتحسين القطاع / النظام البحري الأردني من حيث الكفاءة والتنظيم
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون الفنية والسلامة البحرية 
- مديرية شؤون العاملين في البحر 

- مديرية الاتفاقيات الدولية 
- مديرية الإتصالات البحرية وحرية الاتصال

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- التفتيش على السفن التي تؤم المياه الاقليمية الاردنية 
- مراقبة وتنظيم أعمال القطاع
الخدمات التي يقدمها البرنامج :

ينفذ البرنامج من خلال الكادرالوظيفي للدائرة.
الكوادر العاملة بالبرنامج :

185,375 
0 

فعلي

0 
185,375 

185,375 
185,375 

2021

1585
4

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج النقل البحري حسب الانشطة والمشاريع 6422مخصصات 

 برنامج النقل البحري 6422 

87,126 45,590 98,700 101,050 101,050 

2022202320242025البيـــــان 2021
0 0 0 0 0 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
87,126 45,590 98,700 101,050 101,050 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 77,400 77,400 75,600 34,920 66,735

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 77,400 77,400 75,600 34,920 66,735

(بالدينار)
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( بالدينار )
2021 - 2025 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    

الهيئة البحرية الاردنية3106
 النقل البحري6422

     تطوير قطاع النقل البحري  002المشروع  

22

28

31

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات أخرى

 اصول غير مالية

2211

2822

3112

 استخدام السلع والخدمات

 نفقات اخرى رأسمالية

  أجهزة واليات ومعدات

510

512

504

505

506

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة وتشغيل

 دراسات وأبحاث واستشارات

 معدات وآلات وأجهزة

 مركبات وآليات

8000

10000
35000

8000

20000
40000
15000
9000

20000

9000

14000
50000

10000

22000
40000
15000
10000

0

10000

14000
50000

10000

24000
40000
15000
12000

0

الفصل :  
البرنامج  

008

006
036

015

001
019
023
025

003

 صيانة ابنية ومرافق

 صيانة الاجهزة والالات والمعدات
 مصاريف الحوسبة وعمليات الأتمتة

 دراسات و استشارات و مخططات هندسية

 أجهزة حاسوب وتوابعه
 اجهزة اتصالات

 أجهزة و معدات كهربائية
 اجهزة و معدات للقارب

 سيارات بك أب

8000

45000

8000

84000

20000

9000

64000

10000

87000

0

10000

64000

10000

91000

0

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 
تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة

المادة /
202320242025البند

165000 170000175000مجموع المشروع / خزينة    

2022اعادة تقدير 2022مقدر

11000

10000
0

8000

20000
24000
16000
8000

0

11000

10000
0

8000

20000
24000
16000
8000

0

11000

10000

8000

68000

0

11000

10000

8000

68000

0
97000 97000

4822

0
59204

35966

19957
52000
5474
7952

0

4822

59204

35966

85383

0

2021فعلي

185375
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( بالدينار )

2021 - 2025 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات    

الهيئة البحرية الاردنية3106

 النقل البحري6422

     محطات المراقبة والمحطة الساحلية  004المشروع  

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3112

 استخدام السلع والخدمات

 أجهزة واليات ومعدات

510

512

505

506

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة

 مركبات وآليات

6000

2000

3000

3000

2000

10000

3000

16000

6000

4000

5000

5000

2000

20000

3000

0

5000

4000

5000

0

2000

21000

3000

0

الفصل :  

البرنامج  

008

012

015

001

003

019

023

003

 صيانة ابنية ومرافق

 اشتراكات ، تأمينات

 انظمة تشغيل وبرمجيات

 أجهزة حاسوب وتوابعه

 أجهزة ومعدات مكتبية

 اجهزة اتصالات

 أجهزة و معدات كهربائية

 سيارات بك أب

6000

5000

18000

16000

6000

9000

30000

0

5000

9000

26000

0

مجموع المادة  

مجموع المادة  

مجموع المادة  

مجموع المادة  

210000215000215000 مجموع البرنامج  

210000215000215000 مجموع الفصل   

 رأسمالية - خزينة102001 مصدر التمويل 

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202320242025البند

45000 4500040000مجموع المشروع / خزينة  

اعادة تقدير
2022

مقدر
2022

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

97000 97000

97000 97000

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

فعلي
2021

0

185375

185375
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