
نقل مريح وآمن وإستثمار أمثل مع المحافظة على الأصالة ومواكبة الحداثة.
تطوير الأداء للوصول  لنقل نوعي وإستثمار أمثل لأملاك المؤسسة والحفاظ على إرثها التاريخي .

تم إنشاءُ الخط الحديدي الحجازي من دمشق في الجمهورية العربية السورية ولغاية المدينة المنورة في المملكةِ العربيةِ 
1900-) كم خلال الفترة من (1303السعودية في عهدِ الخلافة العثمانية في زمن السلطان عبد الحميد الثاني بطول (

)  ، حيث تم تسيير أول رحلةٍ لنقلِ الحجاج والمعتمرين من بلاد الشام إلى الأراضي المقدسة في الرابع والعشرين1908
م ، وأصبح قطع هذه المسافة يستغرق إثنتين وسبعين ساعةً بدلاً من  خمسة وأربعين يوماً بواسطة1908من آب عام 

الجمال والخيول. كان للخط الحجازي الأردني الشرف بأن أقل جلالةَ الملكِ المؤسس عبدالله الأول ابن الحسين طيب الله
م ، حيث أعلن جلالتهُ إقامةَ إمارةِ شرق الأردن1921ثراه بأحد القطارات في رحلته الأولى من معان إلى عمان في عام 

من محطة الجيزةِ خلال هذه الرحلة ، وما زالت العربةُ التي حملت جلالته شاهداً حياً ضمن موجودات المتحف التاريخي
للمؤسسة

النشـــــــــــــأة :

الرؤيــــــــــــة :
الرســـــــــــالة :

  الخط الحديدي الحجازي الأردني8114الفصل : 

شراء الاراضي قرب محطة الزرقاء

بناء مخازن وشقق ليتم تاجيرها .
زيادة ايرادات المؤسسة .

صيانة وإدامة الخط

الحفاظ على الإرث التاريخي

رفع إيرادات المؤسسة .
صيانة أربعة قاطرات بخارية  من خلال  كوادر المؤسسة  لرفع من قيمتها السوقية .

تعاون مشترك مع جامعة الزرقاء الأهلية بحيث تقدم المؤسسة خبراتها في مجال السكك الحديدية لمختبرات الجامعة ومن جانبها تقوم
الجامعة بتقديم الخدمات الفنية مثل خدمات صيانة البنية التحتية ، تزويد التقاطعات بأنظمة الإشارات الرقمية  وإنارة بعض الأنفاق

إضافة الى تقديم عربة آلية للكشف على الخط

تطوير منظومة النقل السككي .
وضع الخط الحجازي على خارطة السياحة المحلية والعالمية .

رفع الأداء المؤسسي .
استثمار أملاك الخط .

الحفاظ على الإرث التاريخي من خلال إعادة ترميم المباني التراثية والمحطات في المؤسسة.

الأولوية الأولى :

نتائج الأولوية الأولى :

الأولوية الثانية :

نتائج الأولوية الثانية :

مهام الوزارة / الدائرة :

الاهداف الوطنية التي تسهم الوزارة / الدائرة في تحقيقها :

-

-
-

-

-

-
-
-

-
-
-
-
-

1952.) لسنة 23قانون الخط الحجازي الأردني رقم ( الاطار القانوني :
2023 - 2025 :  الأولويات والنتائج المستهدفة ضمن السقوف المحددة للسنوات 
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تسرب الكفاءات الوظيفية .
مباني قديمة بحاجة الى ترميم مستمر .

عدم وجود بعض الوظائف في مخزون ديوان الخدمة المدنية .

أهم القضايا والتحديات التي تواجه الوزارة / الدائرة :
-
-
-
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 - رفع جاهزية الخط الحديدي 1
وتحسين نوعية الخدمات المقدمة

لمتلقي الخدمة .
 - المحافظة على أملاك الخط 2

وإدامته.

  الكشف الدوري على جاهزية الخط ( شهريا )
 نسبة المهندسين والفنيين المشاركين في صيانة

الخط
 عدد الدوريات المخصصة لحراسة الخط (يوميا)

  زيادة عدد الحراس
 المخصصات المرصودة للحراسة والأمن (الف

دينار)

1
2
1
2
3

2011
2011
2011
2011
2011

11
%23

5
55
93

28
%40
11
84
111

29
%46
14

100
300

30
%47
15

105
350

29
%45
14

100
300

31
%48
16
110
400

  الأهداف الإستراتيجية للوزارة / الدائرة / الوحدة و مؤشرات قياس الاداء

مؤشر قياس الأداء الهدف الإستراتيجي
سنة 

الأساس
القيمة المستهدفة

202320242025القيمة
القيمة

المستهدفة
2022 2021

القيمة
الفعلية

  الخط الحديدي الحجازي الأردني8114الفصل : 

1
2

عدد الركاب المتوقع نقلهم من السواح (سنويا).
عدد الركاب المتوقع نقلهم / طلاب وعائلات(سنويا).

 أبرز المعلومات عن الوزارة / الدائرة / الوحدة
الوصـــــــــــــــــــــفالرقم

سنةسنةسنةسنةسنة

314 
22000 

1400 
41000 

2000 
41000 

4000 
44000 

5000 
45000 

20192020202120222023

 وظائف الإدارة العامة والإدارة المحلية(بما فيها الفئة العليا)
 الوظائف التعليمية والتدريبية

 الوظائف الصحية
 الوظائف الهندسية

 الوظائف الفنية
 الوظائف الإدارية والمالية

 الوظائف الأخرى
 الوظائف المساندة ( الفئة الثالثة )

 الادارة العامة
 
 
 

 الوظائف الفنية
 الوظائف الادارية والمالية

 الوظائف الاخرى
 الوظائف المساندة

1
0
0
4
0
14
11

139
المجموع   

2023اوليالوظيفةالمجموعة
 أعداد الكوادر البشرية في الوزارة / الدائرة / الوحدة

2021 2022 2023

28
%43
13
90
210

تقييم ذاتي 
اولي

2022

  
0
0
0
4
0
5
1
4

1
0
0
8
0

19
12
143

1
0
0
4
0
14
9

145

0
0
0
3
0
6
1
5

1
0
0
7
0
20
10

150

1
0
0
4
0
19
5

132

0
0
0
3
0
6
1
4

1
0
0
7
0
25
6

136
169141831731518816114175

المجموعأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر المجموع المجموع

11409678587912268461575420118580169400017009701280301829000 كلفة الرواتب   

2022 2021

174



( بالدينار )

1414108
0

1414108
1414108

0
0

34066
0

34066
34066

8201

8201

8202

000
601

002

002
003

  الجارية
  الخدمات الادارية والمساندة

 مجموع البرنامج 
 المجموع  

  شراء اراضي قرب محطة الزرقاء
 مجموع البرنامج 

  صيانة وإدامة الخط
  مخازن الزرقاء

 مجموع البرنامج 
 المجموع  

1985000
0

1985000
1985000

150000
150000
350000
300000
650000
800000

1920000
0

1920000
1920000

50000
50000

300000
300000
600000
650000

0
2128000
2128000
2128000

0
0

370000
280000
650000
650000

0
2148000
2148000
2148000

0
0

370000
280000
650000
650000

0
2169000
2169000
2169000

0
0

370000
280000
650000
650000

مقدر

مقدر

2023

2023

تأشيري

تأشيري

2024

2024

تأشيري

تأشيري

2025

2025

البرنامج

البرنامج

2022

2022

2022

2022

مقدر

مقدر

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2021

2021

فعلي

فعلي

 مخصصات الأنشطة الجارية حسب البرنامج 

 مخصصات المشاريع الرأسمالية حسب البرنامج 

   الخط الحديدي الحجازي الأردني8114 الفصل :  

الأنشطـــــة

المشاريــــع
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1,985,000 1,920,000 2,128,000 2,148,000 2,169,000 

-  الخط الحديدي الحجازي الأردني8114 الخلاصة الاجمالية لنفقات الفصل 

 النفقات الجارية   

( بالدينار )

 النفقات الرأسمالية    800,000 650,000 650,000 650,000 650,000

الوصـــــــــف
مقدرمقدر تأشيرياعادة تقدير

2022 20222024 20232025

 (بالألف دينار) 

مجموع النفقات الجارية و الرأسمالية    2,819,000 2,798,000 2,778,000 2,570,000 2,785,000

فعلي
2021
1,414,108 

34,066 
1,448,174 

2021 2022 2023 فعلي20242022 مقدراعادة تقدير مقدر تأشيري تأشيري2025

2021 - 2025 للسنوات 

208,000 
0 

الفرق بين مقدر
2023

والمعاد تقديره
2022

208,000 

 وذلك نتيجة لما يلي:2022)ألف دينار عن إعادة التقدير لعام 200زادت مخصصات مجموعة تعويضات العاملين بنحو (
الزيادة الطبيعية لرواتب الموظفين.

2023.رصد المخصصات المالية اللازمة لتعبئة كلف الوظائف الشاغرة المتبقية من الأعوام السابقة والمحدثة على جدول تشكيلات الوظائف لعام 
،وتمثل الزيادة الطبيعية في2022)ألف دينار عن إعادة التقدير لعام 8زيادة مخصصات مجموعة استخدام السلع والخدمات (النفقات التشغيلية) بنحو(

المجموعة.

النفقات الجارية :
-
-
-
-

2022 والمعاد تقديره 2023أبرز الفروقات بين المخصصات المقدرة لعام 
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(بالدينار)   الخط الحديدي الحجازي الأردني8114الفصل : 
 خلاصة موازنة  

317500032500003325000

141
142

 ايرادات دخل الملكية
 ايرادات بيع السلع والخدمات

750000
2425000

775000
2475000

800000
2525000

مجموع الإيرادات   

212800021480002169000

211
212
221
242
271
282

 الرواتب والأجور والعلاوات
 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات
 الفوائد الداخلية

 التقاعد والتعويضات
 نفقات اخرى متنوعة

1646000
183000
175000
46000
10000
68000

1662000
186000
176000
46000
10000
68000

1679000
189000
177000
46000
10000
68000

مجموع النفقات الجارية   

4113001
4119004

  وفر الموازنة قبل التمويل
  استخدام احتياطيات لتسديد التزامات

397000
464000

452000
676000

506000
943000

202001650000650000650000  رأسمالية - تمويل داخلي

5111001
5119007

 تسديد أقساط القروض الداخلية المستحقة
 احتياطيات لتسديد التزامات

185000
676000

185000
943000

185000
1264000

 الإيــــــــــــــــــــــــــرادات

 النفقـــــــــــــــــــــــــــــات   
 أ - النفقات الجارية               

650000 650000 650000 مجموع النفقات الرأسمالية   

  ب - النفقات الراسمالية   

 موازنة التمويـــــــــــل
 أ - الإستخدامـــــات    

86100011280001449000 مجموع الاستخدامات  
 ب - المصـــــــــادر  

86100011280001449000 مجموع المصادر  

 العجز/ الوفر قبل التمويل
277800027980002819000اجمالي النفقات     

397000452000506000

000العجز/ الوفر بعد التمويل

البيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان 
تأشيريتأشيريمقدر

202320242025
اعادة تقدير

2022

700000
2209600
2909600

مقدر
2022

700000
2210000
2910000

1454000
175000
167000
46000
10000
68000

1519000
175000
167000
46000
10000
68000

1920000 1985000

650000 800000
650000 800000

2570000 2785000
339600 125000

185000
464000

185000
551000

649000 736000

339600
309400

125000
611000

649000 736000
0 0

فعلي
2021

491321
1220624
1711945

1129592
97254
96594
33124
9377

48167
1414108

34066
34066

1448174
263771

138278
309400
447678

263771
183907
447678

0
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الإيـــرادات
8114 (بالدينار )

1415

1421

901

011

001

001
003
005
006
999

750000

25000
300000
500000
100000

1500000

775000

25000
300000
500000
100000

1550000

800000

25000
300000
500000
100000

1600000

800000

2525000

775000

2475000

750000

2425000

800000

2525000

775000

2475000

750000

2425000
3325000 3250000 3175000

مجموع المادة  

مجموع المادة  

المجموع  

المجموع  
مجموع الايرادات    

الخط الحديدي الحجازي الأردني

 ايجارات مستلمة من قبل الوحدات الحكومية

 الأيرادات الجارية للخط الحديدي الحجازي الاردني

 الريع

 مبيعات الوحدات الحكومية السوقية

الفصل : 
رقم المادة
الرئيسية

المادة \
تأشيريتأشيريمقدرالوصــــــــــــــــــــفالبند 202320242025 2022اعادة تقدير

700000

25000
300000
360000
85000

1439600

700000

2209600
2909600

700000

2209600

2022مقدر

700000

25000
300000
360000

85000
1440000

700000

2210000

700000

2210000
2910000

 الايجارات

 ايراد نقل الركاب
 ايرادات بدل استثمار الخط

 استثمار مدخل مخيم الزرقاء
 استثمار ارض محطة الزرقاء

 ايرادات متفرقة

2021فعلي

491321

31086
0

55272
0

1134266

491321

1220624

491321

1220624
1711945
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( بالدينار )
2021 - 2025 الخلاصة الاجمالية للنفقات الجارية للسنوات   

 الخط الحديدي الحجازي الأردني8114
21

22

24

27

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 الفوائد

 المنافع الاجتماعية

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2421

2711

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 الفوائد الداخلية

 التقاعد والتعويضات

 نفقات اخرى جارية

101
102
103
104
105
106
110
111
113
114
116
120

301

202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214

317

308

302
303
305

 الموظفون المصنفون
 الموظفون غير المصنفين

 الموظفون بعقود شاملة
 أجور العمال

 علاوة غلاء المعيشة الشخصية
 علاوة غلاء المعيشة العائلية

 علاوة العمل الاضافي
 العلاوة الاضافية

 علاوة النقل
 بدل تنقلات

 مكافآت الموظفين
 الموظفون بعقود

 الضمان الاجتماعي

 خدمات الاتصالات
 الماء

 الكهرباء
 المحروقات

 صيانة الألات والأثاث ولوازمها
 صيانة السيارات والآليات ولوازمها
 صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

 قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
 مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

 التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
 التأمين

 السفر في المهمات الرسمية
 مصروفات سلع وخدمات

 الفوائد الداخلية

 التقاعد والتعويضات

 المساهمات
 البعثات العلمية والدورات التدريبية

 مكافأت لغير الموظفين

0
330000
12000
15000

310000
37000
75000

330000
41000
29000

400000
67000

183000

7000
3000

17000
46000
5000

11000
11000
4000
2000

16000
26000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

0
332000
12000
16000

312000
38000
75000

333000
41000
29000

400000
74000

186000

7000
3000

18000
46000
5000

11000
11000
4000
2000

16000
26000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

0
335000
12000
17000

315000
39000
75000

335000
41000
29000

400000
81000

189000

7000
3000

19000
46000
5000

11000
11000
4000
2000

16000
26000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

21280002148000

1646000

183000

175000

46000

10000

68000
2169000

1662000

186000

176000

46000

10000

68000
مجموع  الفصل    

1679000

189000

177000

46000

10000

68000

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

المجموع    

202320242025
اعادة تقدير

2022
مقدر
2022

0
315000

3000
14000

290000
33000
50000

283000
38000
27000

350000
51000

175000

7000
3000

17000
45000
5000
9000

11000
4000
2000

16000
21000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

10000
330000
12000
15000

300000
36000
50000

290000
38000
27000

350000
61000

175000

7000
3000

17000
45000
5000
9000

11000
4000
2000

16000
21000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

1454000

175000

167000

46000

10000

68000

1519000

175000

167000

46000

10000

68000
1920000

0
305334

0
12858

261955
31386
50000

279731
33454
21240
79436
54198

97254

4759
1985

17786
21442
1645
8342
8000
2715

0
5775
8570
5986
9589

33124

9377

12289
900

34978

1985000

1129592

97254

96594

33124

9377

48167
1414108

فعلي
2021
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( بالدينار )
2021 - 2025الخلاصة الاجمالية للنفقات الرأسمالية للسنوات 

 الخط الحديدي الحجازي الأردني8114
 النفقات

 اصول ثابتة

22

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

2211

3111

3112

3141

 استخدام السلع والخدمات

 مباني و انشاءات

  أجهزة واليات ومعدات

 اراضي

510
512

508

505

507

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق
 نفقات ادامة وتشغيل

 أشغال وانشاءات

 معدات وآلات وأجهزة

 أراضي

80000
230000

280000

60000

0

80000
230000

280000

60000

0

80000
230000

280000

60000

0

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المادةالمجموعة
الفصل :

310000

280000

60000

0

310000

280000

60000

0

310000

280000

60000

0

المجموع   

المجموع   

المجموع   

المجموع   
650000650000650000 مجموع  الفصل   

202320242025

60000
150000

300000

90000

50000

60000
200000

300000

90000

150000

2022اعادة تقدير  2022مقدر

210000

300000

90000

50000

260000

300000

90000

150000
650000 800000

2021فعلي

29364
0

0

4702

0

29364

0

4702

0
34066
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2022202320242025البيـــــان 2021

 الخط الحديدي الحجازي الأردني8114المخصصات الموجهة للإناث والطفل حسب الفصل : 

85,879 118,580 128,030 129,360 130,760 

مخصصات موزعة حسب مؤشر السكان

اناث
طفل 0 0 0 0 0

اناث 446,970 446,500 446,030 512,770 104,024
طفل 342,360 342,000 341,640 392,760 79,678

 577,730 575,860 574,060 631,350 189,903مجموع المخصصات الموجهة للاناث
 342,360 342,000 341,640 392,760 79,678مجموع المخصصات الموجهة للطفل

(بالدينار)
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رفع جاهزية الخط الحديدي وتحسين نوعية الخدمات المقدمة لمتلقي الخدمة .

نسبة الموظفين المؤهلين
 نسبة المؤهلين للعمل بالقطارات

1
2

2011
2011

%11
%22

%25
%45

%34
%54

%33
%52

%32
%50

%31
%49

000
601

  الجارية
  الخدمات الادارية والمساندة

0 
2,169,000 

0 
2,148,000 

0 
2,128,000 

1,920,000 
0 

1,985,000 
0 

  شراء اراضي قرب محطة الزرقاء002 150,000 50,000 0 0 0

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 1,985,000 1,920,000 2,128,000 2,148,000 2,169,000    النفقات الجــارية

 150,000 50,000 0 0 0    النفقات الرأسمــالية

0 0 0 50,000 150,000 
 2,135,000 1,970,000 2,128,000 2,148,000 2,169,000مجمــوع البرنامج    

 -  الخط الحديدي الحجازي الأردني8114 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

رفع جاهزية الخط الحديدي وتحسين نوعية الخدمات المقدمة لمتلقي الخدمة .
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون الإدارية والمالية.
- مديرية الرقابة الداخلية.

- مديرية الحركة والميكانيك.
-مديرية التخطيط والهندسة

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

- نقل الركاب  من السواح (سنويا).
الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 7 ) ذكور و ( 93 ) موظفاً منهم ( 100 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

1,414,108 
0 

0 

فعلي

1,414,108 

0 

0 
1,414,108 

2021

%30
%48

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج الادارة و الخدمات المساندة حسب الانشطة والمشاريع 8201مخصصات 

 برنامج الادارة و الخدمات المساندة 8201 

173,892 325,850 268,560 270,360 272,230 

2022202320242025البيـــــان 2021
85,879 118,580 128,030 129,360 130,760 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
88,013 207,270 140,530 141,000 141,470 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 108,360 108,000 107,640 158,760 67,414

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 108,360 108,000 107,640 158,760 67,414

(بالدينار)

البرنامج    
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( بالدينار ) الخط الحديدي الحجازي الأردني8114
الادارة و الخدمات المساندة8201

21

22

24

27

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 الفوائد

 المنافع الاجتماعية

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2421

2711

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 الفوائد الداخلية

 التقاعد والتعويضات

 نفقات اخرى جارية

101
102
103
104
105
106
110
111
113
114
116
120

301

202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

317

308

302
303
305

  الموظفون المصنفون
  الموظفون غير المصنفين

  الموظفون بعقود شاملة
  أجور العمال

  علاوة غلاء المعيشة الشخصية
  علاوة غلاء المعيشة العائلية

  علاوة العمل الاضافي
  العلاوة الاضافية

  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكهرباء
  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  الفوائد الداخلية

  التقاعد والتعويضات

  المساهمات
  البعثات العلمية والدورات التدريبية

  مكافأت لغير الموظفين

0
0
0

0
0
0

0

0
0
0

0
0
0

0

0
0
0

0
0
0

0

الفصل :
البرنامج  

001
002
003

001
047
084

001

  التدفئة
  سيارات الصالون

  مركبات النقل والآليات الثقيلة

  الحفلات والضيافة
  حملات توعية و إعلانات

  رسوم ورخص

  فوائد القروض الداخلية

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

0
315000

3000
14000

290000
33000
50000

283000
38000
27000

350000
51000

175000

7000
3000

17000
45000

5000
9000

11000
4000
2000

16000
21000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

10000
330000
12000
15000

300000
36000
50000

290000
38000
27000

350000
61000

175000

7000
3000

17000
45000

5000
9000

11000
4000
2000

16000
21000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

7000
19000
19000

5000
7000
4000

46000

7000
19000
19000

5000
7000
4000

46000

1454000

175000

167000

46000

10000

68000

1519000

175000

167000

46000

10000

68000

2021فعلي

0
305334

0
12858

261955
31386
50000

279731
33454
21240
79436
54198

97254

4759
1985

17786
21442

1645
8342
8000
2715

0
5775
8570
5986
9589

33124

9377

12289
900

34978

3624
14129
3689

2771
2818
4000

33124

1129592

97254

96594

33124

9377

48167

الجارية000 النشاط    

000 1920000مجموع النشاط      1985000 1414108
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( بالدينار ) الخط الحديدي الحجازي الأردني8114
الادارة و الخدمات المساندة8201

21

22

24

27

28

  تعويضات العاملين

 استخدام السلع والخدمات

 الفوائد

 المنافع الاجتماعية

 نفقات أخرى

2111

2121

2211

2421

2711

2821

 الرواتب والأجور والعلاوات

 مساهمات الضمان الاجتماعي

 استخدام السلع والخدمات

 الفوائد الداخلية

 التقاعد والتعويضات

 نفقات اخرى جارية

102
103
104
105
106
110
111
113
114
116
120

301

202
203
204
205

206
207
208
209
210
211
212
213
214

317

308

302
303
305

  الموظفون غير المصنفين
  الموظفون بعقود شاملة

  أجور العمال
  علاوة غلاء المعيشة الشخصية

  علاوة غلاء المعيشة العائلية
  علاوة العمل الاضافي

  العلاوة الاضافية
  علاوة النقل
  بدل تنقلات

  مكافآت الموظفين
  الموظفون بعقود

  الضمان الاجتماعي

  خدمات الاتصالات
  الماء

  الكهرباء
  المحروقات

  صيانة الألات والأثاث ولوازمها
  صيانة السيارات والآليات ولوازمها
  صيانة وإصلاحات الأبنية ولوازمها

  قرطاسية ومطبوعات و لوازم مكتبية
  مواد وخامات - إعاشة،ألبسة،أدوية،أفلام،الخ...

  التنظيفات ولوازمها - منها عقود التنظيفات
  التأمين

  السفر في المهمات الرسمية
  مصروفات سلع وخدمات

  الفوائد الداخلية

  التقاعد والتعويضات

  المساهمات
  البعثات العلمية والدورات التدريبية

  مكافأت لغير الموظفين

7000
20000
19000

2000

5000
7000
4000

46000

7000
20000
19000

2000

5000
7000
4000

46000

7000
20000
19000

2000

5000
7000
4000

46000

الفصل :
البرنامج  

000
001
002

001

001
047
084

001

  المحروقات
  التدفئة

  سيارات الصالون

  التزام عطاء الامصال والمطاعيم السابق

  الحفلات والضيافة
  حملات توعية و إعلانات

  رسوم ورخص

  فوائد القروض الداخلية

212800021480002169000 مجموع البرنامج    

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف المجموعة
المادة /
202320242025البند

330000
12000
15000

310000
37000
75000

330000
41000
29000

400000
67000

183000

7000
3000

17000
46000

5000
11000
11000
4000
2000

16000
26000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

332000
12000
16000

312000
38000
75000

333000
41000
29000

400000
74000

186000

7000
3000

18000
46000

5000
11000
11000
4000
2000

16000
26000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

335000
12000
17000

315000
39000
75000

335000
41000
29000

400000
81000

189000

7000
3000

19000
46000

5000
11000
11000
4000
2000

16000
26000
11000
16000

46000

10000

28000
5000

35000

2021 - 2025 النفقات الجارية حسب البرنامج والانشطة للسنوات  

1646000

183000

175000

46000

10000

68000

1662000

186000

176000

46000

10000

68000

1679000

189000

177000

46000

10000

68000

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

المجموع     

2022اعادة تقدير 2022مقدر

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0

0
0
0

0

0
0
0

0

0
0
0

0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1920000 1985000

2021فعلي

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0

0

0

0
0
0

0
0
0

0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

1414108

الخدمات الادارية والمساندة601 النشاط    

212800021480002169000 0مجموع النشاط      0 0
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( بالدينار )

2021 - 2025 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات 

        الخط الحديدي الحجازي الأردني8114 الفــصــــــــــل : 
        الادارة و الخدمات المساندة8201 البرنــــــــامـج : 
          شراء اراضي قرب محطة الزرقاء002 المشــــــــروع : 

 اصول غير مالية31

 اراضي3141
 أراضي507

000  استملاك وشراء أراضي001

000 مجموع المادة    

000 مجموع البرنامج    

    رأسمالية - تمويل داخلي202001 مصدر التمويل : 

تأشيريتأشيريمقدر الوصـــــــف
المجموعة

المادة /
202320242025البند

0 00مجموع المشروع   

اعادة تقدير
2022

50000

50000

مقدر
2022

150000

150000

50000 150000

50000 150000

فعلي
2021

0

0

0

0

185



المحافظة على إرثها التاريخي .

عدد الركاب المتوقع نقلهم من السواح (سنويا)
 عدد الركاب المتوقع نقلهم / طلاب وعائلات (سنويا)

1
2

2019
2019

314
22000

1400
41000

7000
55000

6000
50000

5000
45000

4000
44000

370,000 
280,000 

370,000 
280,000 

370,000 
280,000 

300,000 
300,000 

350,000 
300,000 

002
003

  صيانة وإدامة الخط
  مخازن الزرقاء

    مؤشرات قياس أداء البرنامج
سنة

الاساس القيمةمؤشر قياس الأداء
القيمة
 الفعلية

القيمة
 المستهدفة

     
القيمة المستهدفة

تأشيريمقـدر الأنشطـة و المشاريع مقـدر إعـادة تقـدير

 0 0 0 0 0    النفقات الجــارية
 650,000 600,000 650,000 650,000 650,000    النفقات الرأسمــالية

650,000 650,000 650,000 600,000 650,000 
 650,000 600,000 650,000 650,000 650,000مجمــوع البرنامج    

 -  الخط الحديدي الحجازي الأردني8114 الفصل 

20212022202320242025

20222022202320242025

هدف البرنامج :

المحافظة على أملاك الخط وإدامته.
الهدف الإستراتيجي المرتبط بالبرنامج :

- مديرية الشؤون الإدارية والمالية.
-مديرية الحركة والميكانيك.

-مديرية الرقابة الداخلية.
-مديرية التخطيط والهندسة.

-

المديريات المرتبطة بالبرنامج :

 دوريات متخصصة لحراسة الخط (يوميا).
الخدمات التي يقدمها البرنامج :

 ) إناث . 8 ) ذكور و ( 80 ) موظفاً منهم ( 88 بنحو ( 2022 ينفذ البرنامج من خلال كادر وظيفي يقدر في عام 
الكوادر العاملة بالبرنامج :

34,066 
0 

فعلي

0 
34,066 

34,066 
34,066 

2021

4000
44000

تقييم ذاتي 
2022اولي

(بالدينار) برنامج النقل والتشغيل حسب الانشطة والمشاريع 8202مخصصات 

 برنامج النقل والتشغيل 8202 

16,011 305,500 305,500 305,500 305,500 

2022202320242025البيـــــان 2021
0 0 0 0 0 

مخصصات موجهة حسب مؤشر السكان
16,011 305,500 305,500 305,500 305,500 

مخصصات موجهة للإناث والطفل

اناث
طفل 234,000 234,000 234,000 234,000 12,264

0 0 0 0 0 
اناث
طفل

مجموع المخصصات الموجهة للإناث
مجموع المخصصات الموجهة للطفل 234,000 234,000 234,000 234,000 12,264

(بالدينار)

البرنامج    
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( بالدينار )

2021 - 2025 النفقات الرأسمالية حسب البرنامج والمشاريع للسنوات 

        الخط الحديدي الحجازي الأردني8114 الفــصــــــــــل : 
        النقل والتشغيل8202 البرنــــــــامـج : 
          صيانة وإدامة الخط002 المشــــــــروع : 

          مخازن الزرقاء003 المشــــــــروع : 

22

31

31

 استخدام السلع والخدمات

 اصول غير مالية

 اصول غير مالية

2211

3112

3111

 استخدام السلع والخدمات

  أجهزة واليات ومعدات

 مباني و انشاءات

510

512

505

508

 صيانة و اصلاحات المباني و المرافق

 نفقات ادامة وتشغيل

 معدات وآلات وأجهزة

 أشغال وانشاءات

30000

50000

200000

30000

30000

30000

280000

30000

50000

200000

30000

30000

30000

280000

30000

50000

200000

30000

30000

30000

280000

009

026

013

194

001

051

013

 تحديث واصلاحات ابنية

 صيانة خط سكة الحديد

 عقود خدمات

 احياء التراث

 أجهزة حاسوب وتوابعه

 قطع غيار للقطارات والمقطورات

 انشاء ابنية

80000

230000

60000

280000

80000

230000

60000

280000

80000

230000

60000

280000

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

مجموع المادة    

650000650000650000 مجموع البرنامج    

650000650000650000 مجموع الفصل    
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    رأسمالية - تمويل داخلي202001 مصدر التمويل : 

مقدر

مقدر

تأشيري

تأشيري

تأشيري

تأشيري

الوصـــــــف

الوصـــــــف

المجموعة

المجموعة

المادة /
البند

المادة /
البند

2023

2023

2024

2024

2025

2025

370000

280000

مجموع المشروع   

مجموع المشروع   

370000

280000

370000

280000

اعادة تقدير

اعادة تقدير

2022

2022

30000

30000

150000

0

60000

30000

300000

60000

150000

90000

300000

مقدر

مقدر

2022

2022

30000

30000

200000

0

60000

30000

300000

60000

200000

90000

300000

300000

300000

350000

300000

600000 650000

650000 800000

فعلي

فعلي

2021

2021

5272

24092

0

0

4035

667

0

29364

0

4702

0

34066

0

34066

34066
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